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Resumen

Las précticas pedagdgicas inclusivas como mediacion educativa en el proceso de ensefianza y
aprendizaje abordan una gran problematica. Aunque en las escuelas se hable de equidad y
manejen discursos sobre inclusién, aun persisten barreras enmarcadas en un curriculo poco
flexible y por ende le impide al estudiante desarrollar sus propias capacidades y habilidades,
por ello, se establece como propdsito principal identificar las estrategias pedagdgicas
inclusivas que subyacen en la praxis docente y como contribuyen éstas en la mediacion
educativa en el proceso de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes de la IED Elvia
Vizcaino de Todaro, y que a partir del reconocimiento de las caracteristicas concretas de los
estudiantes se fortalezcan y se transformen las practicas pedagdgicas desde la adopcion de un
cambio de actitud y de mecanismos, para dotar de sentido el quehacer pedagdgico y se
sienten sus bases sobre un compromiso real por la diversidad y las particularidades de cada

estudiante.

Palabras clave: Inclusidn, practica pedagogica, mediacién educativa, curriculo, diversidad
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Abstract

Inclusive pedagogical practices as educational mediation in the teaching and learning process
address a major problem. Although schools talk about equity and handle speeches about
inclusion, there are still barriers framed in a curriculum that is not very flexible and therefore
prevents students from developing their own abilities and skills. Therefore, the main purpose
is to identify the inclusive pedagogical strategies that underlie the teaching praxis and how
they contribute to the educational mediation in the teaching and learning process of the
students of the IED Elvia Vizcaino de Todaro, and that from the recognition of the specific
characteristics of the students, the pedagogical practices are strengthened and transformed
from the adoption of a change of attitude and mechanisms, to give meaning to the
pedagogical work and lay its foundations on a real commitment to diversity and the

particularities of each student.

Keywords: Inclusion, pedagogical practice, educational mediation, curriculum, diversity
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Introduccion

Las practicas pedagogicas inclusivas como mediacion educativa permiten, en este
trabajo de investigacion, identificar las estrategias pedagdgicas inclusivas realizadas por los
docentes en el aula de clase y categorizar las estrategias pedagdgicas de intervencion frente a
la luz del decreto 1421 del 2017 y, proponer estrategias pedagogicas favorables para la
inclusion a través de un consenso para alcanzar la ruta “macondiana” hacia la inclusion.

La sociedad actual se enfrenta a nuevas exigencias, donde lo realmente importante es
la formacion de un individuo capacitado para los retos educativos. Bajo dicha mirada, los
nuevos paradigmas exigen que la educacion responda en una forma efectiva, rapida y eficaz
ante estas nuevas demandas Yy sobre todo reconocen la necesidad de incorporar una educacion
humanistica, adecuada para la vida y de caracter multicultural, es decir, el estudiante debe
estar familiarizado con su diversidad cultural e historia de los diferentes grupos que hacen

parte de su comunidad.

Es fundamental que la escuela sea mas flexible y responda a las necesidades,
intereses, gustos y habilidades de cada uno de los estudiantes, independientemente de sus
caracteristicas personales, sociales y culturales; ademas, debe permitir la construccion
individual de su propio aprendizaje, bajo la concepcidn del desarrollo de capacidades y
habilidades pertinentes a la sociedad enfrentada, poniendo en el centro a la personalizaciéon y
dejando atras las practicas homogeneizadoras, y darle asi, paso a una educacion que responda
a las necesidades del contexto para construir una sociedad mas justa y equitativa lo cual le

abre el camino a la educacion para todos.

La inclusidn es el camino para alcanzar la educacion para todos, pero es necesario
transformar, ademas de las politicas, la cultura y las practicas educativas donde se refleja la

politica institucional, porque, aunque en las escuelas se maneja el discurso sobre inclusién,
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aun existen muchas barreras para el aprendizaje vy, la participacion en el aula de clases es
nula. Ante esta realidad, los docentes manifiestan su desconocimiento frente a dicha
situacion, ya sea por la no aceptacion de la diferencia o porque no estan preparados para
atender esta poblacion, y contintan apegados a los antiguos paradigmas, enmarcados en las
viejas practicas pedagogicas, muy a pesar al esfuerzo que se hace desde las instituciones
educativas con los respectivos ajustes a las politicas educativas y atendiendo las directivas

ministeriales.

Se abordan cinco capitulos para dar respuesta a la problematica presentada. En el
primer capitulo se identifica el problema existente en las practicas inclusivas y su mediacién
educativa en la institucion Educativa Departamental Elvia Vizcaino de Todaro, por ello, se
establece el planteamiento de esta problematica con su respectiva formulacion, luego se
construyen los propositos y se finaliza justificando la investigacion a partir de su relevancia,

pertinencia y por supuesto, desde su viabilidad.

En un segundo acapite, se establecen las bases tedricas, las cuales parten de los
principios tedricos esbozados por Jean Piaget y David Ausubel y los cuales se constituyen en
los insumos que soportan y dan validez al estudio planteado porque parte de la praxis desde
las cuales se orienten cada una de las dimensiones del ser humano y donde el punto de partida

se representa en la comprension del estudiante desde su contexto, intereses y necesidades.

Es importante centrar la mirada en el analisis cultural y social y la influencia en la
formacion de los procesos mentales superiores donde se sustenta una dependencia del
desarrollo psiquico del contenido y caracter de la ensefianza, relacionada con la mediacion

del docente hacia el estudiante, lo que Vigotsky llama zona de desarrollo proximo.

Otro estudio tomado como fundamento tedrico en esta investigacion corresponde al

de Carmen Alba Pastor, la cual promueve a través del Disefio Universal del Aprendizaje
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(DUA) la necesidad de reducir las barreras en el contexto educativo para que los procesos de
aprendizajes sean accesibles a los estudiantes y que en el plan de estudio se tenga en cuenta la
diversidad de todos los estudiantes para que puedan acceder, participar y avanzar dentro del

disefio general.

Los nuevos escenarios tedricos propuestos por Maria Cristina Cardona, Arnaiz, Tony
Booth, Ainscow, Nussbaum, entre otros, cobran relevancia y validez hoy, sobre todo en las
condiciones actuales inmersos en los nuevos escenarios, como los planteados a nivel
jerarquico en las bases legales, las cuales hacen gran enfasis en la necesidad de establecer
politicas que respondan en forma rapida, efectiva y eficaz ante estas nuevas demandas y
sobre todo se reconozca la relevancia de incorporar una educacion humanistica, adecuada
para la vida y de caracter multicultural, que apunte al hecho de familiarizar a los estudiantes

con la diversidad latente en los distintos grupos de su comunidad.

En el tercer capitulo se aborda todo lo referente al disefio metodologico. Es
importante afadir que el paradigma optado en este trabajo, corresponde al socio-critico,
porque parte de una necesidad real que afecta a un grupo y para la cual se recurre a la
inclusién de actividades para promover la participacion. El principal aporte de este paradigma
radica, segun Rodriguez (2003), en sostener que desde el conocimiento se asume una
posicidn critica y una accién transformadora frente a la realidad, dicha posicion despierta en
el investigador una conciencia verdadera. El paradigma socio-critico conlleva al investigador
a entender el conocimiento a través de la apropiacion y de la forma como es enfrentado. Y, se
ampara este paradigma bajo un enfoque Cualitativo, porque se orienta desde la comprension
de las acciones de los sujetos; el rol del investigador esta centrado en la descripcién y las
caracteristicas, sus procesos son inductivos, se analizan maltiples realidades subjetivas, y se

contextualiza el fendmeno, por tal razén, las técnicas e instrumentos como la entrevista,
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grupos de discusion y la revision documentada aplicadas para recolectar y recabar

informacion coinciden con este disefio metodoldgico.

El cuarto capitulo corresponde al procesamiento y andlisis de toda la informacién
obtenida a partir de aplicacion de los instrumentos antes mencionados y donde se evidencia
que los docentes, al preparar las clases, no tienen en cuenta aspectos como; las caracteristicas
personales y sociales de los estudiantes con discapacidad, y la diversidad de los estudiantes
atendidos, igual sucede al momento de evaluar; no se evidencian las diferencias para la
realizacion de algun tipo de evaluacion, asi, el proceso de ensefianza y aprendizaje esta mas
centrado en los resultados y los contenidos, por ello, las estrategias no responden a las
necesidades de estos estudiantes, en este sentido, la escuela se ha quedado en el discurso y en

la teoria.

En el quinto y ultimo capitulo, se exalta la necesidad de incorporar politicas
educativas que propugnen por una justicia social basada en las capacidades centrales para una
vida digna de los ciudadanos y por el desarrollo de catedras generadoras de pensamiento
critico y profundo desde una perspectiva humanistica. En la medida que la gente se capacite y
se desarrolle integramente desde lo intelectual hasta la parte humana, asi progresa una
comunidad, se trata de darle un nuevo sentido a la praxis, a partir de la apropiacion primero
de su contexto interno para luego conocer e interpretar el contexto externo, y de esta manera
hacer un profundo analisis entre la cultura local con la cultura universal (Ortiz, Alexander.

2009).
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1. Planteamiento del problema

1.1 Descripcion del problema

Las nuevas exigencias educativas enfrentadas por la sociedad actual develan la
imperiosa necesidad de un nuevo individuo que esté capacitado para asumir estas exigencias,
se requiere entonces, desde el ambito educativo, iniciar una profunda reflexién sobre las
practicas educativas que parta de un proceso individual donde haya respuestas a las preguntas
del qué, como y cudndo ensefiar, porque si bien lo expresa la UNESCO (2000) cuando afirma

que:

la educacion es un derecho fundamental para todos y el acceso debe ir
acompariado de la calidad, es un derecho humano que conduce al ejercicio de
todos los derechos, garantizando el derecho a la no discriminacion y

asegurando la eliminacion de barreras para la participacion y los aprendizajes.

Al hablar de calidad en la educacion, implica que desde los planes de estudio se
prioricen las caracteristicas y necesidades de la poblacion estudiantil, a fin de brindar las
condiciones dptimas para todos, sin excepcidn alguna, y de esta manera, cada estudiante, sea
cual sea su condicidn, se sienta parte activa del proceso de aprendizaje y, por ende,
constructor de su propio conocimiento. Este es el gran reto enfrentado en las escuelas de
todos los paises del mundo, desafio que, en la Educacion para todos (Jomtiem 1990), en la
declaracién de Salamanca (1994) , en el foro mundial de Dakar (2000) vy el foro mundial de
educacidn, la declaracion de INCHEON (2015), se reafirma la educacién para todos con
énfasis en la poblacion que historicamente ha sido excluida del sistema educativo, ofreciendo
una educacion de calidad que dé respuestas pertinentes a la diversidad de estudiantes en los

contextos sociales y educativos, ademas de garantizar el acceso y la permanencia de todos los
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estudiantes independientemente de sus diferencias raciales, religiosas, culturales y personales

[CITATION UNEOO \| 9226].

La educacion para todos emprende una lucha contra la exclusion 'y las desigualdades
y busca “habilitar las escuelas para que sean capaces de atender a todos los nifios y nifas”
(UNESCO, 1994) y de esta manera, mejorar la calidad de vida de aquellos grupos
poblacionales que han sido excluidos por diversos motivos y cumplir asi con los objetivos
del milenio de erradicar la pobreza extrema y con la universalidad de la educacion primaria
para favorecer la inclusion social, preocupacion generada a partir del creciente nimero de
nifios, nifias, jovenes y adolescentes quienes no aprenden a leer y escribir, y no acceden a la

educacidn, con tasas muy altas de desercion y repitencia (Objetivos del Milenio, 2030).

La educacion inclusiva se ha convertido en una de las grandes dificultades de las
escuelas y mas ahora cuando los menos favorecidos no tienen acceso a la educacion y se teme
que si las escuelas siguen cerradas por causa de la pandemia (COVID 19), estas poblaciones
no tendrén oportunidades para continuar su proceso formativo, sobre todo en los paises mas

pobres donde sélo el 12% de estas familias tienen acceso al internet.

En efecto, esta problematica de rezago provocado por la pandemia, también se ha
hecho notorio en los estudiantes quienes poseen algun tipo de discapacidad, porque si bien en
las clases presenciales se rotulaba esta poblacidn, aun persisten estas barreras de acceso a la
educacion en el nuevo modelo educativo implementado para preservar la salud y trabajar de
una manera remota desde casa por las medidas adoptadas en el aislamiento social obligatorio.
Otra de las barreras, de gran rezago y que aun persisten en los centros educativos, son las
actitudinales hacia la poblacion estudiantil con discapacidad, éstas impiden ser reconocidos
como unos sujetos de derecho, Se percibe la idea de ser tratados de manera diferente, en
centros especiales o bien, de estar en las escuelas con equipos de profesionales para brindar

atencion especial.
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Estas barreras actitudinales ain permean en los centros educativos, no han permitido
avanzar en los procesos de inclusion y, por ende, no se ha avanzado en un concepto claro de
educacion inclusiva, creando en su lugar confusiones en la utilizacion de este término, ya que
al referirse a ello se asocia como un sinénimo de educacion para estudiantes con

discapacidad.

La educacidn inclusiva es un proceso permanente la cual requiere de tiempo para que
el sistema educativo viva una verdadera transformacion en su cultura y practicas se han
centrado solo en el déficit de los estudiantes con necesidades educativas especiales y hasta
hoy los docentes plantean metodologia y estrategias que no responden a la diversidad de los
estudiantes y no han asumido practicas pedagadgicas flexibles para que ellos puedan acceder
al curriculo donde se muestren sus intereses y caracteristicas personales y culturales.(Blanco,

2007).

El concepto de discapacidad ha tenido una considerable evolucion. Histéricamente los
nifios, nifias y jévenes que presentan esta condicion han recibido términos despectivos como
bobos, anormales, minusvalidos, discapacitados, y otros términos que evidencian el
desconocimiento y el valor de la diferencia, inclusive algunas personas muestran una actitud
negativa manifestada en el rechazo, exclusién o en la creacion de ambientes segregadores
para los nifios y nifias en condicion de discapacidad, negandoles asi la oportunidad de
adquirir valores, conocimientos y destrezas que le permitan vivir armonicamente y por

consiguiente, sentirse parte activa de su comunidad.

Colombia asume el reto de la integracion educativa de la poblacion con discapacidad
desde la expedicién de la Ley General de Educacion y el Decreto reglamentario 2082 de
1996 (Buscar informe de datos), a partir de estas normas los estudiantes con discapacidad
transitaron de un servicio excluyente como las aulas especiales a las aulas regulares, estas

politicas de inclusion se han implementado como un servicio especial para todos, con el fin
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de generar mejores alternativas para aquellos quienes en algunos casos son considerados
diferentes, a través de la inclusion se pretende llevarlos al aula regular, bajo parametros que,
por encima de cualquier contenido o espacio, protejan su integridad y condiciones

individuales.

Sin embargo, este proceso aun tiene muchas falencias, son escasas las experiencias
que han dado buenos resultados con esta poblacidn estudiantil, incidiendo esto en el analisis
expuesto por el Ministerio de Educacién Nacional donde todavia se evidencia un alto namero
de nifos, nifias, jovenes y adolescentes por fuera del sistema educativo. (Ver gréfica 1)

VARIACION POBLACIONCON
DISCAPACIDAD

282

Figura 1. Estadistica de Desercion escolar de estudiantes con discapacidad Fuente: MEN

— Subdireccién de acceso 2019

Las politicas implementadas para la atencion de los estudiantes con discapacidad
presentan ciertas falencias, las cuales se reflejan en el aula de clases. Al docente se le
dificulta implementar estrategias pedagdgicas para este tipo de poblacion lo que repercute
en la desercion escolar; por esta razon se requiere la promocién de una mayor comprension
conceptual y filosofica que permitan comprender y llevar al plano real el verdadero sentido
adquirido por la educacion de hoy, la cual deja a un lado el transitar de modelos excluyentes

o0 segregado por un enfoque inclusivo, influido en el abordaje social y pedagdgico de los
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estudiantes donde se refleje la construccion de un conjunto de estrategias que realmente
permitan ejercer su derecho, a acceder al conocimiento y la cultura y, sobretodo, que través

de este ejercicio, puedan fortalecerse como ciudadanos auténomos.

En el Departamento del Magdalena la poblacion estudiantil con discapacidad ha
disminuido segun el Ministerio de Educacion Nacional, en el afio 2010 alcanzé una cifra
maxima de 2122 estudiantes registrados en el sistema de matriculados (SIMAT), en el afio
2011 obtuvo su indice mas bajo, en el afio 2018 reportd 1874 y en el afio 2019 un reporte de

matricula del1941.

Otro dato importante para este estudio, es el presentado por el indice
multidimensional de inclusion social y productiva para personas con discapacidad (2018),
conformada por los indices de inasistencia escolar, analfabetismo y bajo logro educativo,
explica la dimension de educacion conformada por los indicadores de inasistencia escolar,
analfabetismo y bajo logro educativo, igualmente explica que en un 43,8% la exclusion social
de las personas con discapacidad en el Magdalena, siendo el componente educativo el de

mayor proporcion. (Ver gréfica 2)

Composicion de la exclusién social en las personas con discapacidad en Ma-
gdalena: 2018

m EDUCACION

W SERVICIO DE SALUD Y
ALIMENTARIA

VIVIENDA Y SERVICIOS
PUBLICOS

Figura 2. Composicidn de la exclusién social en las personas con discapacidad en Magdalena Fuente:
Fundacion Saldarriaga Concha (2018)
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Aunque, gran parte de esta poblacion son atendidos en las escuelas, es de anotar que
en las instituciones educativas los reciben por simple compromiso o formalismo, pero la
atencion no es la pertinente, les limitan la oportunidad y el equilibrio necesario para
materializar las metas y los objetivos propuestos por medio de una atencidn especifica y en

algunos casos individual y calificada.

En el Municipio de Aracataca, en el afio del 2017 se dio inicio a una serie de
actividades encaminadas a crear en los docentes una concienciacion sobre la necesidad de
implementar una educacion inclusiva en las 5 instituciones del municipio, experiencia que ha
servido para iniciar procesos de transformacion, evidenciandose ésta, en la disminucion de
los indices de desercion escolar, se aplico para ello, el indice de inclusion apoyados por el
Ministerio de Educacién Nacional y fue el insumo para analizar e iniciar un proceso de
transformacion en la politica institucional de las instituciones educativas a través del plan de

mejoramiento y por ende en el Proyecto Educativo Institucional.

Pero, analizando el acceso y la participacion de los estudiantes con discapacidad
desde el inicio de este proceso de inclusion hasta la actualidad, se evidencia la inexistencia de
una verdadera inclusion, se garantiza el acceso, pero aln persisten barreras para el
aprendizaje y la participacion, de ahi que, la promocion de los estudiantes con discapacidad
sufra ciertos desaciertos debido a los planes de estudios los cuales contintan siendo rigidos y
no responden a las necesidades y habilidades de los estudiantes. Todavia existen mitos
alrededor de la poblacion con discapacidad, por este motivo en las escuelas, los docentes
manifiestan no saber como actuar y que se requiere de equipos interdisciplinarios, que los

estudiantes no avanzan al ritmo de la poblacién mayoritaria. (Ver tabla 1 y grafica No 3)
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Tabla 1
Registro de personas con discapacidad en el municipio de Aracataca
Nivel educativo Total Cabecera municipal Centro poblado Rural disperso
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Total 1.069 585 484 811 451 360 210 107 103 48 27 21
Poblacién menor de tres afios 18 11 7 13 9 4 5 2 3 0 0 0
Preescolar incompleto 52 30 22 38 24 14 14 6 8 0 0 0
Preescolar completo 23 8 15 19 7 12 2 1 1 2 0 2
Basica primariaincompleta 224 115 109 176 92 84 42 21 21 6 2 4
Basica primaria completa 87 50 37 72 45 27 14 5 9 1 0 1
Basica secundariaincompleta 143 88 55 123 75 48 17 10 7 3 3 0
Basica secundaria completa 11 8 3 11 8 3 0 0 0 0 0 0
Técnico o tecnolégico incompleto 4 3 1 4 3 1 0 0 0 0 0 0
Técnico o tecnolégico completo 4 2 2 4 2 2 0 0 0 0 0 0
Universitario sin titulo 6 4 2 6 4 2 0 0 0 0 0 0
Universitario con titulo 6 3 3 6 3 3 0 0 0 0 0 0
Ninguno 352 188 164 255 138 117 66 33 33 31 17 14
Sin informacién 139 75 64 84 41 43 50 29 21 5 5 0

Fuente: DANE marzo 2010 - Direccién de Censos y Demografia
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Figura 3 Estudiantes Caracterizados en el Municipio de Aracataca

Fuente: Base de datos Secretaria de Educacion del Magdalena

Dicho lo anterior, en la Institucion Elvia Vizcaino de Todaro, se atiende una

poblacion de 24 estudiantes con discapacidad psicosocial, intelectual, sistémica y trastornos
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de voz y habla. Cabe anotar que, 6 casos de esta poblacion se encuentran en edades no
acordes con los grados cursados, caracteristicas que en el contexto institucional, esta
poblacion resulta lejana y distante para el comun de la comunidad educativa: familiares mas
cercanos Yy el cuerpo de profesores, los cuales, segun sus apreciaciones, manifiestan lo
siguiente: “Los estudiantes con discapacidad deben estar en centros especiales, porque no
poseen las herramientas ni la preparacion para atender esta poblacion estudiantil, y la escuela
necesita contar en su planta con profesionales quienes atiendan a estos estudiantes y brinden
las debidas orientaciones para el desarrollo de actividades pertinentes en el aula de clases™.

(Ver grafica No 4)

ESTUDIANTES CARACTERIZADOS EN LA IED
ELVIA VIZCAINO DE TODARO

14
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m B. Secundaria = Columnal

Figura 4 Estudiantes Caracterizados en la IED Elvia Vizcaino de Todaro

Fuente: Base de Datos IED Elvia Vizcaino de Todaro

Los docentes al preparar las clases no tienen en cuenta las caracteristicas personales y
sociales de los estudiantes con discapacidad, igual sucede al momento de evaluar; no se
tienen en cuenta las diferencias para la realizacion de algln tipo de evaluaciéon porque los
conciben como nifios, nifias y joévenes con problemas que necesitan de un profesional

especializado en la orientacion del aprendizaje de acuerdo a sus necesidades. Es asi como el
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proceso de ensefianza y aprendizaje estd mas centrados en los resultados y los contenidos de
una manera homogénea y por tanto, las estrategias no responden a las necesidades de estos
estudiantes, siendo asi, la escuela se ha quedado en el discurso y en la teoria, muestra de ello
son los resultados de la evaluacion institucional donde no hay coherencia entre los diferentes
componentes de la gestion académica debido a que muchos de ellos se encuentran en
mejoramiento continuo, pero el tema de atencion a la poblacion con discapacidad se

encuentra en pertinencia.

La Unesco ha llamado a los paises que hacen parte de esta organizacién a
implementar politicas inclusivas que conlleven al respeto, aceptacion y valoracion de la
diversidad. En los ultimos dialogos realizados durante estos meses de pandemia se destaca la
necesidad de avanzar hacia sistema educativos flexibles para continuar con el reto de
garantizar la equidad y la inclusion en consideracién a los grupos méas vulnerables y en

marginacion.

1.2 Formulacion del problema

Ante la problemaética descrita anteriormente, no se puede cerrar 10s 0jos a esta
realidad, los nifios y nifias con discapacidad existen y no se pueden marginar ni limitar, por
tal razon se hace indispensable que los padres de familia los acepten y los maestros
identifiquen con claridad cuales son sus limitaciones o discapacidades ya sean auditivas,
visuales, motoras o cognitivas para implementar asi, estrategias acordes con sus necesidades.

Debido a esta situacion es necesario formular las siguientes preguntas:

¢De qué manera las préacticas inclusivas contribuyen a la mediacién educativa favoreciendo
de esta manera a un aprendizaje equitativo en los estudiantes de la IED Elvia Vizcaino de

Todaro de Aracataca?
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¢ Teniendo en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje de los estudiantes, qué tipo de

estrategias de intervencion pueden dar respuestas a la atencion de sus necesidades?

¢Son pertinentes las précticas pedagodgicas con las necesidades y caracteristicas personales y

sociales de los estudiantes con discapacidad?

¢Los planes de aula si son coherentes con la politica de inclusion institucional, regional y

nacional?

¢Los planes de aula si permiten la participacion de los estudiantes?

1.3 Propositos

1.3.1 Proposito general.

e Identificar las practicas pedagdgicas inclusivas que subyacen en la praxis docente y su
contribucion en la mediacion educativa en el proceso de ensefianza y aprendizaje de

los estudiantes de la IED Elvia Vizcaino de Todaro.

1.3.2 Propositos especificos.

e Identificar la pertinencia de las practicas pedagdgicas con las necesidades y
caracteristicas personales y sociales de los estudiantes con discapacidad.

e Categorizar las estrategias pedagdgicas de intervencion frente a los procesos de
inclusion a la luz del decreto 1421 del 2017.

e Proponer estrategias pedagdgicas que favorezca la inclusién a través de un consenso

para alcanzar la ruta “macondiana” hacia la inclusion.
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1.4 Justificacién

La educacidn inclusiva surge como respuesta a las necesidades de una poblacion que
histéricamente ha sido excluida o segregada del sistema educativo por presentar un tipo de
discapacidad y se da como una forma de garantizar el derecho que como ciudadano tienen

todos y todas de recibir una educacion de calidad.

Cuando se habla de discapacidad, se alude al reconocimiento de las limitaciones
hechas por la Organizacion Mundial de la salud y catalogadas como intelectual, visual,
auditiva, fisica, trastorno del espectro autista, sordoceguera, psicosocial, sistémica y de voz y
habla, al respecto, la poblacidn caracterizada con discapacidades y por ende, se reconocen sus
diferencias y sus necesidades, la educacion inclusiva es un derecho que brinda la oportunidad
de acceder, de igual manera que al resto de la poblacidn, a espacios no sélo de interaccion
social sino también al aseguramiento de diversas oportunidades de aprendizajes para todos

los miembros de una comunidad educativa [CITATION Min17 \l 9226].

Frente al reto de la inclusion de estudiantes con discapacidad en el aula de clases y
para asegurar el derecho a la educacion y contrarrestar la exclusion y marginacion de esta
poblacion, es pertinente aunar esfuerzos para responder asertivamente a las necesidades de
los nifios, nifias y jovenes a fin de promover la participacion de todos los estudiantes
independientes de caracteristicas raciales, personales, étnicas, culturales, sociales o

econdmicas (Blanco, 2007).

La inclusidn es el camino para alcanzar la educacion para todos, pero es necesario
transformar ademas de las politicas, la cultura y las practicas educativas donde se refleja la
politica institucional, aunque en las escuelas se maneja el discurso sobre inclusion, aiun

contintan muchas barreras para el aprendizaje y la participacion en el aula de clases es nula,
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los docentes manifiestan que no saber cOmo actuar ante esta situacion, ya sea porque no
aceptan la diferencia o por lo que no estan preparados para atender esta poblacion, y
contintian con los antiguos paradigmas enmarcados en las viejas practicas pedagdgicas muy a
pesar de que las instituciones educativas se encuentran con Proyectos Educativos
Institucionales coherentes con la normatividad nacional, pero resultan incoherentes con la

realidad del contexto.

La pertinencia de este trabajo de investigacion esta representada en la congruencia
existente entre La Constitucion Politica Nacional de Colombia, los fines o propositos de la
Educacion y la preocupacion de esta investigacion en mediar para que se reconozcan las
caracteristicas concretas de los estudiantes a partir de unas practicas pedagogicas inclusivas

garantes de una verdadera educacion para todos sin excepcién alguna.

Es necesario flexibilizar el curriculo, de tal manera que respondan a las caracteristicas
de la diversidad de los estudiantes, desde un analisis de las practicas inclusivas, enmarcadas
en los planes de aula, para las cuales deben ajustarse a las caracteristicas individuales de los
estudiantes, asi como también las diversas opciones de evaluacion de acuerdo a los estilos de
aprendizajes, cabe resaltar que no es hacer curriculos paralelos, es aprender a disefiar una

planeacion incluyente.[CITATION Nac17 \t \I 9226]

Dicho lo anterior, son veinticuatro estudiantes de la Institucién Educativa
Departamental Elvia Vizcaino de Todaro quienes experimentan barreras de aprendizaje y de
participacién porgue no se tienen en cuenta dichas diferencias y como consecuencia de las
practicas pedagdgicas homogeneizadoras, las cuales generan en esta poblacion la concepcién
0 sensacion de que son poco competentes para las tareas escolares, es asi como en esta
investigacion se conlleva a beneficiar a la poblacion estudiantil participe de esta comunidad
educativa, que van desde el grado preescolar hasta la media tecnica, a padres, cuidadores,

docentes y directivos docentes, en especial a los estudiantes asistentes a la escuela pero ain
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persisten las barreras, anteriormente mencionadas, las que impiden la participacion y se

encuentran enmarcadas en un curriculo poco flexible.

La viabilidad de la integracion y la inclusion a la vida escolar y social de nifios, nifias
y jovenes con discapacidad, sienta sus bases en la Constitucién Politica de 1991, donde se
hace un reconocimiento a los derechos de las minorias, una de las cuales es la poblacion con
discapacidad, este reconocimiento posibilitd la generacion de un conjunto de normas para
garantizar los derechos y la atencion estatal y social de las personas en condicion de
discapacidad en todas las areas (salud, educacion, recreacion, empleo, entre otros), desde este
marco de integracién y reconocimiento la educacion inclusiva debe formar parte de una
estrategia general cuya meta sea alcanzar una educacion digna en igualdad de condiciones,
pero esto solo es posible si cada uno de los actores implicados asumen con responsabilidad
cada uno de los desafios para la construccion de un conjunto de estrategias que realmente
permitan que tales escolares ejerzan su derecho de acceder al conocimiento y la cultura y,
sobretodo, que través de este ejercicio, puedan fortalecerse como ciudadanos y como

personas auténomas.
1.5 Delimitacion
1.5.1 Delimitacion tematica.

La investigacion ha sido y sera el punto de referencia, no sélo en el proceso cientifico,
sino también de cualquier rol que el hombre desempefie, esta es la herramienta por excelencia
de transformacion y construccién, sea cual sea el concepto todas apuntan hacia el mismo
sentido; el problema, es detectar la pieza fundamental para iniciar una investigacion y una
vez se haya identificado y delimitado, implica que el investigador realice un verdadero

andlisis de la situacion.
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Las practicas pedagogicas inclusivas como mediacion educativa en la institucion
Elvia Vizcaino de Todaro son el trabajo de investigacion cuyo propdsito general es identificar
las estrategias pedagogicas inclusivas realizadas por los docentes en su practica diaria en el
aula de clases, y unos propositos especificos al categorizar las estrategias de intervencion a la
luz del decreto 1421 del 2017 para proponer estrategias pedagogicas que favorezca la

inclusién a través de un consenso para alcanzar la ruta “macondiana” hacia la inclusion.

Las categorias y subcategorias de investigacion: practicas inclusivas, estrategias
inclusivas, gestion institucional y gestion de aula son los componentes que aclaran la ruta de
los elementos que se van investigar lo cual facilita el anlisis posterior a los resultados de la

investigacion.

1.5.2 Delimitacion Espacial.

La Institucion Educativa Departamental Elvia Vizcaino de Todaro es la escuela
focalizada para llevar a cabo esta investigacion, cuenta esta institucion con un rector, 5
coordinadores, 80 docentes, un docente de apoyo y una poblacién de 2202 estudiantes,
distribuidos en su gran mayoria en sus tres sedes que pertenecen al casco urbano del
municipio de Aracataca y un nimero de 311 distribuidos en las 8 sedes ubicadas en distintos

corregimientos y veredas de la localidad.

1.5.3 Delimitacion temporal.

El tiempo estimado para llevar a cabo esta investigacion se enmarca dentro de unas
fechas que, atendiendo a la declaratoria de emergencia sanitaria por causa del COVID19
declarada por el Gobierno Nacional en la Resolucion 385 del 12 de marzo de 2020 la cual
otorga facultades para la toma de medidas seguin se requiera en cada sector, facultades que el
Ministerio de Educacién Nacional se ha valido para expedir entre otras, las circulares 19, 20

del 14 y 16 de marzo de 2020 y las Directivas 3 y 5 del 20 y 25 de marzo de 2020 con el fin
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de orientar a los establecimientos educativos sobre los mecanismos a implementar para
seguir brindando la continuidad de los procesos educativos y por tanto, las actividades
académicas a los estudiantes. Se hizo necesario hacer un reajuste y por ello se extendio desde
febrero de 2019 a enero de 2021 y en el cual se hizo un recorrido que implica una serie de

etapas propias para alcanzar cada uno de los propdsitos aqui planteados.

En este estudio es evidente el planteamiento del problema como punto de partida en el
cual se hace un verdadero anélisis de la situacion encontrada, se trazan los propositos, se
estructura un marco de referencia acorde con el disefio Metodoldgico coherente con los
propositos, el marco teorico, las categorias dimensiones, indicadores y con el instrumento y
para eso, es fundamental contar con una ruta que guie todo el proceso investigativo para no
perderse, dicha ruta estd enmarcada dentro de la matriz de operacionalizacion donde se
resumen todas las partes de un proyecto de investigacion donde se dinamiza mucho méas y se

dota el estudio de una rigurosidad cientifica.
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2. Marco Referencial

En este segundo capitulo se abordan investigaciones, teorias, conceptos y referentes
legales, que giran en torno al objeto de estudio aqui planteado, con el Unico fin fundamentar y

validar dicha investigacion.

2.1 Estado del arte

Para esta investigacion es importante referenciar ciertas apreciaciones que comparten
las mismas categorias o son cercanas al objeto de estudio y se cree de gran relevancia resaltar
estos aportes, que subyacen en ellas, para la investigacion en cuestion, se enmarca en la
relacion existente entre practicas pedagdgicas y necesidades de aprendizaje desde los

diferentes ambitos o contextos como lo son el internacional, nacional y local.
2.1.1 Antecedente internacional.
Dentro de los antecedentes internacionales se destacan las siguientes investigaciones:

Disefio Universal de Aprendizaje e inclusion en la educacién Basica, investigacion
realizada por Espada, Gallego y Gonzéalez (2019), bajo un enfoque descriptivo y cuyos
hallazgos encontrados demuestran la existencia de un conocimiento limitado sobre el DUA
asi como también las estrategias implicadas en este disefio, las informaciones que se
asemejan al estudio aqui planteado y las coincidencias de las estrategias didacticas usadas por
los docentes que invitan a la reflexion sobre la implementacion de la inclusion en el quehacer

pedagdgico.

En esta misma direccion, se encuentra el estudio realizado por Dubrovsky y Lanza
(2019), denominado Practicas inclusivas en el nivel secundario desde la experiencia de la
perspectiva de un estudiante con discapacidad, esta investigacion parte de la experiencia

emocional (Perezhivanie) de un estudiante con discapacidad enmarcada en un paradigma
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cualitativo bajo un enfoque etnografico, desde la situacion social de desarrollo si es posible
potenciar los procesos metacognitivos del estudiante con discapacidad, experiencia que
aporta mucho en la construccién de una ruta en la cual se demanda a los docentes a
implementar propuestas de ensefianza con respuestas para cada uno de los intereses

particulares de todos los estudiantes.

La importancia de este estudio, representa el aporte cientifico propio de Mejia
Maricruz (2019), con su investigacion; Practicas inclusivas en la mediacion pedagdgica:
¢estamos preparados?, donde a partir de una investigacion mixta realiza un diagnostico sobre
la necesidad de capacitacion que tienen los docentes, encontrando elementos de gran
similitud con los aqui planteado, uno de ellos es la dificultad presentada por los docentes
practicar la inclusion en su quehacer pedagogico por la falta de capacitacion y dominio del

tema de inclusién.

En la Guia para asegurar la inclusién y la equidad en la educacion, presentada por la
UNESCO (2017), se destaca la necesidad de abordar todas las formas de exclusion y
marginacion. Concretamente, insta a abordar las desigualdades relacionadas con el acceso, la
participacion, los procesos y los resultados del aprendizaje, prestando especial atencién a la
igualdad de género. Esto incluye los esfuerzos para permitir que los sistemas educativos estén
al servicio de todos los estudiantes, con foco en los que tradicionalmente han sido excluidos

de las oportunidades educativas.

Lagos (2017), en su tesis nominada Inclusion de nifios y nifias con discapacidad en
aulas preescolares chilenas: Analisis de practicas y creencias de educadoras de parvulos, y
cuya intencion es la de describir las practicas favorables o no, la inclusién de nifios o nifias
con alguna discapacidad para caracterizar la calidad de los procesos desarrollados en dichas

aulas.
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Sabondo (2016), en su trabajo; Educacion inclusiva y rendimiento académico, realiza
una aproximacion al proceso de implementacion a la educacion inclusiva en los centros
publicos de primaria, donde se identifican los aspectos que adn constituyen limitaciones e

impiden avanzar en el camino de la transformacidn hacia una escuela garante de los accesos.

Practicas inclusivas en el aula ordinaria, es el aporte cientifico presentado bajo la
autoria de Muntaner Joan (2014), donde expone una propuesta incluyente a todo el
estudiantado inclusive a aquellos en condicidn de vulnerabilidad y que parte de la aplicacién
de curriculo inclusivo para garantizar el acceso a todos los alumnos y que avancen y triunfen

gracias a un modelo centrado en el desarrollo de una amplia gama de capacidades.

Arnaiz, P, (1999), propone una perspectiva denominada Curriculo y atencién a la
diversidad y en cuyo estudio presenta un modelo donde concurre la escuela, los profesores,
los alumnos y otras entidades para unificar acciones como comunidad social, esta autora
presenta unas estrategias donde integra un curriculo pensado para la diversidad y contempla
las adaptaciones que el estudiante amerita de acuerdo con sus necesidades particulares y

coincide con los planteamientos aqui realizados.
2.1.2 Antecedente nacional.
En el contexto colombiano, se abordan las siguientes investigaciones:

Practicas pedagdgicas inclusivas desde el Disefio Universal de Aprendizaje y Plan
Individual de Ajuste Razonable, es una propuesta elaborada por Figueroa Luz, Ospina
Soledad y Tuberquia Jennifer (2019) y mas que una propuesta es una reflexién acerca del
proceso de ensefianza y las practicas pedagdgicas, al igual que lo planteado en el presente
estudio, los docentes deben emplear para dar respuesta a cada una de las necesidades de los

nifios con barreras para el aprendizaje y en cuya investigacion queda demostrado que los
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docentes no tienen ni capacitacion, ni suficientes herramientas de manejo pedagdgico para

garantizar la inclusion.,

Andrade Carlos (2017), presenta su investigacion titulada La implementacion del
Disefio Universal de Aprendizaje en la escuela Normal Superior de Ibagué a través de los
docentes de Bésica Secundaria y Media, donde intenta crear adaptaciones al curriculo con el
anico fin de converger actividades incluyentes de las necesidades especiales en un solo
camino de la ensefianza, criterios considerados pertinentes con el objeto de investigacion que

subyace en este estudio.

Sanchez Lizeth (2017), titula su investigacion Las practicas inclusivas en el Colegio
Madre Adela Hermanas Marianitas, aqui se plantea el estudio desde un enfoque cualitativo
enmarcada dentro de un caracter descriptivo y parte de la interpretacion de la realidad social,
cultural y educativa de los estudiantes del mencionado colegio, identificando y caracterizando

las acciones inclusivas que emergen en la institucion desde un enfoque de derechos.

De igual manera, en esta misma linea, se encentra el trabajo de grado de Echeverri
Gloria (2017), titulado Préacticas educativas que facilitan procesos inclusivos en una
institucién educativa, en éste, la autora expone como aun se continGa con la percepcion de
que la inclusién educativa se centra sélo en la discapacidad y en las necesidades educativas
especiales, tesis que guarda cierta similitud con los hallazgos presentados en la esta
investigacion. La autora se traza como objetivo comprender las caracteristicas de las practicas
educativas como facilitadoras de los procesos inclusivos y en marca el estudio desde un

enfoque interpretativo comprensivo de corte etnografico, especificamente estudio de caso.

Procesos de inclusion en Instituciones Educativas del municipio de Neiva de Santana
Alirio y Mendoza José (2017), es una investigacion mas de tipo etnografico con enfoque

cualitativo, en materia de inclusion se trabaja desde el &mbito nacional y guarda una estrecha
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relacion con el objeto de estudio referenciado en este trabajo ya que se identificaron
categorias emergentes precisadas en los didlogos de los diferentes actores y que permiten
establecer una incoherencia entre los discursos de los rectores con respecto a las politicas de
educacion inclusiva y las practicas administrativas por parte de la secretaria para su

implementacion.

Beltran Nubia y Gémez Luz (2016), realizan su tesis de grado en el marco de la
educacion inclusiva cuyo estudio se titula; La gestion curricular para la educacion inclusiva
de dos instituciones Educativas Distritales IED de Bogota: Un estudio de casos. El estudio es
pertinente con esta investigacion, se centra en describir y analizar como las instituciones
Educativas objeto de estudio han incorporado en sus curriculos la politica publica de
educacion inclusiva y el impacto social sobre la poblacion educativa con estas caracteristicas

desde la investigacion cualitativa con un enfoque descriptivo y un método de estudio de caso.

Arroyave, Benitez, Bolivar y Orrego (2015), proponen Hacia préacticas pedagogicas y
gestion de aulas incluyentes: lineamientos de una propuesta contextualizada, esta
investigacion en primera instancia parte de la experiencia de los actores a través de una
metodologia participativa y vivencial que insta a renovar la préactica; transformada hacia la

construccion de una cultura inclusiva.

En esta misma linea se resalta el trabajo: Efectividad en la aplicacion de la politica
sobre inclusion educativa de los nifios con necesidades educativas especiales al aula regular
en las instituciones educativas oficiales del municipio de Armenia, de Jiménez, Ruiz y
Ospina (2014), se expone el impacto de la educacién inclusiva de los nifios con necesidades
educativas especiales en cuanto a la atencion con calidad y equidad, lo cual se constituye

como un referente de gran valor para la presente investigacion.
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Medina (2013); con su Proyecto de Inclusion de Estudiantes con Discapacidad
cognitiva, enfatiza sobre la importancia del respeto a la diversidad de las caracteristicas y
necesidades presentadas por los estudiantes con discapacidad cognitiva dentro de las aulas de

clases regulares.

Parra (2010) en su trabajo de investigacion. Educacion inclusiva; una educacion para
todos, expone que en la educacion impera un principio que alude al desarrollo y derecho
material de la igualdad, en la medida que la persona tenga igualdad de posibilidades

educativas, tendra igualdad de oportunidades en la vida para su realizacion.
2.1.3 Antecedente local.

Son pocos los documentos que existen en el contexto local alrededor del objeto de
estudio que se aborda en esta investigacion, de ahi que, sélo un trabajo de grado se relaciona
con esta y, es la tesis titulado Estrategias para la incorporacion de aulas inclusivas en las
instituciones pablicas del municipio de Aracataca, cuya autoria es de Jorge Echeverria (2019)
y que se considera como un referente, aqui se aborda como tema central la falta de estrategias
para la gestion de aulas inclusivas pertinentes a las caracteristicas de cada contexto y a las
demandas especificas de cada estudiante con necesidad educativa especial y para la cual el
autor propone orientaciones metodologicas fortalecedoras de estrategias para la gestion de
aulas inclusivas para el mejoramiento de capacidades y habilidades en el docente como

principal ente responsable de hacer realidad las metas de la inclusion.
2.2 Marco teorico

2.2.1 Educacion inclusiva y mediacién educativa.

En el contexto actual, el término de inclusion ha cobrado gran relevancia en todos los

ambitos y facetas del ser humano, debido a las condiciones por las cuales atraviesa la
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humanidad por causa de la pandemia COVID 19 y que ha dejado en desventaja, en todos los
sentidos, a un porcentaje correspondiente al 34% de la poblacion estudiantil atendida,
develando asi la necesidad de reestructurar desde las politicas gubernamentales hasta los

habitos y las relaciones interpersonales para conservar la salud y la vida.

En el &mbito educativo, segun Parra (2010), la educacion inclusiva constituye un
enfoque educativo basado en la valoracion de la diversidad como elemento enriquecedor del
proceso de ensefianza y aprendizaje y, en consecuencia, favorecedor del desarrollo humano,

segun este autor:

La educacion inclusiva implica que todos los nifios y nifias de una determinada
comunidad aprendan juntos, independientemente de sus condiciones
personales, sociales o culturales, incluidos aquellos que presentan una
discapacidad. Se trata de una escuela que no exige requisitos de entrada ni
mecanismos de seleccion o discriminacion de ningun tipo para hacer realmente
efectivos los derechos a la educacion, a la igualdad de oportunidades y a la
participacion. En la escuela inclusiva todos los alumnos se benefician de una
ensefianza adaptada a sus necesidades y no solo los que presentan necesidades

educativas especiales. (Parra, 2010, p. 77)

Ainscow (2003), también sostiene que:

la inclusion se centra en la eliminacion de barreras. En consecuencia, supone
la recopilacion y evaluacion de informacion de fuentes muy diversas con el
objeto de planificar mejoras en politicas y practicas inclusivas. Se trata de
utilizar la informacion adquirida para estimular la creatividad y la resolucion
de problemas. La inclusion pone una atencion especial en aquellos grupos de
alumnos en peligro de ser marginados, excluidos o con riesgo de no alcanzar

un rendimiento éptimo. (p. 13)
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Todo lo anterior implica entonces, que la mediacion educativa sea enfocada desde la
inclusién, se asume este encuentro como parte de la filosofia donde todos los estudiantes
pertenecen al grupo y todos pueden aprender en la vida normal de la escuela y la comunidad.
Se aprecia la diversidad, y se tiene el concepto de que la diversidad refuerza la clase y ofrece
mayores oportunidades de aprendizaje. Surge entonces la incognita de ¢como hacer que los
docentes tomen conciencia acerca de las diferencias de clase social, edad, género y capacidad

sean recursos tenidos en cuenta para el aprendizaje?

Robert Bath, profesor de Harvard, expone que, las diferencias encierran grandes
oportunidades de aprendizaje. Las diferencias constituyen un recurso gratuito abundante y

renovable.

Dentro de la mediacion pedagdgica se encuentran algunos aspectos propios para
generar que en el aula se practique la inclusién, como, por ejemplo, las reglas dentro del
salon donde se visualice el respeto y el tratamiento justo hacia cada una de las personas que

conforman la comunidad estudiantil.

La mediacion educativa abarca un planteamiento global de la convivencia en la
escuela donde intervienen todo el sistema educativo, los padres, alumnos, profesores y
personal no docente; cada persona conecta con sus valores, sentimientos, el respeto por otros
y la evaluacion de opciones. Para ello es importante despertar el interés desde temprano nivel
educativo se inciten a los alumnos al reconocimiento y gestion de sus emociones a través de
la comunicacion, el dialogo y la escucha activa. Asi se podra avanzar, tanto asi que ellos
mismos actien como mediadores escolares, ayuden a sus compafieros a resolver conflictos

que no hayan sido capaces de gestionar por si mismos.

Este tipo de mediacion no sélo contribuye a disminuir la conflictividad y erradicar la

violencia en el &mbito educativo, sino que también favorece el rendimiento académico. Por
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esta razon es importante la capacitacion en la mediacion, la cual permitira enriquecer la
comunicacion, desarrollo de actividades y lograra cambios en el comportamiento de los

docentes capacitados.

2.2.2 Los nuevos paradigmas frente a las estrategias de inclusion.

La lucha insaciable de cada pais por estar a la vanguardia en calidad educativa, es
cada dia més evidente, asi lo demuestran cada una de las politicas implementadas afio tras
afio y en la cual relucen muchos intentos de incorporar procesos que favorezcan el desarrollo
de las competencias que el individuo necesita para afrontar los grandes retos que se presentan
en su transito por la vida y que no sélo apuntan en materia de conocimientos sino también
para el dominio de las TIC, asuncién de un criterio politico reflexivo y sobre todo en las
medidas adoptadas en circunstancias como la afrontada en la actualidad para salvaguardar la

vida debido a la pandemia COVID 109.

En este sentido, los nuevos paradigmas que se enfrentan hoy en dia, exige que la
educacion responda de una forma equitativa, efectiva, rapida y eficaz ante estas nuevas
demandas y sobre todo reconocer la imperante necesidad de incorporar una educacion
humanistica, adecuada para la vida y de caracter multicultural, esto quiere decir, que hoy

prima el hecho de familiarizar a los estudiantes con la diversidad existente a su alrededor.

Un ejemplo claro de ello, son las politicas educativas contempladas en la India 'y
quienes se han ganado un reconocido lugar en educacion por ser los pioneros de esta
vanguardia educativa, segin Nussbaum (2010), en este pais se promueve el intercambio
respetuoso entre estudiantes provenientes de distintas castas y religiones, ademas de

prepararlos para una sociedad en la que las tales diferencias deben afrontarse con respeto.

Es fundamental que la escuela sea mas flexible y responda a las necesidades,

intereses, gustos y habilidades de cada uno de los estudiantes independientemente de sus
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caracteristicas personales, sociales y culturales y permita a cada estudiantes ser constructor de
su propio aprendizaje, bajo la concepcion que cada uno desarrolle capacidades y habilidades
pertinentes con las exigencias de la sociedad a la cual se enfrentan, por ello es necesario dejar
atras las practicas homogeneizadoras y se abra paso a las orientaciones personalizadas para
darle cabida a una educacion que responda a las necesidades del contexto y por ende a una

educacion para todos donde se construya una sociedad mas justa y equitativa.

Derivado de lo anterior, y como una manera de seguir aportando a todo lo expuesto,
surge una nueva perspectiva denominada Disefio Universal del Aprendizaje (DUA) y aparece
como una respuesta a la viabilidad de los principios de la educacion inclusiva (Sanchez, Diez
y Marin) citados por Espada, Gallego y Gonzalez (2019), por consiguiente, para estos

autores, figura el DUA como:

Una estrategia didactica que aplica los principios universales del disefio
universal al disefio del curriculo, de modo que, el aprendizaje llegue a todos
los alumnos de una manera equitativa, donde los materiales didacticos
utilizados a través de los medios tecnoldgicos, renueven la utilizacion de los
materiales tradicionales rigidos, carentes de creatividad, poco funcionales y
creativos; y, con esto se dé atencién a la diversidad del alumnado y las
diferentes habilidades sensoriales, motrices, cognitivas, afectivas y

linglisticas. (p.2)

Este enfoque didactico, que a proposito es reciente y es un término propio de la
arquitectura, se ha convertido en uno de los pilares de las politicas gubernamentales de
aquellos paises cuya bandera es la de garantizar una educacion para todos, como todo
enfoque, tiene su origen en el Centro de Tecnologia Especial Aplicada (CAST), este Centro
es dirigido por David Rose y Ann Meyer quienes junto con un equipo de investigadores

lideran estudios para beneficiar a las personas con discapacidad, los hallazgos propiciados
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por las innumerables investigaciones que este personal profesional ha incursionado, han sido
los insumos para los nuevos paradigmas educativos, como es el caso del DUA, el cual, vale
la pena expresarlo, esta cimentado en un marco tedrico que recoge los ultimos avances en
neurociencia aplicada al aprendizaje, investigacion educativa, y tecnologia y medios digitales

(Alba Pastor, Sdnchez y Zubillaga 2014).

El CAST, citado por Alba Pastor, Sanchez y Zubillaga (2014), define el DUA como
un enfoque basado en la investigacion para el disefio del curriculo — es decir, objetivos
educativos, métodos, materiales y evaluacion — permite a todas las personas desarrollar
conocimientos, habilidades y motivacion e implicacion con el aprendizaje. Para estos
mismos autores, el DUA lo componen un conjunto de estrategias a utilizar en la practica
docente para lograr que los curriculos sean accesibles a todos los estudiantes y para eliminar

las barreras generadas por la mayoria de ellos.

2.2.3 Précticas pedagogicas y su pertinencia con las necesidades y caracteristicas

personales y sociales de los estudiantes con discapacidad.

Las escuelas como espacios por excelencia para la formacion y el crecimiento, deben
ser los primeros en desarrollar un curriculo que se ajuste a las necesidades del contexto para
la mejora de la educacion, porque si bien lo expresa Casanova (2005) el disefio curricular
supone una propuesta tedrico-practica de las experiencias de aprendizajes basicas,
diversificadas e innovadoras, que la escuela en colaboracidn con su entorno deben ofrecer al
alumnado para conseguir el maximo desarrollo de capacidades y dominio de competencias,
que le permitan integrarse satisfactoriamente en su contexto y asi lograr una sociedad

democratica y equitativa.

Lo anterior significa, que en cada uno de los espacios de formacion es importante

tener en cuenta los distintos tipos de enfoque de la didactica, al respecto, cabe resaltar los
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aspectos principales de éstos. Como primera instancia, se abarca el enfoque individualizado,
el cual propende por centrarse en las caracteristicas individuales de los estudiantes tanto
desde los aspectos psicoldgicos como los aspectos biologicos, dejando entrever las
particularidades de la diversidad propia de la comunidad educativa, en este sentido y para
ampliar lo anterior, se toma lo que expresa Pérez (2005) cuando afirma que la
personalizacion, al referirse a la individualizacion, demanda la adecuacion de la respuesta
pedagdgica a las diferencias humanas, las cuales no son solo las diferencias psicologicas y

sociales sino también las culturales.

El segundo enfoque corresponde al socializado, el cual hace énfasis en el contexto del
estudiante y se constituye como un factor de gran importancia; los contenidos emergen desde
la contextualizacién. Un tercer enfoque, es el interdisciplinar, que alude a la manera de
abordar un tema integrando o articulando otras areas del saber, segun Vasco (2002), este
enfoque sefiala la necesidad de reconocer el aporte de cada &rea curricular para abordar el

tema en forma integrada e interdisciplinaria.

Y, un altimo enfoque es el intercultural, también conocido como multicultural y para
cuya definicion se toma la emitida por la por Secretaria de Educacion Pablica de México
(2007), donde se define como la coexistencia de diversas culturas en un determinado
territorio, donde esta presente el reconocimiento del otro como distinto, esto no significa

necesariamente que haya relaciones igualitarias entre los grupos.

Este enfoque demanda la necesidad de incorporar una educacion adecuada para la
vida y, apelando para ello el caracter multicultural, donde las diferencias culturales sean
respetadas, aceptadas y valoradas, ademas buscan siempre que todos los estudiantes a pesar
de sus caracteristicas culturales particulares tengan las mismas garantias y se le permita un

desarrollo integral, a fin de comprender la diversidad cultural.
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A partir de lo anterior, es posible entender entonces, como desde la identidad cultural
de los estudiantes se orientan las practicas educativas, apreciacion que conduce a reconocer,

segun Lopez, citado por Secretaria de Educacion Pablica de México (2007), que:

...acercar al conocimiento a nuestros alumnos, ampliar sus saberes y situarlos
en condiciones y posibilidades de aprendizaje a partir de los conocimientos y
valores propios. Los alumnos reconocen su propia logica cultural como
construccion particular, y, por lo tanto, aceptan la existencia de otras logicas
culturales igualmente validas y dignas de ser comprendidas, respetadas y

valoradas (p.8).

En este sentido, Casanova (2005), aporta que la calidad y la equidad acomparian a los
modelos educativos, teniendo en cuenta la interculturalidad, respetando las diferencias
sociales, econémicas, culturales, personales, ante esta afirmacion es necesario resaltar que
estas diferencias no pueden seguir permeando en el sistema educativo, siempre estarian en
desventaja ante otros grupos con necesidades particulares y por tanto no tendrian igualdad de

oportunidades.

Por todo ello, y en aras de formar una sociedad pluralista y democratica el docente
debe ser consciente de su rol como agente transformador, razon por la cual, se apropiara de
un conocimiento acorde con los avances continuos que la sociedad, dia tras dia, trae consigo;
bajo esta premisa, la gran apuesta en la era digital es la de vincular cada uno de estos
enfoques en el quehacer pedagdgico, sobre todo en las circunstancias actuales, donde el uso
las TIC durante el aislamiento social se convierte en una herramienta importante para mitigar
el proceso de exclusion, para ello es importante sefialar que, el docente desde la apropiacion
de esta herramienta como insumo pedagogico propiciara una multiplicidad de estrategias en

favor de aquellos sujetos que evidencian una de las caracteristicas de discapacidad, un
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ejemplo de ello seria la persona con discapacidad visual, donde el docente ya no encontrara
barreras en el dominio del sistema braille para orientar el aprendizaje, las TIC le brindara una
gama de herramientas para lograr tal fin y por ende reorientara su quehacer acorde con la era

digital.

Desde los centros educativos urge la necesidad de desarrollar précticas pedagdgicas
que respondan a las caracteristicas y necesidades de los estudiantes, y brindar asi la
oportunidad de ensefiar y aprender con los otros, y permitir, ademas, el desarrollo de valores
y actitudes de valoracion y reconocimiento de las diferencias fisicas, culturales, ideoldgicas,

religiosas, entre otras.

Estas transformaciones junto con los nuevos escenarios de aprendizaje a los cuales
los docentes se enfrentan hoy, mas que un reto, es una nueva oportunidad de repensar la
practica pedagdgica asi como también todos los elementos inmersos en ella, por ende, se
necesita que los procesos de ensefianza aprendizaje respondan a las necesidades,
caracteristicas e intereses del nifio o joven del nuevo milenio asi, la tecnologia es un
complemento en la vida diaria de todo ser humano y que ha traido cambios en el

comportamiento y hasta en las relaciones interpersonales.

2.3 Marco conceptual
En este apartado se inscribe la fundamentacion conceptual y se constituye como el

soporte orientado hacia la verdadera comprension del hecho estudiado.

2.3.1 Educacion inclusiva desde el marco de la equidad.

Son muchas las definiciones en torno al concepto de educacion inclusiva, pero
aqui se toman las pertinentes para esta investigacion, en este orden de ideas y para una
amplia gama de definiciones respecto al tema, se recurre a Naicker y Garcia Pastor

(1998), quienes sefialan que:
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Educacion inclusiva significa; “el derecho de todos a la educacion”, esa es una
construccidn teérica y filosofica. Para operativizar esa definicidn hay que darle una
dimensidn practica. La dimension practica variara de contexto a contexto. La forma
en que se adopte la educacion inclusiva, dependera de los recursos humanos, del
estado de desarrollo del sistema educativo, relacionado por la formacion pedagdgica,
de las facilidades fisicas, de los recursos fiscales; hasta tal punto de que el concepto

se ha debatido y se ha relacionado con la dignidad humana. (p. 8)
Booth y Ainscow (2000), en el marco del indice de Inclusion, se asume asi:

Como un conjunto de procesos orientados a eliminar o minimizar las barreras
limitadoras del aprendizaje y la participacion de todo el alumnado. Las barreras, al
igual que los recursos para reducirlas, se encuentran en todos los elementos y
estructuras del sistema. Dentro de las escuelas, en la comunidad, y en las politicas
locales y nacionales. La inclusidn, esta ligada a cualquier tipo de discriminacion y
exclusidn, en el entendido de que hay muchos estudiantes sin igualdad de
oportunidades educativas ni reciben una educacién adecuada a sus necesidades y
caracteristicas personales, tales como los alumnos con discapacidad, nifios
pertenecientes a pueblos originarios o afrodescendientes, nifios portadores de

VIH/SIDA o adolescentes embarazadas, entre otros. (p. 8)
Entre tanto, para Ainscow (2003, p. 12), la concibe de esta manera:

La inclusion debe ser considerada como la basqueda interminable de formas mas
adecuadas de responder a la diversidad. Se trata de aprender a convivir con la
diferencia. De este modo la diferencia es un factor mas positivo y un estimulo para el

aprendizaje de menores y adultos.
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Parra (2010), sostiene que la educacion inclusiva resume en las transformaciones de la
educacion general y de las instituciones educativas que sean capaces de dar una respuesta

equitativa y de calidad a la diversidad.

Para la UNESCO (2015), citado por Espada, Gallego y Gonzéalez (2019), la educacion
inclusiva es considerada como medio eficaz para educar a todos, independientemente de sus

diferencias o barreras individuales o sociales.

En el marco normativo, se encuentra en el Decreto 1421 (2017) un concepto

muy reciente sobre educacidn inclusiva donde se define asi:

Es un proceso permanente que reconoce, valora y responde de manera
pertinente a la diversidad de caracteristicas, intereses, posibilidades y
expectativas de los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y adultos, cuyo
objetivo es promover su desarrollo, aprendizaje y participacion con pares de
su misma edad, en un ambiente de aprendizaje comun, sin discriminacion o
exclusion alguna, y que garantiza, en el marco de los derechos humanos, los
apoyos Y los ajustes razonables requeridos en su proceso educativo, a través
de précticas, politicas y culturas que eliminan las barreras existentes en el

entorno educativo. (p. 4)

2.3.2 Mediacion inclusiva.

La educacién inclusiva debe promover el uso de algunos procesos de resolucion de
conflictos en los centros de estudios donde fortalecen la inclusion de toda la comunidad
educativa. Esta tiene varios efectos en cuanto al aprendizaje para todas las personas
implicadas y una transformacion de las relaciones interpersonales de los protagonistas (Moral
y Pérez, 2010). Siendo asi, el puente para lograr los efectos seria entonces la mediacion

educativa debido a que es el tipo de relacion entre un adulto con los conocimientos y otro
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sujeto que requiere de ayuda para hacerlo en el marco conceptual de la zona de desarrollo

potencial (Vigostky)

La mediacion, por lo tanto, es el proceso de transformacién de conflictos que méas
trabaja por la inclusion social. Puesto que esta elimina las barreras personales y sociales y
permite manejar sus relaciones interpersonales de una manera mas adecuada para asi llegar a
un acuerdo equilibrado para las partes involucradas. La mediacion, al igual que la educacién
inclusiva, requiere centros y docentes incluyentes y no todos lo son (Escudero, 2012). Por
estas razones, se aconseja que la mediacion sea implementada en casos de desigualdad y
discriminacién; de personas con riesgo de exclusion o personas de diferentes capacidades

(Munuera, 2013).

Siendo coherentes con todo lo anteriormente expresado, la mediacion contribuye a la
erradicacion de la exclusion social y, por ende, también de forma significativa a la educacién
en y para la igualdad. Es necesario destacar, en primer lugar, que la mediacion nace, o renace
en el momento historico en que, mundialmente, existe una concepcién mas igualitaria del ser

humano, a pesar del enorme camino por recorrer todavia.

2.3.3 Estrategias de inclusion.

Plancarte (2017) plantea algunas préacticas inclusivas para promover la educacion de
calidad, como la accesibilidad, las cuales consisten en eliminar todas las barreras que impiden
el aprendizaje y la participacion de los estudiantes en diferentes actividades. Todos los
centros de educacion deben adaptar su entorno, programas y metodologias para todos los
estudiantes, independientemente de su capacidad. También expone que toda la comunidad
educativa, direccion y familia son responsables de promover las practicas educativas para el

desarrollo de todos los estudiantes de acuerdo con sus capacidades y habilidades.
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Se pueden utilizar también, herramientas generadoras del interés en los estudiantes,
tales como algunos recursos didacticos los cuales permiten desarrollar la motivacion de
aprender. Los recursos utilizados por el docente deben despertar el interés por aprender,
ademas, facilitar las condiciones necesarias para el alumno y asi llevar a cabo diferentes
actividades y logre sacar de ellas el mayor provecho, también hacer uso de las herramientas,
procesos, rutas, ajustes, disefios contemplados en el Decreto 1421 de 2017, el cual se ha
convertido en la carta de navegacion de las instituciones educativas para garantizar una

educacion digna y de calidad para todos.

A continuacion, se definen estas estrategias en atencion a los lineamientos

establecidos en el Decreto referenciado.

2.3.3.1 Ajustes razonables.
Los ajustes razonables son las acciones, adaptaciones, estrategias, apoyos, recursos o
modificaciones necesarias y adecuadas del sistema educativo y la legislacion escolar,
basadas en necesidades especificas persistentes de cada estudiante; todo esto, a pesar
de incorporar el Disefio Universal de los aprendizajes, y se le da marcha tras una
rigurosa evaluacion de las caracteristicas de los estudiantes con discapacidad. A
través de éstas se les garantiza a estos estudiantes el desenvolvimiento con maxima
autonomia en los entornos donde se encuentran, y asi poder garantizar su desarrollo,
aprendizaje y participacion, para la equiparacion de oportunidades y la garantia

efectiva de los derechos. (p. 4)

2.3.3.2 Curriculo flexible.
Es aquel que mantiene los mismos objetivos generales para todos los
estudiantes, pero da diferentes oportunidades para su acceso, es decir,

organiza su ensefianza desde la diversidad social, cultural, de estilos de
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aprendizaje de sus estudiantes, tratando de dar a todas las oportunidades de

aprender y participar. (p. 4)

2.3.3.3 Disefo Universal del Aprendizaje (DUA).
...comprende los entornos, programas, curriculos Yy servicios educativos disefiados
para hacer accesibles y significativas las experiencias de aprendizaje para todos los
estudiantes a partir de reconocer y valorar la individualidad. Se trata de una propuesta
pedagogica facilitadora de un disefio curricular donde tengan cabida todos los
estudiantes, a traves de objetivos, métodos, materiales, apoyos y evaluaciones
formulados partiendo de sus capacidades y realidades. Permite al docente transformar
el aula 'y la practica pedagogica y facilita la evaluacion y seguimiento a los

aprendizajes. (p. 4)

2.3.3.4 Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR).
Herramienta utilizada para garantizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de los
estudiantes, basados en la valoracion pedagdgica y social, que incluye los apoyos y
ajustes razonables requeridos, entre ellos los curriculares, de infraestructura y todos
los demas necesarios para garantizar el aprendizaje, la participacion, permanencia y
promocion. Son insumos para la planeacion de aula del respectivo docente y el Plan
de mejoramiento Institucional (PMI), como complemento a las transformaciones

realizadas con base en el DUA. (P. 5)

2.3.4 Précticas pedagogicas inclusivas.

Las Préacticas Inclusivas (PI) constituyen una de las dimensiones del proceso de
inclusién (Booth & Ainscow, 2002), y se refieren a todo lo realizado por el profesorado para
lograr el desarrollo integral de todos sus estudiantes y asi brindar una educacion de calidad
(Fernandez, 2013). Las PI son contextuales, es decir, se implementan en funcién de las

necesidades del grupo, es asi, como a partir de este enfoque se habla de practicas adecuadas o
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inadecuadas, porque lo funcional para un grupo puede no serlo en otro (Organizacién de

Estados Iberoamericanos para la Educacién, la Ciencia y la Cultura, 2009).

Las précticas Inclusivas de las escuelas reflejan la cultura y las politicas inclusivas.
Intenta asegurar que las actividades en el aula y las actividades extraescolares motiven la
participacion de todo el alumnado y tengan en cuenta el conocimiento y la experiencia.
2.3.4.1 Cultura inclusiva.

Una cultura inclusiva es cuando existe un ambiente donde predomina el respeto, la
equidad y el reconocimiento positivo de las diferencias. En el caso de la educacion inclusiva
se considera la cultura como una de las partes fundamentales en cualquier centro educativo
cuyo interés sea el de considerarse inclusivo. Para que una escuela sea inclusiva se considera,
entonces, que su maximo fin sea el de construir un ambiente en torno a los valores inclusivos
en toda la comunidad escolar; asi mismo las politicas gubernamentales deben apoyar a la

escuela y su direccion.

Un estudio realizado por Ortiz y Lobato (2003), permite evidenciar la relacion entre la
cultura escolar y la inclusion donde el enfoque expuesto por ellos, determina que las
posibilidades para la trasformacion de un centro escolar, es esencial crear un ambiente de
relacién positiva entre el profesorado, asi como niveles de comunicacion, una administracion

que apoye al profesorado y un buen lider.

La cultura inclusiva debe desarrollar sistemas y escenarios donde se vea reflejada la
diversidad y se valoren a las personas, ademas tener en cuenta que en cada centro escolar se
manifiesta la inclusion de manera diferente y, por lo tanto, la cultura sera especifica para cada

uno.
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2.3.4.2 Diversidad.

Al hablar de diversidad, inmediatamente se asocia con discapacidad o se vincula con
las necesidades educativas especiales debido a que inicialmente el pensamiento frente a este
tema era que las personas con limitaciones eran las distintas y gracias a los estudios y avances
obtenidos en las Gltimas décadas, han demostrado que todos los estudiantes, independiente de
su condicidn, tienen rasgos especiales, individuales y por ende especificas que lo habilitan al
acceso de informacion y de experiencias de aprendizaje, en una forma y un ritmo unico.
2.3.4.3 Flexibilidad curricular.

A raiz de toda la tensién por la pandemia de Covid-19, se han visto expuestas las
fallas que tienen los sistemas dentro de los paises, en los cuales uno de los mas afectados ha
sido el sistema educativo, no sélo en Colombia sino en toda Latinoamérica. Toda forma de
ensefianza conocida tuvo que ser reestructurada para ajustarse a la “nueva normalidad”. Las
escuelas de basica primaria y secundaria, universidades y demas centros de estudios se vieron

forzados a cambiar su método de impartir clases presenciales para hacerlas virtuales.

Lamentablemente esta situacion saca a la luz problemas como la desigualdad escolar
y el hecho de que no todos los estudiantes tienen la posibilidad y los recursos de seguir sus

estudios de manera virtual.

La flexibilidad escolar entra a jugar un papel muy importante; los centros de estudios
deberan realizar una revision de los planes de estudios donde se superen algunas tensiones y
rezagos en la organizacion académica. Es necesario desarrollar estrategias didacticas hibridas,
es decir, hagan posible el transito productivo entre la presencialidad y la virtualidad,
establecer relaciones entre las instituciones educativas y los &mbitos de aplicacion de los
saberes, garantizar que cada estudiante cuente con los medios para realizar todas sus

actividades y realizar reformas a la normatividad para dar sustento real a esa flexibilidad.
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Esta pandemia imprevista, da la oportunidad de pensar diferente frente al sentido de

educar, para disefiar politicas publicas que apunten a la atencion de la desigualdad y para

replantearnos las estrategias didacticas orientadas a una verdadera formacion de los

estudiantes.

2.4 Marco Legal

En este nuevo marco se exaltan cada una de las politicas educativas, que se han

emitido desde todos los &mbitos para garantizar la atencion educativa de calidad de todos los

nifios, nifias, jovenes y adolescentes sin discriminacion alguna. Dentro de las Bases legales

internacionales hacia la promocion de estas politicas educativas para el acceso, calidad,

pertinencia y equidad, se encuentran las siguientes:

El principal aporte se enmarca dentro de las politicas fijadas por los Derechos Humanos
donde se han abierto espacios institucionales que permiten a los diferentes sujetos de un
pais constituirse en sujetos de derecho y, por consiguiente, ha dado instrumentos para su
exigibilidad y su consecuente vigencia social (Ministerio de Educacion Nacional, 2003)
Agenda del 2030 para el Desarrollo Sostenible, aprobada en septiembre del 2015 por la
Asamblea General de la Naciones Unidas y en donde se propone un manifiesto a nivel
mundial representados en los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) basados en
el conocimiento y en donde se da cierta relevancia a las TIC para la materializacion de
las metas propuestos, a partir de estas politicas mundiales se insta a todos los paises a
implementar politicas que permitan el acceso, la equidad y la inclusion, de ahi que el
ODS 4 a punta a: “garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos” (UNESCO,
2015).

Foro Mundial sobre Educacion 2015, evento de gran importancia celebrado en Incheon

y donde se toman decisiones de gran trascendencia sobre la importancia del uso de las
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TIC en la educacion y se declara que era “preciso aprovechar las tecnologias de la
informacidén y la comunicacion (TIC) para reforzar los sistemas educativos, la difusion
de conocimientos, el acceso a la informacion, el aprendizaje efectivo y de calidad y una
prestacion mas eficaz de los servicios”. (UNESCO, 2015)

e Proyecto Regional de Educacion para América Latina y El Caribe (EPT/PRELAC), la
Oficina Regional de Educacion de la UNESCO para América Latina y El Caribe
(OREALC/UNESCO) Santiago desarrollé el documento Educacion de Calidad para
Todos: un asunto de derechos humanos que representa un aporte de nuestra region a la
comprensidn del concepto de educacion de calidad que se sustenta en el reconocimiento
de la educacién como un bien pablico y un derecho humano fundamental (UNESCO

2014).

En lo que respecta a las bases legales en el ambito nacional, se toma como referencia
el derecho constitucional, ratificandose, de esta manera, en la Constitucion Politica Nacional
de Colombia de 1991, las garantias en cuanto a los derechos que por ley le corresponde a toda
persona, en este sentido, el titulo I en su articulo 5 el Estado reconoce, sin discriminacion

alguna, la primacia de los derechos inalienables de la persona.
Asi mismo en el titulo Il en su articulo 13 especifica lo siguiente:

Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibiran la misma proteccion y
trato de las autoridades y gozaran de los mismos derechos, libertades y oportunidades
sin ninguna discriminacion por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar,
lengua, religién, opiniodn politica o filoséfica. EI Estado proveera las condiciones para
que sea real y efectiva y adoptara medidas a favor de grupos discriminados o
marginados. El Estado protegera especialmente a aquellas personas que por su

condicion econdmica, fisica 0 mental se encuentren en circunstancia de debilidad
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manifiesta y sancionara los abusos o maltratos que contra ellas se cometen.

(Constitucién Politica de Colombia, 1991, p. 2).

En el mismo documento, en el Capitulo 2 de los Derechos sociales, econémicos y

culturales en el articulo 67se contempla:

La educacion es un derecho de la persona y un servicio que tiene una funcion
social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y
a los demas bienes y valores de la cultura. La educacion formara al

colombiano en el respeto a os derechos humanos, a la paz y a la democracia...
(p, 15)

Ahora bien, dentro de las politicas gubernamentales, el Ministerio de Educacion
Nacional ha hecho grandes esfuerzos para alcanzar cada uno de los objetivos propuestos tanto
a nivel internacional como a nivel nacional, una muestra de ello es lo contemplado en la Ley
General de educacion donde se hace un especial énfasis en que, desde el aula de clases, se
deben generar espacios que propicien una verdadera apropiacion del conocimiento, al

respecto, se exponen las siguientes disposiciones en la Ley 115 de 1994:

e Articulo 1°: la educacién es un proceso de formacion permanente, personal, cultural y
social que se fundamenta en una concepcidn integral de la persona humana, de su
dignidad, de sus derechos y de sus deberes.

e Atrticulo 5° Fines de la educacion, en el cual y de conformidad con el articulo 67 de la
Constitucion Politica, la educacion se desarrollara atendiendo los distintos fines como lo
son el desarrollo pleno de la personalidad dentro de un proceso de formacion integral,
ademas de la formacion en el respeto a la vida y a los demas derechos humanos, entre

otros.
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Articulo 76: concibe el plan curricular, como el conjunto de criterios, planes de estudio,
programas, metodologias y procesos que contribuyen a la formacién integral y a la
construccion de la identidad nacional, regional y local.

Decreto 2082 de 1996, Decreto 366 del 2009, Resolucion 2565 del 2003

“Por el cual se reglamenta la atencion educativa para personas con limitaciones o con
capacidades o talentos excepcionales™.

Decreto 1290 de 2009

“Por el cual se reglamenta la evaluacion del aprendizaje y promocion de los estudiantes
de los niveles de educacion basica y media”.

Decreto 1421 del 2017

“Por el cual se reglamenta en el marco de la educacion inclusiva la atencion educativa a

la poblacion con discapacidad”. Este Decreto instaura de manera imperativa, ordenar:

“a las entidades publicas de orden nacional, departamental, distrital y municipal, en el
marco del Sistema Nacional de Discapacidad, la responsabilidad de la inclusion real
y efectiva de las personas con discapacidad, debido asegurar que todas las politicas,
planes y programas, garanticen el ejercicio total y efectivo de sus derechos de manera

inclusiva”.

Por otro lado, y siguiendo la jerarquia de Kelsen, en el contexto institucional, se

sustenta también legalmente este trabajo en lo concebido en el Proyecto Educativo

Institucional (PEI), el cual en uno de sus objetivos se centra en orientar el quehacer de la

institucion hacia una educacién de calidad que responda tanto a las expectativas de la

comunidad como las necesidades de aprendizaje y de formacion ciudadana de los nifios y

jévenes.

De igual manera, se hace implicito el objeto de estudio en la mision institucional en

donde se expresa asi:
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Somos una institucion de caracter oficial, la cual presta su servicio en los niveles de
Pre-escolar, basica Primaria, Basica Secundaria y media técnica, con atencién a la
diversidad, comprometida en la formacion de individuos competentes e integrales
basada en la apropiacion de los valores, mediante acciones que responden a las
necesidades académicas, socioculturales, afectivas y laborales de la comunidad

educativa y de la region. (Proyecto Educativo Institucional, 2018, p. 25)
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3. Retos de la investigacion en tiempos de aislamiento social
Uno de los grandes retos de la humanidad hoy en dia, es la manera de como enfrentar
y responder a los efectos causados por la pandemia del Coronavirus, en materia de educacion,
trabajo u otra actividad humana, problema traido consigo, muchas dificultades en distintos
aspectos de nuestras vidas, pero también grandes retos para salir adelante y superar las

barreras encontradas en el distanciamiento fisico y social para preservar la salud y la vida.

Este impacto ha implicado muchos cambios en cada uno de las actividades humanas,
se han adoptado medidas extremas con el Unico fin de proteger la vida, en educacion por
ejemplo, se ha incorporado el modelo de educacion en casa 0 homescholling como lo llaman
en los Estados Unidos, para garantizar la continuidad académica de los estudiantes y aunque
en Colombia no es reciente este modelo, vale la pena recordar que en la década de los 40 se
implemento la educacion a distancia, con el fin poder garantizar el acceso a la educacion a
todas aquellas personas que habitan en las zonas rurales, se utilizo, para ello, el medio de

comunicacion de mayor sintonia y por ende el mas utilizado en su época; la radio.

Los nuevos paradigmas asumidos debido a la pandemia son ahora objeto de estudio
de muchas investigaciones, caso particular de la presente investigacion, que inicialmente era
trabajar de una manera mas cercana y presencial para conocer los verdaderos alcances de este
estudio y que al entrar en el periodo de aislamiento social se torné ésta como en un proceso
dificil de alcanzar, pero se procedi6 igual como todo buen investigador, de ahi, se asumid el

gran compromiso con responsabilidad de lo ya iniciado pero con diferente perspectiva.

Es innegable afirmar que se encontraron miles de dificultades pero lo realmente
valioso es cuanto se comprendio y se aprendi6 ain en medio de la dificultad; ademas, se
superaron los obstaculos, se hizo investigacion, se crearon estrategias de innovacion gracias

a la mediacion de las TIC, donde se superaron los retos de aprender a comunicarse a través
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de plataformas como zoom y meet entre otras, de igual manera se presentaron oportunidades
de formacion en temas de inclusién organizados durante un ciclo por la ONU en plena
pandemia y se convirtieron en oportunidades para avanzar en nuestro objeto de investigacion,
un ejemplo de ello fue el realizar las entrevistas por plataformas donde se tuvo la oportunidad
para realizarla a los docentes quienes se encontraban en diferentes sitios lejanos a nuestro
municipio y departamento. Lo dificil fue realizar entrevistas a padres de familia ya
seleccionados, porque no contaban con los medios virtuales y, presenciales era imposible

asumir el riesgo por los mismos docentes que presentan morbilidad.
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4. Disefio Metodologico

3.1 Disefio de la investigacion

3.1.1 Paradigma de investigacion.

Los paradigmas estan relacionados con los compromisos de los investigadores donde
se adquieren concepciones, teorias y métodos, en este sentido, el paradigma abordado en este
trabajo, es el socio-critico, porque parte, en primera instancia, de una necesidad real que
afecta a un grupo y para la cual se recurre a la inclusion de actividades para promover la
participacion. El principal aporte de este paradigma radica, segin Rodriguez (2003), en
sostener que el conocimiento supone asumir una posicion critica y una accion transformadora
frente a la realidad, posicion que despertaria en el investigador una conciencia verdadera,
entonces, el paradigma socio-critico conlleva al investigador a enfrentar el conocimiento a

través de la apropiacion de la forma que es concebido.
3.1.2 Enfoque epistemoldgico.

El enfoque abordado es el Cualitativo, porque se orienta desde la comprension de las
acciones de los sujetos, el rol del investigador esta centrado en la descripcion y las
caracteristicas, sus procesos son inductivos, se analizan multiples realidades subjetivas, y se

contextualiza el fendmeno.
3.1.3 Método de investigacion.

De acuerdo con el objeto de estudio abordado en esta investigacion y para guardar
estrecha relacion entre el paradigma y con el enfoque planteado se opta, entonces, por el
disefio investigacion accidon, basada en la transformacion y el cambio social y educativo a
través del mejoramiento permanente de la eficacia de la accion social (Rodriguez. 2003) y

por consiguiente va a permitir alcanzar los propdsitos planteados en esta investigacion.
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3.2 Poblacion y actores focalizados

3.2.1 Poblacion.

El cuerpo docente vinculado a la institucion educativa esta representado por 80
docentes y 5 directivos docentes, pertenecientes todos al sector oficial, radicados en su gran
mayoria en el casco urbano de Aracataca, 32 de ellos regidos por el Decreto 1278, 5 con

titulo de posgrado (Magister), 7 se encuentran cursando estudios de posgrado.

3.2.2 Actores focalizados.

Teniendo en cuenta el tipo de investigacion optado en este estudio se recurre a la
muestra diversa o de maxima variacion (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014), se pretende
mostrar las diversas posturas o posiciones que tiene la muestra seleccionada con relacién al
objeto de estudio con el fin de identificar las convergencias y divergencias surgidas respecto

al tema planteado.

En tal sentido, los actores focalizados en este estudio, corresponden a un nimero de 8
docentes y 2 directivos docentes (Ver tabla 2) y los cuales cumplen con los siguientes

criterios:

e Son docentes y/o directivos docentes activos.

e Son docentes de aula y/o de area de diferentes niveles.
e Son docentes del sector oficial.

e Tienen mas de 5 afios de experiencia.

e Su labor dentro de la institucién supera los 5 afios.

e Tienen dominio de las TIC.

e Son propositivos en materia de investigacion.

e Estan motivados para aportar a la propuesta.
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Tabla 2

Caracterizacion muestra

F 7

Sexo M
Principal 3
Sede Pradito 2
Palmeras 3
Preescolar 2
Nivel B. Primaria 3
B. Secundaria y media 3
Coordinador  Académico y Convivencia 2

Total muestra: 10

Fuente: Elaboracion propia

3.3 Técnicas de recoleccion de la informacion

Dada a la naturaleza de la investigacion, se vale de técnicas como la entrevista, los
grupos de discusién y la revision documental, aplicados todos de manera virtual para no
arriesgar la salud y la vida de los principales actores de este estudio ante las condiciones
actuales donde figuran muchas restricciones debido a las politicas establecidas regidas por el

aislamiento social obligatorio originado por el COVID 19.

3.3.1 Entrevista.

La entrevista figura como una técnica por excelencia para hallar informacion
relevante en el proceso investigativo, la cual, segin Janesick citado por Hernandez,
Fernandez y Baptista (2014), a través de las preguntas y respuestas se logra una
comunicacion y la construccion conjunta de significados, para este caso, se elabora una
entrevista semiestructurada via online basada en un ambiente de confianza entre el

entrevistado y el entrevistador para la obtencion de informacion precisa y libre de prejuicios.
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El disefio del instrumento de investigacion se sustenta en documentos tales como: la
guia de inclusion de Tony Boot quien propone el indice de inclusion como la herramienta
para iniciar , sostener y avanzar en los procesos de presencia, permanencia y progreso de
inclusién en las escuelas; Por otro lado, esta el enfoque para la atencion de los estudiantes
quienes por su diversidad estan en riesgo de ser excluidos al no alcanzar un rendimiento
optimo, propuesto por Mel Ainscows Y la guia 34 del Ministerio de Educacion Nacional

donde presenta la gestion inclusion con enfoque inclusivo transversal.

3.3.2 Grupo de discusion.

Grupo de discusion es una técnica reciente y esta cobrando gran relevancia en el
campo de la investigacion, segun la definicion que ofrece The SAGE Glossary of the social
and Behavioral Sciences, citado por Hernandez, Fernandez y Baptista (2014), consiste en
reuniones de grupos pequefios o medianos (tres a 10 personas), en las cuales los participantes
conversan a profundidad en torno a uno o varios temas en un ambiente de trabajo relajado e

informal, bajo la conduccion de un especialista.

La discusidn se organiza de tal manera para que la tematica sea interesante y por
supuesto en relacion con el objeto de estudio, el cual esta centrado en las practicas
pedagdgicas inclusivas, de igual modo, como la anterior se planea de manera virtual, en una
hora cobmoda para todos y procurando ante todo que cada participante acceda a la sala de

Google Meet programada para la reunion.

3.3.3 Revisidon documentada.

La tercera técnica utilizada en esta investigacion es la revision documentada, la cual
tiene como objeto contrastar las politicas institucionales y la labor docente con las politicas

ministeriales para entender mejor la realidad en la cual esta inmersa la poblacién objeto de
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estudio, para ello, se elabora una rdbrica con preguntas que son de gran importancia para la
investigacion y el investigador corrobora lo contemplado en el PEI, Manual de Convivencia,
plan de estudio, plan de mejoramiento institucional, para luego revisar y analizar la
coherencia entre la politica inclusiva institucional y las practicas inclusivas orientadas hacia
la presencia, participacion y progreso de la diversidad de estudiantes en especial la poblacion
estudiantil con discapacidad y capacidades y/ o talentos excepcionales y grupos étnicos,

teniendo en cuenta, claro estd, los propdsitos y categorias de la investigacion.

3.4 Fases de la investigacion:

Teniendo en cuenta todo lo anteriormente planteado, en la investigacion cientifica es
necesario la rigurosidad en materia de fundamentacion y seleccién de herramientas para
hallar la informacién, es por ello, es necesario establecer ciertas etapas, que van a permitir la
existencia de una congruencia desde el planteamiento del problema, la construccion de los
objetivos, el paradigma, enfoque, metodologia hasta el tipo de investigacion, y, es en esta
congruencia donde recae la mayor relevancia para evitar asi la improvisacién y la utilizacion
de metodologias inadecuadas y la presentacion de resultados incompletos y con una
complejidad para la interpretacion, investigar sin tener en cuenta todo ese proceso conlleva a

obtener resultados de dudosa validez y confiabilidad.

En este sentido, y de acuerdo con Stringer, citado por Hernandez, Fernandez y
Baptista (2014), las fases esenciales de los disefios de investigacién-accion son: observar
(construir un bosquejo del problema y recolectar datos), pensar (analizar e interpretar) y
actuar (resolver problematicas e implementar mejoras), partiendo de esto, se establece, en
este estudio las siguientes fases que guardan una estrecha relacion con las anteriormente

sefialadas. (Ver grafica No 5)
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Fase Identificacion del problema: Esta primera fase, se constituye como el punto de

partida de la investigacion la cual permitio:

v" Identificar, delimitar y formular el problema.

v' Establecer los objetivos.

v" Identificar la relevancia y la pertinencia de la investigacion.

v" Construir el marco referencial.

Fase de recoleccion e interpretacion de datos: En esta segunda fase, y siendo coherentes

con todo lo establecido en la primera fase, se logra:

v' Seleccionar el enfoque metodoldgico.

v Seleccionar y aplicar los instrumentos para recolectar la informacion.

v Analizar los datos recolectados estadisticamente.

Fase de implementacién: En esta Ultima fase, que entre otras cosas es decisiva para la

investigacién, ademas de concretarse los objetivos propuestos, se logra lo siguiente:

v Formular un plan para resolver el problema o introducir el cambio (Hernandez,
Fernandez y Baptista, 2014).

v Implementar el plan.

v" Emitir conclusiones.
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Ident f cacién
del problema

Recoleccidén e
Implementacién inerpretacion
de datos

Figura 5 Fases de la investigacion Fuente: Elaboracion propia

4. Analisis de los Resultados

4.1 Presentacion e interpretacion de resultados
En el presente capitulo se desarrolla el analisis e interpretacion de los resultados
obtenidos de las técnicas utilizadas en el capitulo anterior, para hallar la informacién de la

realidad encontrada.
4.1.1 Resultados entrevista.

Para hallar los resultados de la entrevista, se procede a analizar item por item con sus
respectivas respuestas en una matriz que esboza las convergencias y divergencias de los
entrevistados con relacién al objeto de estudio abordado (ver tabla 3). La participacion estuvo

representada por 5 docentes y 1 directivo docente.

En el item numero 1 se alude sobre la manera en que se involucra a los padres de
familia en los procesos educativos de los estudiantes, en ésta existe una gran convergencia en

el 100% de las respuestas de los participantes, los cuales se expresaron asi:

v “Se les exige a los padres que participen y se le asignan responsabilidades”.
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v “En la institucién promovemos constantemente la motivacion a estos padres para que
puedan vincularse en este proceso educativo de nuestros estudiantes”.

v “La institucion también periddicamente realiza escuelas para padres por ejemplo el
afo pasado tuvimos la oportunidad de invitar personas profesionales”.

v “Trato de tener una comunicacion mas activa por medio de citaciones por medio de
charla por llamadas telefonicas”.

v' “Invitacion para que formen parte del proceso educativo”.

v “Los padres son la base fundamental para una educacion de excelente calidad”.

El item ndmero 2 hace énfasis en las estrategias promovidas en la institucion para la
identificacion y socializacion de experiencias significativas en précticas inclusivas, en este
caso, las respuestas de los participantes se encuentran representadas en un 50% de

convergencia y en un 50% de divergencia.
Dentro de las respuestas que convergen se encuentran:

v" “La Identificacién se hace a partir del diagnéstico de los estudiantes, promover los
talentos de todos los estudiantes”.

v “Con docentes de apoyo se han hecho muchas acciones por ejemplo motivar a los
docentes para que muestren sus experiencias significativas no solamente con los
compafieros, sino también en otros eventos”.

v “La identificacion y socializacion se da a través de los proyectos institucionales que

son las herramientas para promover las practicas de inclusion”.

Dentro de las ideas opuestas o divergentes expresadas por los docentes, se encuentran:
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v “Con docentes de apoyo se han hecho muchas acciones por ejemplo motivar a los
docentes para qué muestren sus experiencias significativas no solamente con los
comparieros, sino también en otros eventos”.

v" “En el momento creo que no, la institucion esta en una deuda muy grande y no solo a
nivel en los procesos con estos estudiantes que tienen de pronto algunas dificultades,
sino a nivel general”.

v' “Vuelvo y digo para mi se estan realizando las experiencias, pero no se estan
socializando”.

v “Pocas veces nos reunimos para capacitaciones”.

En la pregunta nimero 3 se indaga sobre el tipo de mecanismos o herramientas con
las que cuenta la institucidn para atender a estudiantes con algun tipo discapacidad, en ésta el

80% de los docentes converge en las siguientes premisas:

v’ “Las herramientas principales y una de las mas importantes son las ganas de atender a
esta poblacidn, la institucion cuenta con docentes y directivos muy comprometidos
con esto”.

v" “Contamos con un docente de apoyo que esta muy atento a las situaciones y promover
la inclusion con un docente que siempre estaba pendiente a sus estudiantes”.

v" “Lo mas importante y con lo que contamos nosotros como institucion es el recurso
humano indudablemente la institucién ha sido favorecida por decirlo asi”.

v" “Se han hecho muchas capacitaciones formaciones e inclusive diplomados no
solamente en educacidn si no en educacién inclusiva para atencion para sordos,
atencion para ciegos, Discapacidad cognitiva han sido muy diversas”.

Entre tanto, el 20% restante diverge en sus respuestas:
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v “En este caso nos quedamos corto, por la falta de personal necesario solo contamos
con orientador escolar”, en el momento no tengo mucho conocimiento, con respecto
a esto.

v “Contamos con pocas herramientas, toca ser creativo y tomar la iniciativa. Una
herramienta para el desarrollo de la educacion inclusiva son los proyectos, ya que se
utiliza el medio”.

En cuanto al item namero 4, el 90% de los docentes convergen en cuanto al analisis y
utilizacion de los resultados de las pruebas saber para proponer y realizar los ajustes
razonables de acuerdo a las necesidades de los estudiantes con discapacidad, con los
siguientes puntos de vista:

v" “No tengo conocimiento de ello hasta el momento no he participado de una actividad
de socializacion en caso de discapacidad”.

v' “Bueno este punto se puede decir que realmente no sé esta realizando este trabajo qué
es muy importante para mi, creo que es una debilidad”.

v' “Creo que nos hace falta porque se ha hecho de manera global si bien es cierto que a
los estudiantes con discapacidad se les inscribe diferenciadamente para que se tenga
en cuenta su discapacidad”.

v/ “Segln mi percepcion yo creo que no, ahi estamos un poquito en deuda”.

El 10% restante presenta una divergencia al sostener que “se debe a hacer para hacer

los planes de mejoramiento”.

La pregunta nimero 5, hace énfasis sobre al cémo contempla el PEI de la institucion
los mecanismos o herramientas para la evaluacion de estudiantes con discapacidad, en ella el

90% de los docentes converge al responder:

v' “El PEI, delega directamente al docente, el PEI, nos invita que adaptemos nuestro

sistema a las necesidades de aprendizaje de los estudiantes”.
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v' “Tenemos afortunadamente un curriculo flexible que es abierto, Pues de esta manera

también estd contemplada la evaluacion”.
“El sistema de evaluacion que esté en el SIEE se ha hablado Como se debe evaluar a
los estudiantes con discapacidad desde el mismo momento en el que se hace el

horizonte institucional”.

v “La evaluacidn no se rige por una categoria numérica. Es una de la fortaleza que tiene

v

el docente inclusivo, no se puede regir por una categoria del nimero en los
estudiantes se debe dar valor segun su ritmo de aprendizaje se encuentra en el PEI,
como se debe evaluar a los Estudiantes con discapacidad”.

Y, la divergencia se enmarca en el 10% de los docentes que respondié que:

“El plan individualizado esta representado en el PIAR, esté totalmente bonito, lindo,
bello en el PIAR, sin embargo, como le cuento, estamos todavia en deuda, y también
hay una dificultad con el cambio, nosotros los profesionales nos deberian dar
directamente en las escuelas de formacién o a nivel profesional una clase que se Ilame

cambio”.

En el item nimero 6, se cuestiona sobre las estrategias de seguimiento utilizado en la

institucidn, para evidenciar los progresos de los estudiantes con discapacidad, para la cual el

80% converge al emitir los siguientes juicios:

v

“Desconozco si la institucion maneja algin formato oficial, lo hago de manera
individual a través del seguimiento al estudiante”.

“Cada docente maneja de acuerdo con su criterio las herramientas para los estudiantes
con discapacidad”

“Siento realmente que hace falta como un poquito mas, falta mas como vivenciar ese
seguimiento, siento que es como una debilidad que todavia tenemos y que incluso se

re
1.

ve reflejada cudndo no superamos las cosas eso va muy ligado ah
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v “Durante las reuniones nos hacen explicaciones con respecto a esto, a los avances que

de pronto hemos tenido”.

Por otro lado, el 20% de los docentes presenta divergencia en sus opiniones, las

cuales se evidencian en las respuestas:

v Hay unas estrategias de seguimiento que son universales porque como dije en un
principio hay que planear hay que planificar para la diversidad entonces dentro de
esas acciones también Obviamente se incluye la poblacidon con discapacidad”.

v “Cada docente tiene su propio control, en las reuniones institucionales de evaluacion

se replantean, se analizan, se evaltian”.

La pregunta nimero 7 se relaciona con los planes de estudio, especificando si éstos
responden a las expectativas de los estudiantes caracterizados como talentos excepcionales,
presentandose una convergencia de un 20% en las siguientes afirmaciones:

v “Concretamente para los talentos excepcionales también en nuestro PEI existe y hay
unas particularidades para esta poblacion y hay que tenerlas en cuenta aqui el cuello
de botella se presenta cuando algunos docentes no pueden o no quieren y no concretan
esas acciones que tengan una secuencia’.

v" “Yo creo que los planes de estudio actualmente no estan capacitados para brindar
estrategias o implementar pedagogias diferentes a las que han estado llevando a cabo.
Muchos de nuestros docentes tenemos todavia clases magistrales”

Por su parte el 80% de los docentes presenta las siguientes divergencias en sus
percepciones:

v' “Los planes de estudio son generalizados para una necesidad de grupo en general, las
adaptaciones que se realizan a los estudiantes con discapacidad son comentada con

cada una de los docentes”.
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v “Los planes de estudio son generalizados para una necesidad de grupo en general, las
adaptaciones que se realizan a los estudiantes con discapacidad son comentada con
cada una de los docentes”.

v “Los estudiantes con limitacion visual tienen talento, cada individuo tiene su talento,
tuvimos un estudiante. Un estudiante con limitacion visual independiente de su
capacidad, tenia unos talentos artisticos”.

v’ Los talentos excepcionales que son superiores estan en un escalafén muy superior.

El item ndmero 8 indaga sobre el tipo de discapacidad que le genera méas dificultad
para atenderlos en el aula, al respecto el 50% de los docentes presenta convergencia al
sostener que:

v' “Los nifos con discapacidad visual, porque necesitan mas atencidon, cuidado,
estrategias especificas y sobre todo mucho material que sean exclusivo para ellos,
necesitan de una formacion del docente para que puedan estar capacitados para ellos”.

v' “Yo creeria que para mi la mayor dificultad que se me presentaria dentro del aula es la
persona que no vea’”.

v' “Las que mas me genera dificultades, considerd. Es la visual porque se necesitan de
muchas condiciones contar con tabletas braille”.

De igual manera, el otro 50% de los docentes presenta divergencia cuando afirman lo
siguiente:

v' “Dentro de esta poblacion que he podido manejar y trabajar para mi he sentido un
poco mas dificil la de limitacién cognitiva, porque, todos sabemos que en los ritmos
de aprendizaje obviamente unos son un poco mas son mas lentos y otros son
moderados”.

v' “Pienso yo que la dificultad ha estado en la discapacidad intelectual o Discapacidad

cognitiva pienso que ha costado trabajo y me refiero a nuestra institucion”.
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v “La cognitiva ya que considero que las estrategias son mas complejas para este tipo de

poblacién”.

La pregunta nimero 9, se enfoca sobre los tipos de ajustes razonables realizados de
acuerdo a las necesidades de los estudiantes con discapacidad, en ésta el 80% de los docentes
convergen al afirmar que:

v" “El PIAR es el que me da esa ruta a seguir con esa estudiante ese ajuste razonable lo
hago a partir de la necesidad propia del estudiante”.

v “Larealizo en termino general, en el aula la hago con una labor de inclusion, para que
los estudiantes no se les coloque un apodo no se les discrimine.

v" “Esto es una tarea que apenas empezamos el afio antepasado con los PIAR vy el afio
pasado se empezaron a implementar con algunos estudiantes, pero este afio debido a
la situacion que se present6 y que nos quedamos cortos con algunos estudiantes, Pero
de hecho ya los docentes manejan este tema.”

La divergencia, entre tanto, se manifiesta en 20% de los docentes cuando sostiene
que:

v" Brindar la oportunidad para que el estudiante se sienta seguro y acogido.

v “Flexibilidad sin ser paternalista.”

Asi mismo el item namero 10, se centra en indagar sobre la incorporacion del PIAR
en la practica pedagogica para la atencion de los estudiantes caracterizados, en esta pregunta

solo un 32% converge en determinar que:

V' “A partir del diagnostico inicial en lo posible trato de comunicarme con el docente
anterior, o si trae un registro anterior a la matricula, porque €l debe ser caracterizado
desde el primer momento para poder establecer las estrategias incluso el sistema de

evaluacion personalizado”.
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v’ Utilizar diferentes herramientas de acuerdo a su ritmo de aprendizaje

En la respuesta anterior, se encuentra que sélo un 16% de los docentes presenta una

divergencia al manifestar que:

v’ “Falta incorporar la mas los PIAR creo que muchos docentes no le han dado la
importancia que requieren estos planes de ajustes razonables falta que se apropien de

ellos no es solamente hacerlo sino también manejarlos”.

Por otro lado, el item nimero 11 indaga sobre si el docente varia la metodologia de la
ensefianza de acuerdo con las necesidades y los ritmos de aprendizaje de los estudiantes, en
este caso la convergencia en las respuestas de los docentes es de un 100% y se evidencia en

las afirmaciones:

v' “Mi punto de partida es el diagnostico, siento que es fundamental el diagndstico de los
estudiantes saber que son los grupos de una manera muy personal, que leen bien, trato
de integrarlo con estudiantes muy competentes”.

v “Toca utilizar definitivamente varias metodologias, y es que resulta que lo que hace
me hace aprender en algunos de estos estudiantes de manera rapida, otro estudiante se
va a demorar méas y de pronto pienso yo que esté la metodologia que estoy utilizando
él no me la esta comprendiendo, entonces soy Yo la que tengo que estar y adaptar mi
metodologia dependiendo al ritmo de aprendizaje de mis estudiantes”.

v’ “Nuestra institucion tiene claro que los ritmos y el estilo de los aprendizajes de los
estudiantes hay que tenerlos en cuenta, que hay que ensefiar para la diversidad y
evaluar para la transversalidad eso esta claro en la institucion, ya de acuerdo a esto en
algunos casos pues ya seria muy contados los casos en los que no se tengan en cuenta

estos ritmos”.
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v’ “Si es importante hacer la variacion, es mass, hay clases donde no se pueden dar en
una sola clase, hay niveles de aprendizaje que la mayoria no entiende.”

v’ “Utilizar diferentes herramientas de acuerdo a su ritmo de aprendizaje”.

En lo que respecta a la pregunta nimero 12, se aprecia indagacion sobre la manera de
cdmo se evidencia en la institucion educativa las politicas y estrategias que favorecen las

practicas inclusivas, en este sentido el 80% de los docentes converge al manifestar que:

v “La institucion realiza un trabajo arduo en cuanto a politica, los directivos docentes, la
orientadora escolar quien ha sido el punto de partida para todo esto, porque uno
siempre se apoya con ella, siempre en base a las politicas de inclusion.

v" “En nuestra misién como institucion y nuestra vision que no podemos perderla de
vista”.

v’ “Habia dicho al principio en las estrategias y en las experiencias significativas les
alcance a comentar que nuestra institucion tuvo un reconocimiento de la secretaria de
educacioén como una escuela inclusiva”.

v “Se evidencia a través de los diferentes proyectos consignados en el PEI, eso da
muestra de lo que se esta realizando, la institucion estéa abierta para propuestas que se
hagan y proyectos. La institucion ha tenido buena experiencia con estudiantes con

discapacidad”.

Por otro lado, el 20% de los docentes restantes presenta divergencia al afirmar lo

siguiente:

v Hay muchos procesos por fortalecer, hay muchas actividades, acontecimientos de la
cultura inclusiva que hay que estrechar mucho mas, que hay que fortalecer mucho
mas pero el hecho de que haya una politica publica, el hecho de que sigamos los

lineamientos del ministerio”.
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v' “El proceso de comunicacion dentro de la institucion esta un poquito atrasado es

bastante complejo, pasa que hay dificultades de comunicacion entre los docentes,
entre los pares, entre los mismos coordinadores, siendo que es una escuela que busca

la inclusion en ese aspecto es una ambigiiedad”.

La pregunta nimero 13 esté relacionada con las acciones o estrategias promovidas en

la institucion para la transformacion hacia practicas inclusivas, en ésta el 80% de los docentes

converge en sus afirmaciones, mientras el otro 20% restante, presenta divergencia en sus

apreciaciones, a continuacion, las convergencias y divergencias:

Convergencias:

v “Contamos con actividades formativas, €l colegio nos brinda herramientas, biblioteca,

v

material didactico, que hemos adquirido a través de la orientadora escolar “hemos
recibido apoyo del colegio en el momento de realizar un proyecto que mas adelante lo
hemos presentado a nivel departamental”.

“Considero que por la motivacion permanente que nos hace a nosotros pues los
directivos con el docente de apoyo siempre estan ahi comprometidos en cada reunion
nos estan recordando somos inclusivos”.

Nuestro PEI ya esta ajustado para que haya practicas de cultura inclusiva.

v" “Si ha habido una participacion activa no solamente de los estudiantes, sino que

también estan involucrado al padre de familia en este proceso de ensefianza
aprendizaje de los nifios y se han realizado charlas, capacitaciones, informacién del

MEN, mesas de trabajo.”
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Divergencias:

v “Unos u otros todavia les hace falta un empujoncito para aceptar que estamos en una
institucion inclusiva. Falta pienso yo trabajar mas estos planes de ajuste razonable”.

v" Ellos tratan, tenemos una persona que esta a cargo de ese proyecto que esta bonito, se
esfuerza, tiene comunicacién con los estudiantes que forman parte de ese proceso sin
embargo hay una ruptura entre esa parte y la parte pedagdgica por que la institucion

no da los espacios.

La pregunta nimero 14 enfatiza sobre las estrategias pedagdgicas con las que cuenta
la institucion y si brindan respuesta a los diferentes ritmos de aprendizajes de los estudiantes

en el aula, en ésta el 33,2% de los docentes converge al manifestar que:

v “La institucién como tal nos hace la motivacion como docentes conocedores del grupo
de estudiantes de su ritmo de aprendizaje, los docentes somos quienes realizamos las
actividades necesarias o utilizamos las estrategias”.

v’ “Si, Si Cuenta con las estrategias, en general los docentes a veces les toca utilizar mas

de dos y tres estrategias”.
Mientras tanto, el otro 66,8% diverge al sostener que:

v" “Considero que esto finalmente es como una debilidad que hay en la institucién
Siento que Sl hay una ruta para atender los ritmos de aprendizaje en este tipo de
poblacion por o menos yo no la conozco™.

v" “No, que yo tenga conocimiento, existe el PIAR, que cada docente debe manejar de
acuerdo al estudiante que tiene a su cargo, por medio de este debemos hacer la

adaptacion al curriculo, sin embargo, existe resistencia al cambio”.
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v

El formato es bastante extenso, para muchos y me incluyo da pava, que pereza, no se

realiza la adaptacion como se debe”.

El item ndmero 15, se indaga sobre si las estrategias empleadas para la caracterizacion

de los estudiantes, permite conocer las caracteristicas y necesidades de los estudiantes con

discapacidad, en ésta se evidencia que el 50% de los docentes converge al manifestar:

v

La caracterizacion queda delegada al aula de clases por que la caracterizacion que se
hace al recibir en el proceso de matricula es minima es muy basica.

“En el aula la hacemos a manera de diagndstico”.

“Hay una caracterizacion que afo tras afio se hace y que es requisito para la secretaria

de educacion”.

Mientras que el 50% restante diverge al afirmar que:

“En la institucién al inicio de este afio se tratd de realizar esa caracterizacion”.
“La caracterizacion implica muchos factores, son bastantes variables, a veces ni los
mismos estudiantes quieren ser identificados de x o y forma”.

“Si existe esa herramienta no se socializa, por lo tanto, se desconoce”

Para ser acordes con la realidad, en el item nimero 16 se indaga sobre si las

estrategias que se desarrollan con los estudiantes en la nueva modalidad educacién en casa en

época de pandemia, responden al enfoque de la educacion inclusiva (flexibilidad curricular),

al respecto, el 66,4% de los docentes converge cuando en sus respuestas exponen lo

siguiente:

v

“Esto ha sido un reto grande para todos los procesos inclusivos no han sido fécil, han

sido RESTRINGIDO™.
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v “La flexibilidad es algo que nos toco asumir en estos momentos, no ha sido facil este
proceso.

v/ “Mis guias este afio son adaptado a proceso actual, quedaron tan basica que cualquier
estudiante de bachillerato aclaro de bachillerato, no primaria, podria entender siempre
y cuando lleve la consecucion™.

v" “Hubo un intento de disefiar las actividades lo mas flexibles posible”.
Ahora bien, el 33,6% de los docentes restantes diverge al sostener que:

v' “La educacion en casa ya nosotros la hemos trabajado. No solamente este afio pues
han surgido algunas situaciones que ameritan que los estudiantes tengan a su servicio
esta modalidad que han tenido algunos inconvenientes”.

v" “No responden al enfoque, ya que se disefian actividades homogéneas y no se tienen

en cuenta la diversidad”.

La pregunta nimero 17, aborda las estrategias que se promueven en el aula de clases
para generar un ambiente de participacion y respeto hacia a la diferencia y se evidencia que el

100% de los docentes converge cuando afirman lo siguiente:

v ” Trato que el estudiante sea sefialado por algo resaltado por alguna habilidad,
desarrollo los grupos, trato que se integren sobre todo cuando llega alguien nuevo, le
asigno un compaiiero”.

v' “Desde el comienzo nosotros lo primero que hicimos fue inculcar el respeto el
derecho a la igualdad y tenemos un estudiante con capacidades educativa especial
Muy atento y hemos tenido el privilegio y la oportunidad de decirlo asi que con este
tipo de poblacion nos ha ido muy bien porque he visto como los comparieros estan
muy contentos con ellos y estan dispuestos a ayudarlo a colaborarle y sobre todo tiene

mucha paciencia”.
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v “Bueno el colegio siempre ha promovido el respeto independientemente de quien sea
sobre todo el respeto por la diversidad, sabemos que hay situaciones que a veces por
el tiempo que estamos viviendo, por las culturas con las que se conviven es dificil que
sea un 100% el respeto si hablamos de diversidad pues toca referirse a toda la
poblacién y creo que en general en la institucion son pocos los casos en los que se ven
vulnerados”.

v “Lo que primero juega aqui es hablar con el estudiante, no generalizar, al hacerlo
afecta su entorno, se plantean reglas desde el inicio de clases, respeto en el trato, en
los chats, todo con base en el respeto, respeto a las opiniones, se utiliza un monitor”.

v “El trabajo en grupo en el aula de clases, que estos grupos sean heterogéneos donde se
manifieste el respeto a la diferencia que sea el estudiante quien tenga la autoconfianza
y la auto responsabilidad”.

v “Hablar de valores, promover el valor del respeto”.

En cuanto al item nimero18, es importante indagar en esta investigacion sobre como
el disefio de las estrategias planteadas responde a la caracterizacion de los diferentes estilos
de aprendizajes de los estudiantes, en este caso el 83,4% de los docentes converge en sus
afirmaciones, mientras que s6lo el 16,6% diverge en su percepcion, a continuacion, la

convergencia y la divergencia:
Convergencia:

v “El disefio responde por que inicio con la caracterizacion, he sido repetitiva en
diferentes respuestas, mis disefios, estrategias, proyectos, mi diario de campo, mi
bitacora escolar, parte de mi diagndstico inicial, no podemos ser ajenos a lo que traen
por que las estrategias, los contenidos no se estarian ajustando a los estudiantes, lo

que desarrollo en mi grupo siempre parto de la caracterizacion”.
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v" “Dependiendo de LA CARACTERIZACION es que nosotros vamos a realizar nuestra
metodologia, vamos a realizar nuestra clase por lo menos algunos se le facilita
exponer y hay otros que no prefieren hacer un parrafo subrayarlo. Y esta es formay
su Estilo de aprendizaje nosotros tenemos ahi la mision de identificar ese estilo de
aprendizaje y ayudarlo aquel fortalezca ese estilo de aprendizaje”.

v" “En algunos casos algunos docentes se enfocan en alguna de estas estrategias dejando
de lado otras con las cuales de pronto el estudiante podria responder mejor, ejemplo a
un estudiante que le gusta la pintura que de hecho esa situacidn se presentd en algun
momento dado en la institucion, ese estudiante era muy bueno para pintar y expresar,
expresarse a través de la pintura, un docente debe responder a la necesidad de ese
estudiante si tiene ese talento. Pues también incentivar su talento, pero de una u otra
forma también permitir que ese talento pueda mostrarlo como parte de este proceso de

ensefianza aprendizaje”.

Divergencia:

v “El estudiante es el centro de atencion, que sea el estudiante quien tenga la
autoconfianza y la auto responsabilidad. En casos con algunos compafieros que Si

funcionan y nos hacen mas humanos”.

En la pregunta nimero 19, el 100% de los docentes entrevistados presenta una
convergencia en sus afirmaciones con respecto a las diversas estrategias de ensefianza que

utiliza con los estudiantes que presentan diferentes estilos de aprendizajes:

v’ Dependiendo del area y la tematica, utilizo las sopas de letras, rompecabezas, la
institucion me ha facilitado materiales, tengo libros de cuentos, utilizo lo que se le
facilite al estudiante cambiarme de espacio, no siempre estoy en el aula, utilizo

diferentes escenarios, en aula tengo un rincon del cuento, un rincén de juego, mientras
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ellos terminan me sirve para reforzar y para el control disciplinario, quien termina
rapido tiene la posibilidad de ir al rincon del cuento, trato que la estrategia sea
personalizada”.

v' “Dependiendo de ese estilo de aprendizaje pues entonces como les comentaba ahorita
el apadrinamiento de los estudiantes dsea colocarles como un acompafiamiento a ese
estudiante y lo puedo ir rotando semanalmente para que éste siempre tenga alguien
que le estoy colaborando en este a apadrinamiento de los estudiantes otra forma es la
asignacion de roles, en la cual asignacion de roles que ellos trabajando en grupos
ellos voluntariamente se asignen que roles van a desempefiar en esa actividad, por
ejemplo hay uno hay que llaman el lider EI Monitor, hay otro que le gusta mas leer y
hay otros que le gusta darse y es el encargado de Buscar las ayudas didacticas”.

v’ “Utilizo videos, audios, imagines, lectura, paso a paso, reforzar un video con audio,
iméagenes, preguntando siempre, no todos aprenden de la misma forma, van cogiendo
poquito a poquito, estar abierto a los estudiantes, romper las barreras, el estudiante
cuando siente aprecio invita al aprendizaje, mejora el proceso”.

v" “En un tema le doy diferentes formas de entender y aprender, utilizar ejemplos
escritos, a través de problemas, videos, cuando logran ver videos alcanzan a

comprender mas”.

El altimo item corresponde a la pregunta nimero 20, ;De qué manera el docente
disefia las estrategias evaluativas?, esta apunta hacia las caracteristicas individuales de los
estudiantes, y el 100% de los docentes converge en sus afirmaciones asi:

v “Las estrategias evaluativas son personalizada y parte del seguimiento y control, que
no sea una actividad que me evalien en términos generales, de acuerdo a las
capacidades y lo que se les facilite a los estudiantes, tuve un estudiante con

discapacidad le traia material didactico que el armaba palabras, le entregaba fichas
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con palabras y me hacia la distraida, para que no sintiera la presion y si me armaba
palabras, entonces si tenia nocion de lectura, de asociacion”.

v' “Trato de no partir de preguntas y respuestas porque todos los nifios no responden
igual, si un estudiante no me contesta de la misma manera, no puede ponerle una mala
nota si llevo un seguimiento y control en el me doy cuenta que, si tiene
conocimientos, que, si maneja las tematicas, he dejado la hoja de examen de
preguntas y respuestas por y los he convertido en talleres evaluativos™.

v' “Bueno la evaluacion es algo importante uno no puede dejar de evaluar porque por
muy cuantitativa que sea tiene que ver mas con la formacion del estudiante y qué es
evaluacion siempre tiene que estar como lo habia dicho ya en algin momento pues es
una evaluacion mas que todo es formativo nosotros estamos capacitando estudiantes
para la sociedad e incluso Esto hace parte del modelo pedagdgico que lleva nuestra
institucion es un modelo pedagdgico social”.

v “Cada docente se rige por lo que dice nuestro sistema institucional de evaluacion y el
sistema institucional de evaluacién dice que hay que evaluar para la diversidad, qué
hay que evaluar formativamente, la evaluacion formativa es un componente principal
del sistema de evaluacidn, entonces de acuerdo a lo que dice nuestro SIE, qué se basa
en las directrices de secretaria y las directrices ministeriales también asi debe ser el
proceso evaluativo”.

v" “De acuerdo a esas caracteristicas individuales de los estudiantes teniendo en cuenta
la diversidad asi también deben ser evaluados utilizando todas las herramientas y la
metodologia”.

v' “Valorar el esfuerzo del estudiante al cumplir con sus labores escolares, darle mas

tiempo y tener en cuenta su estilo de aprendizaje”.
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Tabla 3

Convergencia y Divergencia de la entrevista

Categorias Subcategorias

Practicas
inclusivas

Gestion
institucional

Preguntas

¢De qué manera
involucra a los padres
de familia en los
procesos educativos
de los estudiantes?

¢ Qué estrategias
promueve la
institucion para la
identificacion y
socializacion de
experiencias
significativas en
practicas inclusivas?

¢ Qué tipo de
mecanismos o
herramientas cuenta la

Convergencias y divergencias

C:”Se les exige a los padres que participe y se le asignan responsabilidades”

“En la institucién promovemos constantemente la motivacion a estos padres para que
puedan vincularse en este proceso educativo de nuestros estudiantes”

“La institucion también periddicamente realiza escuelas para padres por ejemplo el
aflo pasado tuvimos la oportunidad de invitar personas profesionales”

“trato de tener una comunicacién mas activa por medio de citaciones por medio de
charla por llamadas telefonicas “

“Invitacion para que formen parte del proceso educativo”

““ Los padres son la base fundamental para una educacion de excelente calidad

D.

C:” La Identificacion se hace a partir del diagnéstico de los estudiantes, promover los
talentos de todos los estudiantes”

”” Con docente de apoyo se han hecho muchas acciones por ejemplo motivar a los
docentes para qué muestren sus experiencias significativas no solamente con los
compafieros, sino también en otros eventos”

“La identificacion y Socializacion seda a través de los proyectos institucionales qué
son las herramientas para promover las practicas de inclusion”

D: “En el momento creo que no, la instituciéon esta en una deuda muy grande y no
solo a nivel en los procesos con estos estudiantes que tienen de pronto algunas
dificultades, sino a nivel general”

“Vuelvo y digo para mi se estan realizando las experiencias, pero no se estan
socializando”.

“Pocas veces nos reunimos para capacitaciones”

C:

“Las herramientas principales y una de las mas importantes son las ganas de atender a
esta poblacidn, la institucion cuenta con docentes y directivos muy comprometidos



institucion para
atender a estudiantes
que presentan algdn
tipo discapacidad?

¢ Los resultados de las
pruebas saber se
analizan y se utilizan
para proponer y
realizar los ajustes
razonables de acuerdo
a las necesidades de
los estudiantes con
discapacidad?

Describa ;Como
contempla el PEI de la
institucion los
mecanismos 0
herramientas para la
evaluacion de
estudiantes con
discapacidad?
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con esto.”

“Contamos con un docente de apoyo que esta muy atento a las situaciones y promover
la inclusion, un docente que siempre esta pendiente a sus estudiantes”

“Lo mas importante y con lo que contamos nosotros como institucion es el recurso
humano indudablemente la institucion ha sido favorecida por decirlo asi”

“Se han hecho muchas capacitaciones formaciones e inclusive diplomados no
solamente en educacion si no en educacion inclusiva para atencion para sordos,
atencion para ciegos, Discapacidad cognitiva han sido muy diversas”

D: “En este caso nos quedamos corto, por la falta de personal necesario solo
contamos con orientador escolar” en el momento no tengo mucho conocimiento, con
respecto a esto,

“Contamos con pocas herramientas, toca ser creativo y tomar la iniciativa. Una
herramienta para el desarrollo de la educacion inclusiva son los proyectos, ya que se
utiliza el medio.”

C:” No tengo conocimiento de ello hasta el momento no he participado de una
actividad de socializacion en caso de discapacidad”

“Bueno este punto se puede decir que realmente no sé esta realizando este trabajo qué
es muy importante para mi, creo que es una debilidad “

“Creo que nos hace falta porque se ha hecho de manera global si bien es cierto que a
los estudiantes con discapacidad se les inscribe diferenciadamente para que se tenga
en cuenta su discapacidad”

“Segin mi percepcidn yo creo que no, ahi estamos un poquito en deuda.”

D: “Se debe a hacer para hacer los planes de mejoramiento”

C: “El PEI, delega directamente al docente, el PEI, nos invita que adaptemos nuestro
sistema a las necesidades de aprendizaje de los estudiantes *

“Tenemos afortunadamente un curriculo flexible que es abierto, Pues de esta manera
también estd contemplada la evaluacion”

“El sistema de evaluacion que esta en el SIEE se ha hablado Como se debe evaluar a
los estudiantes con discapacidad desde el mismo momento en el que se hace el
horizonte institucional”

“La evaluacion no se rige por una categoria numérica. Es una de la fortaleza que tiene



¢ Qué estrategias de
seguimiento utiliza la
institucion, para
evidenciar los
progresos de los
estudiantes con
discapacidad?

1.7 ¢ De qué manera
los planes de estudio
responden a las
expectativas de los
estudiantes
caracterizados como
talentos
excepcionales?
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el docente inclusivo, no se puede regir por una categoria del nimero en los
estudiantes se debe dar valor segun su ritmo de aprendizaje, se encuentra en el PEI,
como se debe evaluar a los Estudiantes con discapacidad. “

D:El plan individualizado esta representado en el piar , esta totalmente bonito, lindo ,
bello en el piar, sin embargo como le cuento estamos todavia en deuda, y también
hay una dificultad con el cambio, nosotros los profesionales nos deberian dar
directamente en las escuelas de formacion o a nivel profesional una clase que se Ilame
cambio

C:” Desconozco si la institucion maneja algun formato oficial, lo hago de manera
individual a través del seguimiento al estudiante”,

“Cada docente tiene su propio control, en las reuniones institucionales de evaluacion
se replantean, se analizan, se evaluan “

“Siento realmente que hace falta como un poquito mas, falta mas como vivenciar ese
seguimiento, siento que es como una debilidad que todavia tenemos y que incluso se
ve reflejada cudndo no superamos las cosas eso va muy ligado ahi,

“Durante las reuniones nos hacen explicaciones con respecto a esto, a los avances que
de pronto hemos tenido”

D: “Hay unas estrategias de seguimiento que son universales porque como dije en un
principio hay que planear hay que planificar para la diversidad entonces dentro de
esas acciones también Obviamente se incluye la poblacion con discapacidad”

“Cada docente tiene su propio control, en las reuniones institucionales de evaluacion
se replantean , se analizan, se evalan”

C:” Concretamente para los talentos excepcionales también en nuestro PEI existe y
hay unas particularidades para esta poblacion y hay que tenerlas en cuenta aqui el
cuello de botella se presenta cuando algunos docentes no pueden o no quieren y no
concretan esas acciones que tengan una secuencia “

“Yo creo que los planes de estudio actualmente no estan capacitados para brindar
estrategias o implementar pedagogias diferentes a las que han estado llevando a cabo,
muchos de nuestros docentes tenemos todavia clases magistrales”

D:” Los planes de estudio son generalizados para una necesidad de grupo en general,
las adaptaciones que se realizan a los estudiantes con discapacidad son comentada con
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Gestion de
aula

1.8 ¢ Queé tipo de
discapacidad le genera
mas dificultad para
atenderlos en el aula 'y
por qué?

1.9 (/Qué tipo de
ajustes razonables
realiza de acuerdo a
las necesidades de los
estudiantes con
discapacidad?

cada una de los docentes,”

“Los planes de estudio son generalizados para una necesidad de grupo en general, las
adaptaciones que se realizan a los estudiantes con discapacidad son comentada con
cada una de los docentes”

“Los estudiantes con limitacion visual tienen talento, cada individuo tiene su talento,
tuvimos un estudiante. Un estudiante con limitacion visual independiente de su
capacidad, tenia unos talentos artisticos”.

Los talentos excepcionales. Que son superiores estan en un escalafon muy superior.
C:” Los nifos con discapacidad visual, porque necesitan mas atencion, cuidado,
estrategias especificas y sobre todo mucho material que sean exclusivo para ellos,
necesitan de una formacion del docente para que puedan estar capacitados para ellos”
“Yo creeria que para mi la mayor dificultad que se me presentaria dentro del aula es la
persona que no vea”

“Las que mas me genera dificultades, considero es la visual porque se necesitan de
muchas condiciones contar con tabletas braille “

D:” Dentro de esta poblacion que he podido manejar y trabajar para mi he sentido un
poco mas dificil la de limitacion cognitiva, porque, todos sabemos que en los ritmos
de aprendizaje obviamente unos son un poco méas son mas lentos y otros son
moderados”

“Pienso yo que la dificultad ha estado en la discapacidad intelectual o Discapacidad
cognitiva pienso que ha costado trabajo y me refiero a nuestra institucion”

C: “El piar es el que me da esa ruta a seguir con esa estudiante ese ajuste razonable lo
hago a partir de la necesidad propia del estudiante.”

“La realizo en termino general, en el aula la hago con una labor de inclusion, para
que los estudiantes no se les coloque un apodo no se les discrimine,

“Esto es una tarea que apenas empezamos el afio antepasado con los PIAR y el afio
pasado se empezaron a implementar con algunos estudiantes, pero este afio debido a
la situacién que se present6 y que nos quedamos cortos con algunos estudiantes, pero
de hecho ya los docentes manejan este tema.”
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1.10 Explique ¢En su
practica pedagdgica,
como incorpora el
PIAR, para la atencién
de los estudiantes
caracterizados?

1.11 ¢ Varia la
metodologia de la
ensefianza de acuerdo
con las necesidades y
los ritmos de
aprendizaje de los
estudiantes?

D: “Brindar la oportunidad para que el estudiante se sienta seguro y acogido”.
“Flexibilidad sin ser paternalista.”

C: “A partir del diagnostico inicial en lo posible trato de comunicarme con el docente
anterior, o si trae un registro anterior a la matricula, porque él debe ser caracterizado
desde el primer momento para poder establecer las estrategias incluso el sistema de
evaluacion personalizado”,

“Utilizar diferentes herramientas de acuerdo a su ritmo de aprendizaje”.

D: “Falta incorporar la mas los PIAR creo que muchos docentes no le han dado la
importancia que requieren estos planes de ajustes razonables falta que se apropien de
ellos no es solamente hacerlo sino también manejarlos”

C: “Mi punto de partida es el diagnostico, siento que es fundamental el diagnostico de
los estudiantes saber que son los grupos de una manera muy personal, que leen bien,
trato de integrarlo con estudiantes muy competentes”

“Toca utilizar definitivamente varias metodologias, Y es que resulta que lo que hace
me hace aprender en algunos de estos estudiantes de manera rapida otro estudiante se
va a demorar méas y de pronto pienso yo que esté la metodologia que estoy utilizando
él no me la estd comprendiendo, el entonces soy yo la que tengo que estar y adaptar
mi metodologia dependiendo al ritmo de aprendizaje de mis estudiantes”

“Nuestra institucion tiene claro que los ritmos y el estilo de los aprendizajes de los
estudiantes hay que tenerlos en cuenta Qué hay que ensefiar para la diversidad y
evaluar para la transversalidad eso esta claro en la institucién, ya de acuerdo a esto en
algunos casos Pues ya seria muy contados los casos en los que no se tengan en cuenta
estos ritmos”

“Si es importante hacer la variacion, es mas, hay clases donde no se pueden dar en
una sola clase, hay niveles de aprendizaje que la mayoria no entiende.”

“Utilizar diferentes herramientas de acuerdo a su ritmo de aprendizaje”

D:

2.1 ;De qué manera se C: La institucion realiza un trabajo arduo en cuanto a politica”
evidencia en la los directivos docentes, la orientadora escolar quien ha sido el punto de partida para
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Mediacion Gestién

educativa

institucional

instituciéon educativa las
politicas y estrategias
que favorecen las
practicas inclusivas?

:Qué acciones 0
estrategias promueve la
institucion  para la
transformacion hacia
practicas inclusivas?

todo esto, porque uno siempre se apoya con ella, siempre en base a las politicas de
inclusion

“En nuestra misiéon como institucion y nuestra vision que no podemos perderla de vista
“Habia dicho al principio en las estrategias y en las experiencias significativas les
alcanceé a comentar que nuestra institucion tuvo un reconocimiento de la secretaria de
educacioén como una escuela inclusiva”

“Se evidencia a través de los diferentes proyectos consignados en el PEI, eso da
muestro de lo que se esta realizando”

“La institucion esta abierta para propuestas que se hagan y proyectos. La institucion ha
tenido buena experiencia con estudiantes con discapacidad”.

D: “Hay muchos procesos por fortalecer, hay muchas actividades, acontecimientos de
la cultura inclusiva Qué hay que estrechar mucho méas qué hay que fortalecer mucho
mas, pero el hecho de que haya una politica publica, el hecho de que sigamos los
lineamientos del ministerio”,

“El proceso de comunicacion dentro de la institucién esta un poquito atrasado es
bastante complejo, pasa que hay dificultades de comunicacién entre los docentes, entre
los pares, entre los mismos coordinadores, siendo que es una escuela que busca la
inclusion en ese aspecto es una ambigiiedad”

C: Contamos con actividades formativas, el colegio nos brinda herramientas,
biblioteca, material didactico, que hemos adquirido a través de la orientadora escolar
“Hemos recibido apoyo del colegio en el momento de realizar un proyecto que mas
adelante lo hemos presentado a nivel departamental “

“Consider6 que por la motivacion permanente que nos hace a nosotros pues los
directivos con el docente de apoyo siempre estan ahi comprometidos en cada reunion
nos estan recordando que somos inclusivos”

“Nuestro PEI ya est4 ajustado para que haya practicas de cultura inclusiva”

“Si habido una participacion activa no solamente de los estudiantes, sino que también
estan involucrado el padre de familia en este proceso de ensefianza aprendizaje de los
nifios”.

“Se han realizado charlas, capacitaciones, informacion del MEN, mesas de trabajo.”
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Explique ¢la institucion
cuenta con estrategias
pedagogicas que brindan
respuesta a los diferentes
ritmos de aprendizajes
de los estudiantes en el
aula?

En la institucion las
estrategias  empleadas
para la caracterizacion
de los  estudiantes,
(permite  conocer las
caracteristicas y
necesidades de los
estudiantes con
discapacidad?

2.5 Describa ¢Como las

D: “Unos u otros todavia les hace falta un empujoncito para aceptar que estamos en
una institucion inclusiva”

“Falta pienso yo trabajar mas estos planes de ajuste razonable”,

“Ellos tratan , tenemos una persona que esta a cargo de ese proyecto que estdn bonito,
se esfuerza, tiene comunicacion con los estudiantes que forman parte de ese proceso
sin embargo hay una ruptura entre esa parte y la parte pedagogica por que la institucion
no da los espacios”

C: La institucion como tal nos hace la motivacion como docentes conocedores del
grupo de estudiantes de su ritmo de aprendizaje, los docentes somos quienes
realizamos las actividades necesarias o utilizamos las estrategias

“Si, Si Cuenta con las estrategias, en general los docentes a veces les toca utilizar mas
de dos y tres estrategias”

D: “Considero que esto finalmente es como una debilidad que hay en la institucién
Siento que si hay una ruta para atender los ritmos de aprendizaje en este tipo de
poblacién por lo menos yo no la conozco “

“No, que yo tenga conocimiento , existe el piar, que cada docente debe manejar de
acuerdo al estudiante que tiene a su cargo, por medio de este debemos hacer la
adaptacion al curriculo, sin embargo existe resistencia al cambio el formato es bastante
extenso, para muchos y me incluyo da pava , que pereza, no se realiza la adaptacion
como se debe”

C: La caracterizacion queda delegada al aula de clases por que la caracterizacion que se
hace al recibir en el proceso de matricula es minima es muy basica,

“En el aula la hacemos a manera de diagnostico”

“Hay una caracterizacion que afo tras afio se hace y que es requisito para la secretaria
de educacion”

D: “En la institucion al inicio de este afio se tratd por primera vez de realizar esa
caracterizacion.

“La caracterizacion implica muchos factores, son bastantes variables, a veces ni los
mismos estudiantes quieren ser identificados de X o Y forma™.

C: “Esto ha sido un reto grande para todos los procesos inclusivos no han sido fécil,
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Gestion de
aula

estrategias que
desarrolla con los
estudiantes en la nueva
modalidad educacién en

casa en epoca de
pandemia responde al
enfoque de la educacién
inclusiva  (flexibilidad

curricular)?

2.6 Describa las
estrategias  que  se
promueven en el aula de
clases para generar un
ambiente de
participacion y respeto
hacia a la diferencia.

han sido RESTRINGIDO”,

“la flexibilidad es algo que nos tocd asumir en estos momentos, no ha sido fécil este
proceso.

“Mis guias este ano son adaptado a proceso actual, quedaron tan bésica que cualquier
estudiante de bachillerato aclaro de bachillerato, no primaria, podria entender siempre
y cuando lleve la consecucion”,

D: “La educacion en casa y a nosotros la hemos trabajado no solamente este afo pues
ha habido algunas situaciones que ameritan que los estudiantes tengan a su servicio
esta modalidad que han tenido algunos inconvenientes”.

C: “Trato que el estudiante sea sefialado por algo resaltado por alguna habilidad,
desarrollo los grupos, trato que se integren sobre todo cuando llega alguien nuevo, le
asigno un companero”.

“Desde el comienzo nosotros lo primero que hicimos fue inculcar el respeto al derecho
a la igualdad y tenemos un estudiante con capacidades educativa especial muy atento y
hemos tenido el privilegio y la oportunidad de decirlo asi que con este tipo de
poblacién nos ha ido muy bien porque he visto como los compafieros estan muy
contentos con ellos y estan dispuestos a ayudarlo a colaborarle y sobre todo tiene
mucha paciencia”

“Bueno el colegio siempre ha promovido el respeto independientemente de quien sea
sobre todo el respeto por la diversidad, sabemos que hay situaciones que a veces por el
tiempo que estamos viviendo, Por las culturas con las que se conviven es dificil que
sea un 100% el respeto si hablamos de diversidad pues toca referirse a toda la
poblacién y creo que en general en la institucidén son pocos los casos en los que se ven
vulnerados™.

“Lo que primero juega aqui es hablar con el estudiante, no generalizar, al hacerlo
afecta su entorno, se plantean reglas desde el inicio de clases, respeto en el trato, en los
chats, todo con base en el respeto, respeto a las opiniones, se utiliza un monitor”

“El trabajo en grupo en el aula de clases, que estos grupos sean heterogéneos donde se
manifieste el respeto a la diferencia que sea el estudiante quien tenga la autoconfianza
y la auto responsabilidad”.
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2.7 ¢Describa como el
disefio de las estrategias
planteadas responden a
la caracterizacion de los
diferentes  estilos de
aprendizajes de  los
estudiantes?

2.8 Describa  las
diversas estrategias de
ensefianza que utiliza
con los estudiantes que
presentan diferentes
estilos de aprendizajes.

“Hablar de valores, promover el valor del respeto”

D:

C: El disefio responde por que inicio con la caracterizacion, he sido repetitiva en
diferentes respuestas, mis disefios, estrategias, proyectos, mi diario de campo, mi
bitacora escolar, parte de mi diagndstico inicial, no podemos ser ajeno a lo que traen
por que las estrategias, los contenidos no se estarian ajustando a los estudiantes , lo que
desarrollo en mi grupo siempre parto de la caracterizacion”

“Dependiendo de la caracterizacion es que nosotros vamos a realizar nuestra
metodologia, vamos a realizar nuestra clase por lo menos algunos se le facilita exponer
y hay otros que no prefieren hacer un parrafo subrayarlo y esta es forma y su estilo de
aprendizaje nosotros tenemos ahi la misién de identificar ese estilo de aprendizaje y
ayudarlo aque fortalezca ese estilo de aprendizaje”.

“En algunos casos algunos docentes se enfocan en alguna de estas estrategias dejando
de lado otras con las cuales de pronto el estudiante podria responder mejor, ejemplo a
un estudiante que le gusta la pintura que de hecho esa situacion se present6 en algun
momento dado en la institucion, ese estudiante era muy bueno para pintar y expresar,
expresarse a través de la pintura, un docente debe responder a la necesidad de ese
estudiante si tiene ese talento Pues también incentivar su talento pero de una u otra
forma también permitir que ese talento pueda mostrarlo como parte de este proceso de
ensefianza aprendizaje.

D: El estudiante es el centro de atencidn, que sea el estudiante quien tenga la
autoconfianza y la auto responsabilidad. En casos con algunos comparieros que si
funcionan y nos hacen mas humanaos.

C: “Dependiendo del area y la tematica, utilizo las sopas de letras, rompecabezas, la
institucién me ha facilitado materiales , tengo libros de cuentos, utilizo lo que se le
facilite al estudiante cambiarme de espacio, no siempre estoy en el aula,utilizo
diferentes escenarios, en aula tengo un rincén del cuento, un rincén de juego, mientras
ellos terminan me sirve para reforzar y para el control disciplinario, quien termina
rapido tiene la posibilidad de ir al rincén del cuento, trato que la estrategia sea
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2.9 De acuerdo a las
caracteristicas

individuales de los
estudiantes, ¢De qué
manera usted disefia las
estrategias evaluativas?

personalizada”

“Dependiendo de ese estilo de aprendizaje pues entonces como les comentaba ahorita
el apadrinamiento de los estudiantes 0 sea colocarles como un acompafiamiento a ese
estudiante y lo puedo ir rotando semanalmente para que éste siempre tenga alguien que
le estoy colaborando en este a apadrinamiento de los estudiantes otra forma es la
asignacion de roles. Cual asignacion de roles que ellos trabajando en grupos ellos
voluntariamente se asignen qué roles van a desempefiar en esa actividad, por ejemplo,
hay uno hay que llaman el lider el monitor. hay otro qué le gusta mas leer y hay otros
que le gusta darse y es el encargado de buscar las ayudas didécticas”

“Utilizo videos, audios, imagenes, lectura, paso a paso, reforzar un video con audio,
iméagenes, preguntando siempre, no todos aprenden de la misma forma, van cogiendo
poquito a poquito, estar abierto a los estudiantes, romper las barreras, el estudiante
cuando siente aprecio invita al aprendizaje, mejora el proceso”

“En un tema le doy diferentes formas de entender y aprender, utilizar ejemplos escritos,
a través de problemas, videos, cuando logran ver videos la alcanzan a comprender
mas.”

D:

C: “Las estrategias evaluativas son personalizada y parte del seguimiento y control,

gue no sea una actividad que me evallen en términos generales, de acuerdo a las
capacidades y lo que se les facilite a los estudiantes, tuve un estudiante con
discapacidad le traia material didactico que el armaba palabras, le entregaba fichas con
palabras y me hacia la distraida, para que no sintiera la presién y si me armaba
palabras, entonces si tenia nocion de lectura, de asociacion”.

“Trato de no partir de preguntas y respuestas porque todos los nifios no responden
igual, si un estudiante no me contesta de la misma manera, no puede ponerle una mala
nota si llevo un seguimiento y control en el me doy cuenta que si tiene conocimientos,
que si maneja las tematicas, he dejado la hoja de examen de preguntas y respuestas por
y los he convertido en talleres evaluativos”

“Bueno la evaluacion es algo importante uno no puede dejar de evaluar porque por
muy cualitativa que sea tiene que ver mas con la formacion del estudiante y Qué es
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evaluacion siempre tiene que estar como lo habia dicho ya en algin momento pues es
una evaluacion mas que todo es formativa nosotros estamos capacitando estudiantes
para la sociedad e incluso Esto hace parte del modelo pedagogico que lleva nuestra
institucion es un modelo pedagogico social

“Cada docente se rige por lo que dice nuestro sistema institucional de evaluacién vy el
sistema institucional de evaluacion dice que hay que evaluar para la diversidad, qué
hay que evaluar formativamente, la evaluacion formativa es un componente principal
del sistema de evaluacién, entonces de acuerdo a lo que dice nuestro SIE, qué se basa
en las directrices de secretaria y las directrices ministeriales también asi debe ser el
proceso evaluativo”

“De acuerdo a esas caracteristicas individuales de los estudiantes teniendo en cuenta la
diversidad asi también deben ser evaluados utilizando todas las herramientas y la
metodologia”

“Valorar el esfuerzo del estudiante al cumplir con sus labores escolares, darle méas
tiempo y tener en cuenta su estilo de aprendizaje”.

D:
Fuente: Elaboracion propia
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4.1.2 Resultados grupos de discusion.

Otra de las técnicas utilizadas en la recoleccion de informacion fue la discusion de
grupo, en esta participaron tres docentes y un coordinador. En la primera pregunta se aborda
la cuestion sobre cdmo se podria abanderar un proyecto que refleje la dimension de la
préactica de una educacién inclusiva en el aula de clase desde cada una de las &reas, los
participantes dieron como respuesta que es prioritario la capacitacion de los docentes y
realizar entrenamientos acerca de la forma de los aprendizajes y preparacion de las clases
inclusivas, para poder realizar este cambio hacerlo de manera escalonada y observando la

préctica tanto en las capacitaciones como en el aula misma.

En la segunda pregunta, hace alusion sobre el papel fundamental de la inclusién en
las précticas de aula, en ésta, respondieron que la inclusién los ayuda a tener una conciencia

colectiva de los diferentes estudiantes a los que se afrontan y deberia existir también un equipo de
docente dentro de las instituciones encargados de los estudiantes con discapacidad para que entre
todos establezcan las estrategias necesarias para la aceptacion la tolerancia y la formacion de este

grupo de estudiantes.

Con respecto a la tercera pregunta, ¢de qué manera las actividades que disefia apuntan
al reconocimiento de los ritmos y estilos de aprendizaje de los estudiantes?, uno de los
docentes afirmo que basa su proceso de ensefianza en un diagnostico inicial para la garantia
de los procesos y éstos, vayan conforme a los ritmos y estilos de aprendizaje de los
estudiantes, otro de ellos explicd que maneja distintos métodos dindmicos, incluidos los

visuales, andlisis retrospectivos entre otros.

En la pregunta nimero cuatro, y en diadlogo con los participantes sobre las propuestas

para que el curriculo sea flexible y se adapte a las caracteristicas personales de cada uno de
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los estudiantes, uno de los docentes respondid que este debe partir del diagnéstico y del
andlisis a través del cual determina las actividades, contenido y talleres formativos a
desarrollar por los estudiantes, en términos generales se partiria del diagndstico y de la
formacion docente; otro docente manifestd que trabaja los temas acompafiados de la practica
para que los estudiantes mediante sus destrezas o talentos especiales puedan mostrar lo
aprendido; otro de ellos, concluyé que el punto de partida para ofrecer una educacién con
calidad seria primero hacer un diagnostico como docentes y determinar las debilidades para
luego entonces buscar los mecanismos para exterminar estas debilidades. Una de las
propuestas es reforzar la parte practica especialmente para que los estudiantes quienes
presenten una discapacidad o un talento excepcional puedan socializarlos a los demas
estudiantes, docentes y en general a la comunidad el conocimiento adquirido de una forma en

la que ellos se sientan comodos.

En el interrogante cinco, se les preguntaba si en la planeacion de clases disefiaba las
estrategias evaluativas que respondan a la diversidad de los estudiantes como medio para
alcanzar los logros, a lo que los docentes respondieron que tratan de incluir evaluaciones en
las que los estudiantes puedan desarrollar sus pensamientos criticos o l6gicos y también
algunas evaluaciones donde ellos demuestren por medio de las préacticas lo logran aprender.
Uno de ellos recalco el reto de que la inclusion deberia apuntar directamente a la dificultad
que tiene los docentes para trabajar con cada uno de ellos en una hora a la semana. Por otro

lado, uno de ellos respondié que realizaba una sola evaluacion para todos sus estudiantes.

La pregunta seis, se indaga sobre que ruta proponen para la inclusion de la poblacion
estudiantil con talentos excepcionales, en ésta respondieron que el primer paso para esto en la
identificacion a traves del diagndstico de los talentos excepcionales, asi mismo realizar
actividades que permitan potenciar ese talento, otros opinaron que una planeacion

homogénea representa una dificultad y que por el contrario se deben hacer planes y
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estrategias individuales para estos estudiantes por lo que este curriculo debe estar en

constante cambio y adaptarse a cada estudiante. (Ver tabla 4)

Tabla 4

Convergencia y divergencia de los grupos de discusion

PREGUNTAS

1. Luego de 3 afios del
decreto 1421 teniendo en
cuenta los principios de
la educacion inclusiva
¢Coémo podriamos
abanderar un proyecto
que refleje la dimension
de la practica de una
educacién inclusiva en el
aula de clase desde cada
una de las areas?

2. ¢Por qué cree usted
que la inclusion es
fundamental en las
practicas de aula?

CONVERGENCIA

“Bueno para mi siempre ha sido una prioridad
la capacitacion con los docentes realizar
entrenamientos y capacitar a los docentes
acerca de la forma de los aprendizajes y
preparacion de las clases inclusivas existe una
gran Barrera en realizar las cosas diferentes Y
eso implica que rechacemos ciertas ideas
nuevas”

“Lo importante es como hacer ese cambio de
chip de realizar las capacitaciones, pero no
solo las capacitaciones y no realizar el
entrenamiento o sea observar como se aplica
Después de realizar la capacitacion y observar
Como se esté aplicando dentro del aula “
debemos partir de la formacion docente
agregaria una distribucion consciente de los
estudiantes que poseen discapacidad no que
sea para el docente una sorpresa al encontrarse
el primer dia de clase a un estudiante que
posee algun tipo de discapacidad

Frente a esto seria importante también Que los
docentes que tenemos estudiantes con algun
tipo de discapacidad podamos formar un
equipo como se esta haciendo en este momento
estamos aqui, seleccionados un grupo de
docentes”

“deberia existir también un equipo de docente
dentro de las instituciones Qué son los
encargados de los estudiantes con discapacidad
para que entre todos establezcan las estrategias
necesarias para la aceptacion la tolerancia y la
formacion de este grupo de estudiantes”

“Nos ayuda a tener una conciencia colectiva de
los diferentes estudiantes a los que nos
podemos afrontar y a las situaciones que la
vida nos tiene”.

Las actividades que yo disefio las hago
dependiendo de un diagnostico inicial entonces

DIVERGENCIA

“Un proyecto que
desarrolle fue la practica
inclusiva en el aula 'Y
que pueda desarrollarse
desde las diferentes
areas”
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3. De que manera las
actividades Que disefia
apuntan al
reconocimiento de los
ritmos y estilos de
aprendizaje de los
estudiantes.

4. Qué propuestas haria
usted para que El
curriculo sea flexible y
se adapte a las
caracteristicas personales
de cada uno de los
estudiantes.

de esta manera garantizo que apunten a los
ritmos y estilos de aprendizaje porque el
diagnostico lo hago en todas las areas y en
todas las dimensiones que posee el estudiante
con una planilla bien organizada y trabajo
aproximadamente durante el primer mes de
clases a partir de ese diagnostico es que
planteo las actividades a desarrollar, los
proyectos de aula.

Las actividades que yo disefio las hago
dependiendo de un diagnostico inicial entonces
de esta manera garantizo que apunten a los
ritmos y estilos de aprendizaje porque el
diagndstico lo hago en todas las areas y en
todas las dimensiones que posee el estudiante
con una planilla bien organizada y trabajo
aproximadamente durante el primer mes de
clases a partir de ese diagnostico es que
planteo las actividades a desarrollar, los
proyectos de aula,

“En mi caso yo hago la preparacion de mis
clases con diferentes métodos dindmicos y la
introduccién no solamente aplica a la parte
visual, sino que también los ayudo o les
colabord de diferentes formas digamos que los
pongo a tocar cosas los pongo hacer anélisis
retrospectivas de ellos mismos inclusive le
coloc6 hacerlas analogias entre su vida real del
contexto en que ellos estan”

“las actividades que disefio me ayudan a
reconocer el estilo y los diferentes ritmos de
aprendizaje ya que primeramente aplicé unas
actividades donde se muestre el rendimiento y
el interés de los estudiantes

“Como docentes nosotros entendamos qué es
lo que queremos dar a nuestros estudiantes y al
momento de entender eso y nos den una
capacitacion donde nosotros entendamos
Como se puede hacer esa flexibilizacion
podemos realizar unas mejores clases y atender
a muchisimos mas estudiantes”.

“Debe partir “diagnostico y del andlisis del que
a traves del cual poder ver y asi determinar las
actividades, Cuéles son los contenidos, qué
talleres formativos vamos a desarrollar por los
estudiantes, en términos generales partiamos
de esto del diagnostico y de la formacion
docente de la que tanto he enfatizado y que yo
en las apreciaciones también he presentado”.

“Mi propuesta seria que
la institucion
trabajaramos mas la
parte préactica que
podamos organizar por
lo menos una feria un dia
en el que se socialice
todos esos
conocimientos que hayan
adquirido estos nifios con
algun tipo de
discapacidad y que ellos
sean como los anfitriones
de esa feria donde ellos
puedan Mostrar las cosas



“Me gusta proponer temas que sean de interés
Y tratar de contextualizarlo lo més posible y
luego ya después de trabajar el tema me gusta
hacer mucha experimentacion, y que los
estudiantes mediante sus destrezas o talentos
especiales puedan Mostrar lo que aprendieron
de forma practica.

“yo creo que deberian hacerse el tipo de
capacitacion que tanto he venido recalcando y
lo primero que nos deben ensefiar es COmo
afrontar un cambio o sea tratar de empezar en
como flexibilizar nuestra mente. ya que para
ajustar cualquier tipo de modificacién en un
formato”

“Y como dicen algunos docentes ya no ya
vienen con su poco de cosas raras, lo ideal
seria que nosotros podamos afrontar ese
cambio de una forma de pronto lenta mediante
las charlas e iniciar con pequefios procesos no
exigirnos asi de un solo que tenemos que
cambiar todo, de pronto una cosa un mes de
pronto al otro mes le introduzco otra cosa Y a
medida que va pasando el tiempo todos los
docentes estemos dando las clases con
inclusion

“El Punto de partida para ofrecer una
educacion con calidad Y una educacion para
todos seria primero hacer un diagndstico como
profesional como docentes partir primero de
nuestras debilidades para luego entonces
Cuales van hacer los mecanismos para
fortalecer esas debilidades y poder sigue
entonces plantear los mecanismos que tenemos
para asumir este gran reto, desafortunadamente
la institucion educativa. Todavia se ve esa
Brecha de desigualdades”

“Es tener un nuevo modelo pedagogico
inclusivo que todos los docentes les hablemos
un mismo lenguaje en ese sentido”.

“Para nosotros afrontar ese reto de la inclusion
lo primero qué debemos hacer y Qué es un
espacio que esta permitiendo que ustedes estan
desarrollando es conocer quienes estan
enfrentandose a esto, encontrar a los profes que
estan dispuestos, Dentro de este grupo y
encontré capital y buen material para trabajar,
Primero arrancaria con los profes que estan
dispuestos a trabajar”

“tal vez partimos de ahi cuando somos reacios
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y los talentos
excepcionales que ellos
tengan”.

“Hay nifios que son
reservados hay nifios que
los docentes para salir
del paso los van
promoviendo de un
grado a otro sin mirar a
fondo la situacion, sin
mirar a fondo sus
limitaciones,
afortunadamente ya
nosotros como
institucion hemos dado
un paso significativo,
queda mucho por
trabajar si,”

“Yo pienso que el Punto
de partida es asumir este
reto con este personal
que nosotros tenemos en
nuestras manos y es
primero reconociendo
nuestras propias
debilidades como
directivos como docentes
como administrativos,
todos debemos partir de
nuestras propias
debilidades”
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al cambio ya que no tenemos la formacion
necesaria para trabajar con estos chicos, tal vez
si nosotros lo que estamos dispuestos y que ya
hemos tenido experiencia nos fortalecemos y
creamos un equipo de trabajo qué sensibilice a
los demés compafieros y que ellos puedan ver
proyectadas de pronto los procesos que ya
Nosotros hemos llevado, hemos desarrollado,”
“La idea de que haya un proceso de
socializacion que las actividades no se queden
guardadas dentro del libro del aula de clases no
se queden guardados para cada uno de nosotros
en el aula, sino que toda la institucion sepa que
es lo cada una de nosotros “

En la planeacion de “me permite utilizar varios métodos “Bueno en realidad
clases ¢ disefia las evaluativos de acuerdo a las capacidades que  desde mi perspectiva yo
estrategias evaluativas ~ conozco y a los ritmos de aprendizaje de cada no lo estoy haciendo, se
que respondan a la uno de ellos “ elabora una evaluacién
diversidad de los el reto de la inclusion deberia apuntar de una misma forma para

estudiantes como medio directamente a eso a la dificultad que tiene en  todos”
para alcanzar los logros? si en ciertos niveles los docentes para trabajar
con cada uno de ellos que solamente tienen una
hora a la semana
“Trato de incluir en Las evaluaciones donde
los estudiantes puedan desarrollar sus
pensamientos criticos o ldgicos y también
algunas evaluaciones donde ellos puedan
demostrar por medio de las préacticas lo que
lograron aprender pues son basicamente las
formas que utiliz6 para realizar mis
evaluaciones”.

Cuadl seria la ruta que la ruta a seguir seria primero la identificacion a
Proponen ustedes para la través del diagnéstico del talento excepcional
inclusion para la que posee el estudiante dentro de la misma
poblacién estudiantil con temaética que manejemos dentro de nuestra
talentos excepcionales ~ misma area es necesario que también
realizamos actividades que nos permitan
potenciar ese talento
Hacer un diagnéstico con nosotros pues el
siguiente paso es replantear nuestro rol
replantear nuestras acciones y replantear
nuestras estrategias”
“Debe ser un curriculo abierto en constante
cambio en constante movimiento no debe ser
un curriculo fijo es decir La mala costumbre
que nosotros tenemos Y es que planeamos
antes de conocer a nuestros estudiantes.”
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“Realizar una planeacién homogeénea para
todos por igual eso es de pronto una de las
dificultades que hemos tenido en educacion
afio tras afio y creo que ha llegado el momento
de hacer ese pare y hacer planes individuales
estrategias individuales para estudiantes que
tienen esta capacidad o esa caracteristica de
talentos excepcionales”

“Tuvimos una gran experiencia con un
estudiante buenisimo para la masica, pero por
el hecho de que no le gustaba sociales no le
gustaba matematicas no le gustaba fisica no le
gustaba leguaje no salié de los grados de
primaria. Entonces, ese estudiante con ese tipo
de talento puede convertirse en nuestro Aliado
que nos ayude en ese salén de clase y
aprendamos a gozar todo en esas herramientas
que tenemos ahi en estas individualidades
porgue cada uno tiene una competencia porque
cada uno tiene un valor y Cada uno tiene algo
que aportar”

Fuente: Elaboracion propia
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4.1.3 Revisién documentada.

Para la recoleccion de la informacion se utilizé también la técnica de la revision
documental para la cual se tuvieron en cuenta documentos tales como; Proyecto Educativo
Institucional (PEI), Manual de Convivencia, Plan de Mejoramiento institucional y guias de
aprendizaje con el objetivo de revisar y analizar la coherencia entre la politica inclusiva
institucional y las préacticas inclusivas que orientan la presencia , participacion y progreso de
la diversidad de estudiantes en especial la poblacion estudiantil con discapacidad y
capacidades y/ o talentos excepcionales y grupos étnicos, contando con los propoésitos y
categorias de la investigacion.

En la revision se encontré un PEI, que contempla la atencion a la diversidad en la
mision, vision y valores institucionales el cual reconoce y valora la diferencia, el cual soporta
los logros que ha tenido la institucion en la politica y practicas inclusivas, sin embargo, en el
plan de estudio no se aprecia un curriculo abierto y flexible a la diversidad de estudiantes en
especial a los estudiantes con discapacidad, capacidades y/ talentos excepcionales y
pertenecientes a los grupos étnicos.

El PEI considera muchas acciones conducentes y favorables a la inclusion de los
estudiantes con discapacidad, mas, no a aquellos que presentan capacidades y/o talentos
excepcionales, sin embargo, cuenta con acciones y proyectos que permite la inclusion y
desarrollo de talentos musical como contar con orquesta y banda marcial. (\er tabla 5)

En lo que respecta a los planes de mejoramiento al momento de elaborarlos si se tienen en
cuenta los objetivos, lineamientos y proyectos contemplados en el PEI, ademas se incorporan
programas, proyectos o actividades para las actividades para los estudiantes quienes no
superan los logros de aprendizaje esperados, pero en contraste con ello, no se contemplan

actividades de tutorias extracurriculares que respondan a los estudiantes con bajo
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rendimiento académico o dificultades de aprendizaje, de igual manera no se detalla
anualmente los materiales y equipos necesarios para el desarrollo del proceso pedagdgico, asi
como también la inexistencia de politicas para la identificacion, apoyo, acompafiamiento y
socializacion de buenas practicas inclusivas. (\Ver tabla 6)

El Manual de Convivencia considera ciertos items que le dan un valor agregado,

como lo son:

v" Los deberes y derechos de los estudiantes con discapacidad.

v" Los derechos y deberes de los estudiantes con capacidades y/o talentos excepcionales.

v Lamodalidad de educacion en casa.

v" El respeto por la diversidad.

v" La participacion de todas y todos sin discriminacion.

v" La educacion inclusiva.

v" Los principios tienen en cuenta la diversidad de capacidades y potencialidades de los
diferentes miembros de la comunidad educativa.

v" Promueve la participacion de la diversidad de estudiantes independiente del sexo,
raza, condicion econdémica y otras caracteristicas.

Pero, no se consolidan elementos visibles hacia una ruta para la admision de los
estudiantes con discapacidad, asi como también se aprecia la nulidad con respecto al disefio e
implementacion de los PIAR y de las estrategias con resultados de la flexibilizacion en la
evaluacion. (\Ver tabla 7)

De acuerdo con el analisis realizado a las guias de aprendizaje elaboradas y ajustadas
este afio y ajustadas fueron disefiadas para ser orientadas desde la modalidad remota o en
casa, se puede inferir que los planes de estudio no contemplan ni el decreto 1421 del 2017, ni
los planes individuales de ajustes razonables PIAR, y ni el Disefio Universal para el

Aprendizaje (DUA), ya que las guias de aprendizaje reflejaron la siguiente informacion:
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v

v

No se elaboran desde un enfoque inclusivo.

Los objetivos de aprendizaje no responden a los intereses y ritmos de aprendizaje.
No Contemplan actividades pertinentes para cada tipo de poblacion.

No Se proponen mecanismos 0 herramientas para atender a estudiantes que presentan
algun tipo discapacidad.

No Incorpora los ajustes razonables de acuerdo a las necesidades de los estudiantes
con discapacidad.

No Contempla estrategias de seguimiento para evidenciar los progresos de los
estudiantes con discapacidad.

No Incorpora el PIAR, para la atencion de los estudiantes caracterizados.

La metodologia no es pensada de acuerdo con las necesidades y los ritmos de

aprendizaje de los estudiantes. (Ver tabla 8)
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Tabla 5
Rubrica revision documental Proyecto Educativo Institucional (PEI)

LISTA DE VERIFICACION PARA EL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL
SI NO FUENTE
VERIFICACION
Pais
Departamento
Municipio
Institucion
Direccion
Registro DANE
Naturaleza
Area
Intensidad horario
Grados
Introduccién
2.PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL

PEI

XXX XXX X XX

El PEI, Incluye en su diagndstico
> las caracteristicas, necesidades, potencialidades de la

poblacion estudiantil y de toda la comunidad educativa X
Caracteristicas socioecondémicas y culturales
Necesidades de la poblacion con discapacidad
Necesidades de los estudiantes X
con capacidades y/ o talentos
excepcionales
> Las caracteristicas y necesidades de los Grupos Etnicos. X
» Las caracteristicas de la familia. X

YV VYV
X X

PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL
La misidn, vision, objetivos y principios contempla:

Los objetivos del PEI. X
Articula la mision , vision, valores y el uso de las TIC
La mejora del proceso de aprendizaje

La educacion inclusiva

La elaboracion y seguimiento de los Planes
Individuales de Ajustes Razonables ( PIAR)

La clase de curriculo. X

Coherencia entre el modelo pedagdgico y el curriculo X

El proyecto curricular brinda orientaciones para la formulacion de estrategias pedagdgicas inclusivas

YV VVVVYVY
X X

» Son pertinentes para cada grado X

» Orientan los ajustes razonables de acuerdo a las X
caracteristicas de la diversidad de estudiantes

» Orienta la flexibilidad del curriculo y la evaluacion de X
los aprendizajes de los estudiantes con discapacidad.
» La flexibilidad curricular y la evaluacion de los X
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aprendizajes con base a los resultados de la
caracterizacion.
» Orienta la caracterizacion de los estudiantes de X
acuerdo a los lineamientos de MEN.
Las programaciones curriculares brindan orientaciones

» Para la articulacion con las necesidades, caracteristicas X
necesidades y avances tecnoldgico

Brindan orientaciones para cada grado X

Orienta el disefio universal para el aprendizaje como X
respuesta a la diversidad de estudiantes.

Son pertinentes para cada grado X

Orientan los ajustes razonables de acuerdo a las X
caracteristicas de la diversidad de estudiantes
Para la formulacion de X
estrategias pedagogicas inclusivas
Para la articulacidn con los proyectos transversales X
Par estrategia la planificacion de ensefianza teniendo X
en cuenta los diferentes estilos de aprendizaje.
Estrategias multiples percepcion visual, aud  itiva, X
tactil, kinestésica y olfativa
Mudltiples formas de comunicacién (visual, verbal, X
lengua de sefias, uso de herramientas tecnoldgicas,
comunicacion alternativa y aumentativa.
Multiples formas de motivacion, que permita la X
participacion activa de la diversidad de estudiantes.
» Se planifican estrategias evaluativas de acuerdo a las X
caracteristicas personales, sociales culturales de los
estudiantes.
> La programacion de las unidades didacticas se X
planifica desde la personalizacion de la ensefianza y la

flexibilidad segun las caracteristicas del estudiantes
Fuente: Elaboracion propia

YV V VV=V V VY VY

Y

Tabla 6. Rubrica revision documental Plan de Mejoramiento Institucional

Plan de Mejoramiento Institucional

» EI PMI se elabora teniendo en cuenta los objetivos , X
lineamientos y proyectos del PEI
» El PMI incorpora programas, X

Proyectos o actividades para los estudiantes que no
superan los logros de aprendizaje esperados.

» EI PMI, contempla actividades de tutorias X
extracurriculares que respondan a los estudiantes con
bajo rendimiento académico o dificultades de
aprendizaje.
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>

>

El PMI, se detalla anualmente los materiales y equipos
necesarios para el desarrollo del proceso pedagogico
La identificacion, apoyo, acompafiamiento y
socializacion de buenas practicas inclusivas

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 7. Rubrica revision documental Manual De Convivencia

Manual de Convivencia

El Manual de convivencia tiene en consideracion

>

YV VYV VV V¥V

Y

>
>

Los deberes y derechos de los estudiantes con
discapacidad.

Los derechos y deberes de los estudiantes con
capacidades y/o talentos excepcionales.

La modalidad de educacién en casa

El respeto por la diversidad

La participacion de todas y todos sin discriminacion.
La educacion inclusiva.

Los principios tiene en cuenta la diversidad de
capacidades y potencialidades de los diferentes
miembros de la comunidad educativa.

La ruta de admision de los estudiantes con
discapacidad.

Promueve la participacion de la diversidad de
estudiantes independiente del sexo, raza, condicion
econdmica y otras caracteristicas.

Disefio e implementacion de los PIAR.
Flexibilizacion en la evaluacion.

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 8. Rabrica revision documental Guias de aprendizaje

Guias de aprendizaje

Enfoque de las Guias de aprendizaje

>

v VvV YV VYV V V

Las guias de aprendizaje se elaboran desde un enfoque
inclusivo

Los objetivos de aprendizaje responden a los intereses
y ritmos de aprendizaje

Contempla actividades pertinentes para cada tipo de
poblacién

Se proponen mecanismos o herramientas para atender
a estudiantes que presentan algun tipo discapacidad
Incorpora los ajustes razonables de acuerdo a las
necesidades de los estudiantes con discapacidad
Contempla estrategias de seguimiento para evidenciar
los progresos de los estudiantes con discapacidad
Incorpora el PIAR, para la atencion de los estudiantes

X XX XX X X

X

X

X X

X X X X X X X
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caracterizados
» La metodologia es pensada de acuerdo con las X
necesidades y los ritmos de aprendizaje de los

estudiantes
Fuente: Elaboracion propia

5. Discusion
A partir de los capitulos eshozados y analizados con anterioridad y en cuanto a la
mediacion de las précticas pedagogicas inclusivas en el proceso de ensefianza y aprendizaje
se hace evidente como éstos planteamientos reafirman, de acuerdo a lo expresado en el
proposito general, la necesidad de identificar las practicas pedagdgicas inclusivas que
subyacen en la praxis docente y su contribucion en la mediacion educativa en el proceso de

ensefianza y aprendizaje de los estudiantes.

Para muchos, es algo paraddjico hablar de transformacién, cambios, innovacion
cuando la realidad vivida en el aula de clases resulta otra muy distinta al discurso, al retomar
la expresién de un docente cuando afirma que la institucion esta en una deuda muy grande y,
no sélo a nivel en los procesos con estos estudiantes quienes presentan tal vez algunas
dificultades, sino a nivel general deja entrever que aln se estd marginando a un tipo de

poblacidn, persisten las barreras excluyentes a cierto sector poblacional.

Las practicas Inclusivas de las escuelas reflejan la cultura y las politicas inclusivas e
intentan asegurar que las actividades en el aula y las extraescolares motiven la participacion
de todo el alumnado y prime el conocimiento y la experiencia, al respecto, de ahi que se
contrasta con el postulado de que las Précticas Inclusivas (PI) constituyen una de las
dimensiones del proceso de inclusion (Booth & Ainscow, 2002).

Otro de los hallazgos encontrados, con relacién a la categoria de préacticas
pedagdgicas inclusivas, se reafirma en el analisis documental, la institucion consigna en el
PEI, en el Manual de Convivencia, en los planes de mejoramiento politicas que favorecen las

practicas inclusivas, pero no se evidencian al momento de elaborar las guias de aprendizaje
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y, por tanto, son insipidas en la practica pedagogica del docente y es nula la mediacion en el

proceso educativo.

La mediacion, contribuye a la erradicacion de la exclusion social y contribuye
también de forma significativa a la educacion en y para la igualdad. Es necesario reconocer
las condiciones actuales surgidas a raiz de la pandemia COVID -19, las cuales dejan en
evidencia la gran brecha existente en desigualdades que ain permea en el sector educativo, y
ahora urge adoptar un cambio de actitud, para dotar de sentido el quehacer pedagogico, el
cual sienta sus bases sobre un compromiso real por la diversidad y las particularidades de
cada estudiante. Este cambio de actitud provoca una nueva cultura escolar basada en los
valores de la inclusion, Booth (2006): equidad, participacion, comunidad, respeto por la
diversidad, honradez, derechos, sostenibilidad y libertad.

Por otro lado, Ainscow, Booth y Dyson (2006) la plantean como:

“el proceso de cambio sistematico para tratar de eliminar las barreras de
distinto tipo que limitan la presencia, el aprendizaje y la participacion de todo
el alumnado en la vida escolar de los centros donde son escolarizados, con
particular atencion a aquellos mas vulnerables”.

Partiendo de todo esto, corresponde entonces, emprender cambios en nuestro rol y el
nuevo perfil del docente bajo esta nueva asuncion, segun Palacios (2004), se constituye como
un mediador del aprendizaje, debe poseer las siguientes caracteristicas:

¢ Nuevas herramientas, conocimientos y capacidades.

e Capacidad para propiciar un ambiente de trabajo que favorezca la empatia con los

estudiantes.

e Conocimientos solidos sobre el sujeto y el proceso de aprendizaje.
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e Conocimiento sobre las estrategias favorecedoras del aprendizaje en determinados

campos del conocimiento.

e Capacidad para identificar necesidades educativas de los jovenes.

e Asumir el significado de ensefiar a aprender, a pensar, a comprender, a convivir,

para lo cual es necesario, de nuevo, aprender a ensefiar y aprender a aprender.

Garantizar las situaciones de aprendizaje, de tal forma, que todos los alumnos
participen sin perder de vista las necesidades y competencias especificas de cada uno,
implica la utilizacion de los diferentes recursos con los cuales se cuentan y la adaptacion a
distintos estilos, capacidades y posibilidades de expresion de los alumnos, es el primer
propdsito, en tal sentido, el segundo corresponde a identificar la pertinencia de las préacticas
pedagdgicas con las necesidades y caracteristicas personales y sociales de los estudiantes
con discapacidad y que dada a las narrativas de los docentes, extraidas de la aplicacion de las
distintas técnicas utilizadas, se halla que la institucion carece de los mecanismos de
seguimiento, para evidenciar los progresos de los estudiantes con discapacidad, aunque
existe un grupo significativo de docentes dispuestos realizar los ajustes de manera
individual, esta debilidad presentada por la institucion impide la unidad de criterios por parte
de los docentes que le permitan establecer el tipo de practicas que sean acordes con las
necesidades y caracteristicas personales y sociales de los estudiantes con discapacidad.

Las escuelas deben abrir espacios con excelencia para la formacién y el crecimiento,
ser las primeras en desarrollar un curriculo ajustado a las necesidades del contexto para la
mejora de la educacion, porgue si bien lo expresa Casanova (2005) el disefio curricular
supone una propuesta tedrico-préactica de las experiencias de aprendizajes basicas,
diversificadas e innovadoras. La escuela en colaboracién con su entorno debe ofrecer al

alumnado para que consiga el maximo desarrollo de capacidades y dominio de competencias,
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que le permitan integrarse satisfactoriamente en su contexto y lograr una sociedad
democrética y equitativa.

Y, desde esa Optica, se debe propiciar la pertinencia de las practicas pedagogicas con
los intereses y ritmos de aprendizaje. Los curriculos inclusivos se basan en la opinion que el
aprendizaje tiene lugar cuando los y las estudiantes participan activamente y toman la
iniciativa para dar sentido a sus experiencias (Udvari — Solnar, 1996).

Una pedagogia rica, estimulante, con variedad de métodos, materiales, flexible, que
tome no solo en consideracion la variedad, tolerandola, sino que la entienda y la valore como
un desafio al que responder, como recurso valioso (Escudero y Martinez, 2011).

En lo que respecta al tercer proposito, el cual se centra en categorizar las estrategias
pedagogicas de intervencion frente a los procesos de inclusion a la luz del decreto 1421 del
2017, se evidencia en los resultados obtenidos, los ajustes realizados en materia de inclusion
en la institucién educativa no se concretan de manera homogénea o estandarizada en toda la
comunidad educativa y que aunque el Decreto reglamenta el marco de la educacién inclusiva
y ordena explicitamente a todas las entidades a hacer real y efectiva la inclusion de todas las
personas con discapacidad y asi mismo realizar los ajustes a todas las politicas, planes y
programas, para garantizar el ejercicio total y efectivo de sus derechos de manera inclusiva,
retomando las afirmaciones de un docente: “existe y hay unas particularidades para esta
poblacion y hay que tenerlas en cuenta, aqui el cuello de botella se presenta cuando algunos
docentes no pueden o no quieren y no concretan esas acciones”.

Otro docente considera que falta incorporar méas los PIAR; muchos docentes no le
han dado la importancia que requieren estos planes de ajustes razonables falta apropiacion
por parte de ellos. No es solamente hacerlo sino también manejarlos, en este sentido, y
aunque los ajustes se encuentren consignados en las politicas institucionales, falta un

compromiso real del docente con una practica pedagogica mediadora de la inclusion.
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“La inclusion debe ser considerada como una btisqueda interminable de formas
adecuadas de responder a la diversidad” Mel Aincows, bajo esta primicia nace la propuesta
Ruta Macondiana, la cual da respuesta al cuarto y Gltimo propdsito que consiste en proponer
estrategias pedagogicas que favorezca la inclusion a través de un consenso para alcanzar la
ruta “macondiana” hacia la inclusion, para la construccién y desarrollo de estrategias que
buscan el fortalecimiento de précticas inclusivas, realizando acciones para la construccion de
un curriculo abierto y flexible que responda a las caracteristicas y necesidades de la
diversidad que hace parte de la comunidad educativa.

Reconocer, desde la practica pedagdgica, acciones para avanzar en la presencia,
participacion y progreso de los estudiantes desde el reconocimiento de la diversidad personal,
cultural y social no es un proceso facil, pero tampoco se puede quedar inmovil, sin ahondar
el mas minimo esfuerzo para generar el verdadero cambio que la sociedad actual amerita.

La préctica pedagogica ha sido, por muchos afios, objeto de estudio y grandes debates
y lo realmente indiscutible es que este tema, ha sido en la historia del contexto educativo, un
topico de vital importancia, para los que de una u otra manera se dedican a la ensefianza en
los diferentes &mbitos educativos, de ahi, se derivan las diversas teorias pedagdgicas y han
contribuido con valiosos aportes a los temas que giran en torno a la practica pedagdgica.

Lo realmente importante en esta propuesta es cdmo a través de la practica pedagogica
se reconoce la diversidad de los estudiantes, en este sentido, es posible entender como desde
la identidad cultural de los estudiantes se debe orientar nuestra practica educativa,

apreciacion nos conduce a reconocer que:

...acercar al conocimiento a nuestros alumnos, ampliar sus saberes y
ponerlos en condiciones y posibilidades de aprendizaje a partir de tener en
cuenta los conocimientos y valores propios. Esto supone que nuestros alumnos

reconocen su propia légica cultural como construccidn particular, y por lo
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tanto, aceptan la existencia de otras ldgicas culturales igualmente validas y
dignas de ser comprendidas, respetadas y valoradas (L6pez, 2003, p.8, citado

por Secretaria de Educacion Pablica de México).

Desde estas percepciones, se exalta la necesidad de incorporar politicas educativas
que propugnen por una justicia social basada en las capacidades centrales, que permitan una
vida digna a los ciudadanos y por el desarrollo de catedras generadoras de pensamiento
critico y profundo de la historia y las tradiciones culturales desde una perspectiva
intercultural, en la medida que la gente se capacite y se desarrolle integramente desde lo
intelectual hasta la parte humana, asi progresa una comunidad, se trata de darle un nuevo
sentido a la praxis, a partir de la apropiacion primero de su contexto interno para luego
conocer e interpretar el contexto externo, y de esta manera hacer un profundo analisis entre la

cultura local con la cultura universal (Ortiz, Alexander. 2011).

En este sentido, Casanova (2005), aporta que la calidad y la equidad deben
acompanar a los modelos educativos, teniendo en cuenta la interculturalidad, respetando las
diferencias sociales, econdmicas, culturales, personales, ante esta afirmacidn es necesario
resalar que estas diferencias no pueden seguir permeando en el sistema educativo ya que
siempre estarian en desventaja otros grupos que presentan necesidades particulares y por

ende no tendrian igualdad de oportunidades.

Por todo ello, y en aras de formar una sociedad pluralista y democratica el docente
debe ser consciente de su rol como agente transformador por ello, debe apropiarse de un
conocimiento acorde con los avances continuos que la sociedad dia a dia trae consigo, bajo
esta premisa, la gran apuesta en la era digital es la de vincular cada uno de estos enfogues en
el quehacer pedagdgico, debido a la influencia de las redes y al aceleramiento de la
tecnologia y por ello el docente de este siglo se convierte en un acompafante del proceso de

ensefianza aprendizaje desde el nuevo rol digital.
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Desarrollando practicas pedagogicas que respondan a las caracteristicas y necesidades
de los estudiantes se brinda la oportunidad de ensefiar y aprender con los otros, y permite el
desarrollo de valores y actitudes de valoracién y reconocimiento de la diferencias fisicas,

culturales, ideologicas, religiosas, entre otras.

Estas transformaciones junto con los nuevos escenarios de aprendizaje a los cuales se
enfrenta hoy en dia el sistema educativo, mas que un reto es una nueva oportunidad de
repensar la practica pedagdgica, asi como también todos los elementos encontrados en ella,
entonces, es necesario que los procesos de ensefianza aprendizaje respondan a las
necesidades, caracteristicas e intereses del nifio o joven del nuevo milenio. Repensar el
quehacer pedagdgico implica estar acordes con las circunstancias que rodean a la sociedad,
en este sentido, se parte de todo lo hallado en esta investigacidon y por supuesto, en aras de
que ésta se convierta en un documento orientados de las acciones del docente donde accedan

al proceso de ensefianza y aprendizaje de todos los nifios, nifias, jovenes y adolescentes.

Precisamente, desde esta perspectiva, emerge la Ruta Macondiana que da respuesta a
uno de los propdsitos planteados en este estudio y surge de las necesidades reales del
contexto que rodea la poblacién objeto de estudio, se encuentra enmarcada dentro de los
nuevos enfoques, se posibilita la configuracidn de actores con nuevos liderazgos adaptativos
que despliegan toda una red de acciones para vincular los principios de inclusion para
direccionar de esta manera el Decreto 1421 del 2017, el quehacer educativo en la institucién

focalizada. Operativamente implica la existencia de los siguientes elementos:

==+ Comité para la inclusién: El punto de partida para el establecimiento educativo debe
centrarse en el establecimiento de politicas claras que permitan asegurar la accesibilidad,
eliminar las barreras de tipo actitudinal y garantizar una educacién para todos, en el

marco de las declaratorias planteadas por la UNESCO, ONU y Ministerio de Educacion
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Nacional. Y, para lograr tal fin y atendiendo a los articulos 13 de la Constitucion Politica
y 2 de la Ley 1618 de 013, se propone la conformacion de un comité integrado por el
Rector, dos coordinadores (convivencia y académico), Docente de apoyo, un docente por
cada nivel educativo (Preescolar, Bésica primaria, Basica secundaria y Media
Vocacional), dos padres de familia, quienes tendrdn como funcion las siguientes:

v" Liderar los procesos de inclusion en la institucion.

v" Orientar el proceso de ejecucion y seguimiento de la politica inclusiva.

v' Establecer plan de inclusion seguimiento y evaluacion.

v’ Establecer las rutas de atencién que involucren alianzas intersectoriales para
favorecer la permanencia escolar.

v" Identificar las barreras persistentes en la comunidad educativa que impidan favorecer
una educacion para todos, asi como también visualizar las fortalezas de la comunidad
para ofrecer una educacién inclusiva.

=== Caracterizacion pedagogica: Cada docente desde su rol de orientador identifica y
caracteriza oportunamente, a través de las herramientas establecidas por el comité para la

inclusion, los intereses, posibilidades y expectativas de los nifios, nifias, adolescentes y

jévenes para luego establecer los ajustes pertinentes para casa caso.

=== Curriculo inclusivo: Una vez el docente conozca las particularidades de cada estudiante a
través de su practica pedagogica, dotara cada estrategia de toda significacion, los planes
de estudio ya no estarian alejados de la realidad, es decir, serian contextualizados y le
permitira al estudiante conocer, entender y transformar su realidad, rompiéndose de esta
manera, las grandes barreras de inequidad que aun se evidencian en los centros
educativos. De ahi se hace pertinente que el docente asuma las siguientes

responsabilidades:
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v" Incorporar dentro del plan de estudios los principios del Disefio Universal de

Aprendizaje (DUA).

v' Establecer los Planes Individuales de Ajustes Razonables (PIAR) como una
herramienta que facilita la atencidn de los estudiantes caracterizados.

v Diversificar la practica pedagogica a través de la flexibilidad curricular.

v Usar la evaluacién para planificar las acciones educativas que conduzcan a un

mejoramiento continuo. (Ampliar el concepto segun el decreto 1290)

v Incorporar las TIC como mediacion educativa para garantizar el acceso a la educacion
en pandemia.
=== Equipo lider pedagdgico hacia la inclusion: EI docente enfrenta uno de los retos mas
importantes de este nuevo milenio y sobre todo en las actuales circunstancias donde las
orientaciones escolares son de manera personalizadas gracias a la virtualidad, y hoy
prima en el docente una formacion continua que le ayude a implementar nuevas
estrategias basadas en enfoques inclusivos, en tal sentido es necesario:

v" Liderar procesos pedagogicos que den cuenta del proceso de inclusion.

v Promover espacios generadores de construcciones colectivas para enriquecer la
labor docente.

v" Compartir experiencias exitosas con los pares que evidencien los resultados de los
avances significativos de los estudiantes caracterizados a partir de la
implementacion de acciones inclusivas.

=== Apropiacion cultural para el desarrollo de potencialidades: Indiscutiblemente, el contexto
cultural se constituye como un factor de gran importancia en la formacion de las personas
donde los escenarios historico, social, étnico, religioso o cultural que confluyen en el
contexto de desenvolvimiento del individuo, hace parte de su vida. El se encuentra

inmerso en dicha realidad y se constituyen como aspectos relevantes en los procesos
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educativos y garantes de sus derechos fundamentales, desde este ambito cultural se
fortalecen las redes de apoyo para las familias para reforzar las relaciones que emergen

desde el seno familiar.

En consonancia con todo lo expuesto en este capitulo, se dejan a consideracion las
pautas para garantizar el acceso a la educacion como un derecho ineludible de la poblacion

estudiantil

Conclusiones
A pesar de las nuevas dindmicas que emergen continuamente en la sociedad, el
proceso de ensefianza y aprendizaje, aun esta centrado en los resultados y en los contenidos y
por eso las estrategias no responden a las necesidades de los estudiantes, en este sentido, la

escuela aun estd enmarcada en el discurso y en la teoria.

Es fundamental que las escuelas opten por incorporar en sus curriculos y por ende en
la practica docente los enfoques pertinentes con el contexto, y que apunten siempre a la
flexibilidad para asi poder responder a las necesidades, intereses, gustos y habilidades de
cada uno de los estudiantes independientes de sus caracteristicas personales, sociales y
culturales y se permita, de esta manera, que cada estudiante sea constructor de su propio
aprendizaje, bajo la concepcion que cada uno desarrolle capacidades y habilidades

pertinentes con las exigencias de la sociedad enfrentada.

Desde las préacticas pedagdgicas inclusivas, se apunta para que la labor docente
adquiera una vision transformadora, donde el centro es la personalizacion de cada miembro
en proceso de formacién, y como punto de partida, reconocer los intereses y ritmos de
aprendizaje de cada uno para dejar a un lado las practicas homogeneizadoras y darle asi paso,
a una educacion que responda a las necesidades del contexto y asi, construir una sociedad

mas justa y equitativa lo cual le abre el camino a la educacion para todos, en el marco de lo
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que la UNESCO (1988) denomina pertinencia social; subyace la necesidad de los centros

educativos en responder a las demandas, expectativas y necesidades de la sociedad.

Recomendaciones
Esta experiencia investigativa invita a construir desde la practica pedagdgica
escenarios de participacion y sobre todo la de incorporar acciones que garanticen una
verdadera inclusion. Aun a pesar del gran reto que represent6 para el grupo, investigar en

medio de la pandemia COVID19, queda la gran satisfaccion del deber cumplido.

Asimismo, permitio no solo conocer las expectativas del cuerpo docente sino también
comprender las incertidumbres que en materia de inclusién se presenta en el quehacer
pedagdgico. Aunque se es consciente del gran reto que representa trabajar desde la
virtualidad y ante las barreras encontradas, se esbozan las siguientes recomendaciones para

futuras investigaciones:

Generar un ambiente de confianza con la poblacidn objeto de estudio sin dejar a un lado

los objetivos planteados.

e Que las dificultades que se presenten en el proceso de investigacion no se conviertan en
barreras o impedimentos para continuar el proceso, todo lo contrario, transformar esas
dificultades en oportunidades de mejoras que faciliten el proceso investigativo.

e Realizar las adaptaciones necesarias de acuerdo con las circunstancias adversas que
podrian afectar de una u otra manera el objeto de investigacion.

e Seleccionar las herramientas de recoleccion de la informacién de manera la coherente y
pertinente con el tipo de investigacion, enfoque y la muestra objeto de estudio.

e Valorar cada uno de los aportes construidos en materia investigativa, serviran de guia

para otras investigaciones.
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e Promover desde los centros de Educacion Superior acciones basadas en investigaciones

profundas para aportar al mejoramiento educativo.
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AnNexos

Carta de solicitud de permiso

Licenciado

Hidalgo Polo Polo

Rector |.E.D Elvia Vizcaino de Todaro

Municipio de Aracataca- Magdalena

YOLIMA DEL CARMEN CASTRO POLO con cedula de ciudadania nimero 26689308,
docente de la IED Elvia Vizcaino de Todaro y Edelfa Martinez, docente de la IED Telma
Rosa Arévalo con cedula de ciudadania namero 39058570 de Ciénaga, vienen cursando la
maestria en Ciencias de la Educacion gracias al convenio “Convenio especial de
cooperacion para la formacién en ochenta (80) becas de maestria en educacion para docentes
y directivos docentes de instituciones educativas del departamento del Magdalena con la
UNIVERSIDAD DE LA COSTA CUC, para el fortalecimiento en las capacidades de
investigacion en ciencia, tecnologia e innovacion” Con el propdsito de mejorar los procesos
de calidad educativa en el departamento del Magdalena.

Como investigadoras la apuesta es realizar la investigacién “LAS PRACTICAS
PEDAGOGICAS INCLUSIVAS COMO MEDIACION EDUCATIVAEN LA
INSTITUCION EDUCATIVA ELVIAVIZCAINO DE TODARO DEL MUNICIPIO DE
ARACATACA” Este objeto de estudio fue escogido ante la motivacion de mejorar los
procesos inclusivos en procura de atender con equidad a la diversidad de estudiantes con
discapacidad; el propésito general es identificar las estrategias pedagdgicas inclusivas que
realizan los docentes en sus practicas de aula, también se pretende categorizar las estrategias
pedagogicas de intervencion frente a la luz del decreto 1421 del 2017 para asi, proponer
estrategias pedagdgicas que favorezca la inclusion a través de un consenso para alcanzar

una ruta “macondiana” hacia la inclusion.
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La investigacion requiere de la participacion de un grupo de docentes y directivos de los
diferentes niveles y sedes, que sean participativos, propositivos en espacios donde se generen
ideas y propuestas para la realizacion de consensos para la construccion de una ruta
institucional hacia la inclusion.
De manera respetuosa solicitamos su permiso para la realizacion de la presente investigacion
las cuales requieren acciones como:
¢ Realizar técnicas como la revision del PEI, SIEE, manual de convivencia, planes de
area, guias de aprendizajes.
e Explicar a los docentes y directivos que la decision de participar es libre y voluntaria.
e Socializar a los docentes y directivos los propositos de la investigacion, que la
informacidn suministrada es confidencial y sus nombres y datos no apareceran en
revistas, publicaciones que se derivan de la presente investigacion.
¢ Informar a los docentes que el tiempo requerido no afecte la jornada o tiempo de los

estudiantes.

Atentamente,

Yolima del Carmen Castro Polo Edelfa Martinez Albus

CC 26689308 C.C 39058570 de Ciénaga
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1Je manera respetuosa solicitamos su penuiso para la realizaci6n de la presente mvestigacion las vuales
requiclen acvIUngs Como:

111 Realizar béenicas como 1a revision dei PEL SIEE, manual de convivencia, planes de drea, guias
de aprenilizagies.

L Explicar a los docentes y directivos que la degision de parhicipar es libre y voluntaria.

L Sociatizar a 1os docentes y directivos los propdsitos de la investipacion, que 1a imlormacidn
suministrada es confidencial v su nombre y dalos oo aparcceran en revistas, publicaciones que se
darivan de la presente inveslipacion.

@ Ieformar a los docentes que el Hempo requerido nu afigte 1a jornada o tempo de fos estudiantes.

Alentamente,

(b AEAT A

Yphma del-Carmen Castro Polo Adelfa Martinez Al hus
‘ur

¢ 2aRRG308 C.0 39058570 de Ciénaga

?J-E' gi’é 0

X
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Consentimiento

‘ : > ST,
& SHVERSIDAD

CONSENTIMIENTO PARA PARTICIPAR EN UN PROYECTO DE INVESTIGACION.

PRACTICAS PEDAGOGICAS INCLUSIVAS COMO MEDIACION
EDUCATIVA EN LA INSTITUCION DEPARTAMENTAL ELVIA VIZCAINO
DE TODARO

Nombre del investigador(a): YOLIMA DEL CARMEN CASTRO POLO
EDELFA MARTINEZ ALBUS

Sefior(a) CLAUDIA AARON MARTINEZ , le estamos invitando a que participe como
informante en un Proyecto de Investigacion de la Universidad de la Costa, CUC. Requisito para
obtener mi titulo como Magister en Educacion

Primero, nosotros queremos que usted conozca que:

® La participacion en este proyecto es absolutamente voluntaria.

® Esto quiere decir que si usted lo desea puede negar la participacion o retiro del proyecto
en cualquier momento sin tener que dar explicaciones.

® [os temas abordados seran analizados en la investigacion; manteniéndose en absoluta
reserva los datos personales de la persona entrevistada

® Usted no recibira beneficio econémico alguno del proyecto actual. Los proyectos de
esta indole solo producen conocimientos que pueden ser aplicados en ¢l campo de la
intervencion educativa.

PROCEDIMIENTOS

El proyecto de investigacion se desarrollara a partir de la identificacién de la temética y para
ello se realizaran encuestas/entrevistas semiestructurada, grupo de discusion a lo largo de la
mtervencion, donde esperamos que de la forma mas auténtica y sincera posible responda. Los
resultados seran publicados (manteniendo total reserva sobre los datos personales) y entregados
a la Universidad de la Costa como requisito de produccion final de la tesis de investigacion.

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Después de haber leido comprensivamente toda la informacién contenida en este documento en
relacion con el objetivo del proyecto v de haber recibido de los investigadores explicaciones
verbales sobre ello v satisfactorias respuestas a mis inquietudes, habiendo dispuesto para
reflexionar sobre las implicaciones de mi decision, libre, consciente y voluntariamente
manifiesto que he resuelto participar. Ademads, expresamente autorizo al investigador para
utilizar la informacion codificada en otras futuras investigaciones o proyectos.

En constancia, firmo este documento de consentimiento informado, en presencia del sefior (a)
, en la ciudad de_Aracataca ¢l dia del mes de  octubre

del afio 2020 _.

Nombre, firma y documento de identidad:
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Nombre: CLAUDLA AARON MARTINEZ Firma: @M C’éq&.
Cédulz de civdadania: 57,42)- G665 de ﬂm Co;lq_m- rfﬁj_de.{_mL

Mombre, fimma ¥ documenio de idennidad del invesigador:

tombre: YOLIMA CASTRO POLA Fima: (M-;-'- ﬁq@o

Cidula de ciudadanin: 26689308 de ARACATACA

Nombre: EDELFA MARTINEZ Tinna
Cedula de ciudadania : de Cienaga
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Captura de Implementacion de la técnica Grupo de Discusion
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