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Cerramos el 2022 con la alegria del trabajo bien
hecho, con muchas metas cumplidas y con nuevos
proyectos para el 2023 que propenden por el
fortalecimiento de nuestros procesos ya que Juntos
trabajamos por la Re acreditacion Institucional.

Nuestras acciones demuestran el compromiso que

tenemos con la Universidad de la Costa y con el
Caribe.

#Bibliotecamascercadeti
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Conozcamos los resultados cuantitativos de este 2022-2

Aqui inicia nuestro recorrido por el segundo semestre del 2022
Programa de Formacién Open Minds

Actividades desarrolladas en el programa de formacion Open Minds
Jornadas de induccién para profesores en BiblioUnicosta

Los Acuerdos Transformativos llegan a UniCosta

Exposiciones artisticas en bibliounicosta

BiblioUnicosta: flexible en condiciones laborales

Nuestra Biblioteca sede Villavicencio se incorpora exitosamente a la red de Bibliotecas del Meta
Practicas incluyentes y experiencias de inclusion en bibliotecas
Biblioteca en la Feria del libro Santo Tomas, Atlantico

Design Thinking en Bibliotecas

Inauguracion de la sala de lectura infantil

Actividades desarrolladas En la sala de lectura infantil

Lanzamiento Ruta de la reconciliacidén y dia mundial de la desaparicién forzada
¢ Como prepararse para el futuro de las bibliotecas?

Reconociendo nuestro clima emocional

Mesas de negociacion del Consorcio Colombia

V Encuentro de Escritores del Caribe- Il bufette literario Come-lee
Mas sonrisas, menos multas

Book Swap - Semana del Bilinguismo LEBP - CUC INNOVA 2022
Profesores de la CUL en BiblioUnicosta

Il Exposicion fotografica de estudiantes

Jurados en el 1er Concurso Ensayo Empresarial

Un nuevo aliado nuestro: jFundacion Casa Amarillal

Fortalecimiento de Ruta Verde Open Access

Cierre exitoso de proyecto piloto: Cartas que liberan

iY en el 2023, vamos por mas!

iNuestro propédsito es ser cada dia mejores!

Referencias
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Prestamo de libros

Libros impresos prestados Libros usados en sala

S0 o
50057 s

Libros prestados - Estudiantes Libros prestados - Administrativos

e 5122

Libros prestados - Profesores

N
S | o

Anual 6,472

0 D PR

0[5 EERED

Servicio de libros a tu clase

Adm. Ambiental Ing. Electronica |Neg. Internacionales
1 04 Servicios Adm. De Empresas | Ing. Ambiental Ing. Industrial
dados a los diferentes programas 9 2 43 Etstu(cji!(ajntes
académicos de la institucion: Ing. Eléctrica Lic. En Educacién |~ 7 s

Fuente de la informacion: Biblioteca de la Universidad de la Costa, AgilAnalytics, KohaAnalytics
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iCreciendo en usuarios en sala!

iLa biblioteca continta Biblioteca abierta Sala de lectura

siendo uno de los destinos
predilectos de nuestros
estudiantes y colaboradores!

Eventos y actividades Revision de trabajos de grado

= Asistentes
Biblioteca te lleva al metropolitano [ Maestrantes
Induccioén a estudiantes [

trabajaron comprometidos para verificar todos y cada uno de los trabajos de los
estudiantes de la Maestria en Educacion - Modalidad virtual incluidos en el
convenio con la Secretaria de Educacion.

Induccién a profesores [N
Ajedréz en sala [

Prog. de form. Open Minds [

0 100 200 300
En el ano, recibimos a 1,125 usuarios como participantes a nuestros eventos y )

actividades. Con un promedio de satisfaccion de 4,68.

Clubes de lectura [N : :
. Destacamos la labor de nuestros revisores que, en octubre y noviembre

Fuente de la informacion: Biblioteca de la Universidad de la Costa, AgilAnalytics, KohaAnalytics y formulario de eventos y actividades de biblioteca del 2022-2 6
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Promocion de lectura

Posibilitar el acceso al libro en todos los formatos es uno de nuestros pilares. Hemos ampliado nuestro cuadrante de accion,
conquistando lectores no solo de la institucion sino de otras locaciones del Atlantico. Promocionar la lectura comprende, también,
la circulacion constante de material en los estantes de la biblioteca abierta, dar a conocer las novedades en Libby, mantener
concursos como Literatura gamer y expandirnos a otros espacios universitarios. Asi, desde septiembre estan para libre uso
periodicos y libros en el bloque 11, piso 2.

iLeer es aprendizaje, diversion, cultura y encanto!

Crecimiento de préstamo de libros de literatura

Asistentes en los Préstamos
clubes de lectura

Asistentes en Lectura
informe comision de la
verdad

Fuente de la informacion: Plantilla de noticias para boletin - Direccion de Biblioteca 2022-2
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Resultados de adquisicion Intercambio de
material bibliografico

Adquisicion y (Canje)

catalogacion del material [Eloysr2y ) m 2022-1 ) @
bibliografico de compray
20222 2 @ 20222 2 m

donacion en el ano.

Numero total de libros
ingresados al sistema:

Resultados de baja Donaciones de libros Nuevos convenios
de material nacionales e
internacionales

18

Fuente de la informacion: Plantilla de noticias para boletin - Direccion de Biblioteca 2022-2 8
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Capacitaciones impartidas Recursos electronicos
Academia Uniquest mas consultados

Estudiantes 6,111

Consulta a recursos - Profesores Consulta arecursos
adscritos por departamentos estudiantes matriculados por programa

Matriculados 11,562
=

150
100

50

=

Fuente de la informacion: Biblioteca de la Universidad de la Costa, ElogimAnalytics - 2022
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Lo que nos motiva a ser mejores
Encuesta de satisfaccion - Consulta especializada

Recursos electronicos
con mayor numero de descargas

100.000

75.000

Profesores que
realizaron la
encuesta

50.000

Satisfaccion de
profesores por
capacitaciones

Estudiantes que

Gracias al compromiso de profesores, investigadores y de realizaron |a
nuestro equipo de Consulta Especializada, estamos mejorando encuesta
nuestro costo de aprovechamiento de recursos electronicos.

La meta que sirve como referente internacional es mantener : .

una relacién de 1 USD por PDF descargado. En el 2021, nuestro Satle,aCCK)n de
promedio fue de 45 USD. Este afio ya hemos logrado mejorar el estudlantes por
indicador, bajando a un costo promedio de 15 USD por PDF. CapaC|taC|ones

Fuente de la informacion: Biblioteca de la Universidad de la Costa, ElogimAnalytics, AgilAnalytics - 2022
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Gestion biblioteca - Conmutacion bibliografica

o o Estudiantes 104 910 / De papers entregados 0 / Mediant i
Solicitudes 232 ) O alos usuarios. 74 O intemos de colaboracion.

recibidas Profesores 106
*Con respecto al 9% solicitudes indicadas como cerradas,

. : inistrati corresponden al siguiente caso: Los solicitantes no aportaron

Periodo agosto - noviembre. Administrativos 02 informacién suficiente para precisar el material (informacién de

Distribuidas en los siguientes capitulo de libro faltante, confirmacion de ORCID de autor, entre otros
tipos de usuarios: Graduados 20 W cspecificos)

CEFI + BiblioUnicosta

Editoriales que impartieron sus La biblioteca de la Universidad de la Costa reconoce la importancia de
conocimientos con nuestros la formacion integral de sus colaboradores. Por ello, une esfuerzos con
usuarios. TH, en el Centro de entrenamiento y formacion Institucional CEFI. En

este sentido, se prepard y actualizé la oferta de las actividades de

Jornadas realizadas por los formacion y recreativas que contribuyen a nuestro PDP .
proveedores en modalidad remota.

Actividades :
. , : Asistentes a las
Participantes: estudiantes, ofertadas por la sesiones.

profesores y administrativos. Biblioteca.

L
@
N
S
S
@
v
£
o
72,
o
Q
O

Fuente de la informacion: Biblioteca de la Universidad de la Costa, AnalyticsGestionBiblioteca y Talento humano - 2022 11
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Redes academicas y herramientas especiales

LA Mendeley

Mendeley Institucional

Concretamos la renovacion de
Mendeley Institucional Edition, con:

100 GB de espacio personal

100 colaboradores por grupo
100 GB almacenamiento/grupos
1000 grupos por persona.

1,255 miembros Unicosta

Booklick.

e 4125 usuarios activos
e 47 Docentes Clave
e 1263 Seguidores de biblioteca

Estrategia  principal para el
programa de Contaduria Publica y
Comunicacion Social y Medios
Digitales.

@ grammarly

Desde el 13 de marzo de 2022 y a
la fecha, tenemos:

« 12 licencias

« 37 semanas de trabajo continuo
o 3202 palabras/semana

« 141,021 palabras analizadas

Fuente de la informacion: Biblioteca de la Universidad de la Costa, AgilAnalytics, KohaAnalytics y formulario de eventos y actividades de biblioteca del 2022-2

12
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Ing. Ambiental
6

g, Ci Programas con mayor numero de
trabajos de grado, 2022

Psicologia g |
9 ’ M. en Educacion Exaltamos la produccion de los trabajos de grado como la
' conjuncion del proceso academico e investigativo,

M. e: 1Adm- 89 fundamental para la visibilidad institucional.

Derecho 25 Total 228

25

iPAPYRUS, llega a Unicosta!

Nuestro nuevo repositorio de datos de investigacion en v

biert b ino dentro de la comunidad onStceion fe Datasets
investigativa de la Universidad de la Costa, con el objetivo de de datos
fortalecer el ecosistema de investigacién y garantizar el 02 01
acceso e interoperabilidad de la informacién en el tiempo.

jPapyrus se articula al Programa de Formacion Academia Uniquest!

Fuente de la informacion: Biblioteca de la Universidad de la Costa, AgilAnalytics, KohaAnalytics y formulario de eventos y actividades de biblioteca del 2022-2




Seguidores
3.144

Publicaciones en
1.958 Instagram con

mayor numero de

alcance*

371 *Alcance: se refiere a la cantidad total de
usuarios que vieron la publicacion.

201

151 Alcance en

Instagram

123

Fuente de la informacion: Perfiles oficiales de las redes sociales de la Biblioteca de la Universidad de la Costa - 2022

14



Aqui empieza nuestro recorrido
en el segundo semestre...

cuc

K




ODS

AL QUEAPUNTA

EDUCACION
DE CALIDAD

1]

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

o

1 REDUCCION DELAS
DESIGUALDADES

A
(=)

v

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&

BIBLIOTECA

www.cuc.edu.co

—>

06/07/2022

Nuevo Programa

Programa de Formacion Open Minds

En aras de fortalecer el desarrollo de los profesionales de la regién caribe, la Biblioteca de la Universidad de la Costa
conceptualiza y presenta este programa que busca fortalecer en el individuo las competencias necesarias para la
busqueda de informacidn cientifica en recursos de acceso abierto, la creacion de perfiles académicos y/o laborales, asi
como el uso de gestores de publicacion para la construccion de documentos de buena calidad.

El programa cuenta con tres niveles que complementan la formacion académica e investigativa del individuo y permiten la
apropiacion de conocimientos de las TIC, de manera estructurada.

Con estas iniciativas, la Biblioteca de la Universidad de la Costa busca demostrar su compromiso con la mision

institucional para la formacion de un ciudadano integral y a la vez, expandir su rango de accion mas alla de su contexto
universitario. jQueremos vincularnos de una manera tangible con las diferentes comunidades!

Fuente de la informacion: Plantilla de noticias para boletin - Direccion de Biblioteca 2022-2 1 6
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Actividades desarrolladas
en el programa de formacion Open Minds

I.LE.D. Alexander
Von Humboldt

Durante el periodo de descanso del
ano, realizamos un acercamiento
especial con 28 profesores del
|.E.D. Alexander Von Humboldt,
donde les mostramos nuestro
programa de Formacién Open
Minds y los beneficios potenciales
para ellos y sus estudiantes,
desarrollando sus competencias.

Instituto LaSalle

Durante el lanzamiento del
Programa de Formacion Open
Minds en el Instituto, se realizaron 3
jornadas de formacion para 3
cursos de décimo y tres cursos de
onceavo grado. 197 estudiantes
fueron capacitados en recursos
electronicos en acceso abierto y
uso de Mendeley para citacion.

Fuente de la informacion: Plantilla de noticias para boletin - Direccion de Biblioteca 2022-2

2D -

British International
School

Con excelente disposicion por parte
de los profesores, presentamos
nuestro modulo | de nuestro
programa de formacion para 3
cursos de onceavo grado y 2
cursos de décimo segundo.
109 estudiantes fueron
capacitados en acceso a recursos
electronicos en acceso abierto.



https://institutolasalle.edu.co/
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Jomadas de induccion para profesores en
BiblioUnicosta

Una iniciativa propuesta por el Director Mario Maury y que gracias a la receptividad y disposicion del equipo de Biblioteca,
se convirtié en una estrategia de acercamiento e interaccién con los profesores de la Universidad.
Las jornadas se realizaron dentro de las instalaciones de Biblioteca abierta por estaciones de trabajo.

Alli, de la mano de los auxiliares de Biblioteca conocieron mas, sobre:

e Servicios de préstamo, devolucidn y renovacion de libros

e Libros atu clasey servicios inclusivos PrOfeSOres

e Consulta especializada P

e Adquisiciones de material especializado partICIpantes

18

Fuente de la informacion: Plantilla de noticias para boletin - Direccion de Biblioteca 2022-2



Consorcio
Colombia
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=Sl ) Los Acuerdos Transformativos llegan a UniCosta

.

D . N . .
En2022-ll, fueron publicados dos documentos cientificos de autores de la Universidad de la Costa sin costo de

procesamiento de articulo. Esto, gracias a los Acuerdos Transformativos negociados por el Consorcio Colombia.

Estos documentos se encuentran publicados en acceso abierto, sin ningun costo para lectura, disponibles al servicio de la

ciencia y la academia.

02 ),

Autores
e Mr. Nelson Alvis - Zakzuk

Articulos aprobados Articulos aprobados

como autores correspondientes como coautores (Colaboracion)

DOl de los articulos | Vvalor APC
10.1080/19419899.2022.2100270 $3.080 USD

Autores
« Nathalia Quiroz Molinares

DOl de los articulos | Vvalor APC
10.1016/j.vhri.2022.08.003 $1.500 USD

10:1080/09587325:2022:2100986'] $3.080 USD

» Nubia Marquez Fontalvo o Odette Chams Anturi

Henry Maury Ardila $3.196 USD

10.1007/s11270-022-05754-y

Fuente de la informacion: Plantilla de noticias para boletin - Direccion de Biblioteca 2022-2
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Il Exposicion artistica

Con el artista barranquillero Emilio Arenas, celebramos la segunda
exposicion pictorica en BiblioUnicosta. Su técnica de dibujo y pintura
oscila entre lo clasico y el impresionismo. Un mes se prolongé la

exposicion y se realizaron actividades para incentivar la masiva

— asistencia y apreciacion del arte.

DECALIDAD

CJ) Se distingue por su fuerte
critica social y politica.

lll Exposicion artistica

También, desde el 9 de septiembre hasta el 1 de diciembre las obras de
Kimberly Lopez ambientaron los espacios de la sala de lectura, bloque
2 piso 2. Grito de re-nacer, Persiguiendo la pasion y El velo del miedo

son los titulos de las obras que, acompanados con poemas de la
misma autora, permitieron cumplir con esta tercera exposicion.

J Se distingue por fusionary
conectar la pintura con poesia breve.

Fuente de la informacion: Plantilla de noticias para boletin - Direccion de Biblioteca 2022-2 20
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TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

=) BiblioUniCosta: flexible en condiciones laborales

La biblioteca de la Universidad de la Costa es reconocida este 2022 dentro de la institucion por su flexibilidad en temas
laborales, cerrando este ano con 4 personas en Teletrabajo. Esto es, sin duda, una innovacion en atencion bibliotecaria que
pone de manifiesto la apropiacion de los aprendizajes dejados por la pandemia de COVID 19 (2020-2021).

Celebramos con orgullo que nuestro personal pueda trabajar con dignidad y seguridad desde las diferentes regiones del
pais, manteniendo siempre la camaraderia de pertenecer a nuestro equipo de Biblioteca.

02 Teletrabajadores en 02 Telgtrlgcllaaglalc‘l%rgés en
modalidad hibrida

modalidad autonoma

BIBLIOTECA 2

www.cuc.edu.co Fuente de la informacion: Plantilla de noticias para boletin - Direccion de Biblioteca 2022-2
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Nuestra Biblioteca sede Villavicencio se incorpora
exitosamente a la red de Bibliotecas del Meta

Gracias al interés y la gestion de nuestra auxiliar Elizabeth Sanchéz, BiblioUnicosta expande
sus redes de colaboracion hacia Los Llanos colombianos, siendo el nuevo miembro de la
Red de Bibliotecas de IES del Meta.

Esta incorporacion reitera nuestros esfuerzos colaborativos, para alcanzar resultados Red
) Bibliotecas
sostenibles de la mano de los actores locales.
B el i
En el mes de diciembre, recibimos a los miembros de la asociacién en nuestras DEL META
instalaciones para la reunion de cierre anual y proyectos futuros.
BIBLIOTECA
W CHCE EEU €0 Fuente de la informacion: Perfil de la Biblioteca en Instagram, https.//www.instagram.com/p/ChUoCrEuR9H/ 22



- Practicas incluyentes y experiencias de inclusion
¥ en bibliotecas

J wiovacioie En el marco de la | Jornada para bibliotecarios, bibliotecdlogos y profesionales en ciencias de la informacion “Gestion del
- conocimiento, innovacion y transformacion: aprendiendo juntos, los lideres de tres de las bibliotecas universitarias del
.S"*, Atlantico compartieron sus experiencias y aprendizajes en materia de inclusion y diversidad. Este panel, conté con la

moderacion de Adriana Valera, de Bibliounicosta.

. - Mari
Instituciones e | P¥aradela = g hfante

Julysa
Dir. de la biblioteca de la Contreras ASCOLBI
Universidad Simon
Bolivar (Barranquilla)

Dir. de la biblioteca
de la Universidad de
la Costa

inVitadOS especiales Dir. de la biblioteca de la

Universidad del Atlantico

Fuente de la informacion: Plantilla de noticias para boletin - Direccion de Biblioteca 2022-2
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Biblioteca en la Feria del libro
Santo Tomas, Atlantico.

Del 16 al 18 de septiembre se celebrd, con mas de 60 actividades y la
presencia de autores como William Ospina y Carolina Alonso, la feria del
libro de Santo Tomas. Biblioteca participd activamente con la presentacion
de la autora Adriana Valera y su libro Cerezas.

También, entregando material en calidad de donacidén que, de seguro, sera
material provechoso en escuelas e instituciones que lo estan requiriendo
para sus procesos educativos y apropiacion cultural.

Libros
donados

iNota completa aqui!

Fuente de la informacion: Plantilla de noticias para boletin - Direccion de Biblioteca 2022-2

24
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AL QUE APUNTA

SALUD
Y BIENESTAR

/s

EDUCACION
DECALIDAD

]

IGUALDAD
DE GENERO

@ @ @ o o
@ & Design Thinking en Bibliotecas
Invitadas especialmente por el proveedor EBSCO, orgullosamente presentamos la segunda version de nuestro Taller de
10 = Design Thinking para bibliotecas (Primera edicién presencial). A través de esta metodologia, fomentamos la generacion de
L ideas innovadoras que centran su eficacia en entender y dar solucion a las necesidades reales de nuestros usuarios.

4 E » En este caso, contextualizadas a los aspectos de inclusion, tan necesarios para las comunidades lectoras del pais.
Este evento fue realizado gracias a EBSCO y la Red de Unidades de Informacion de Risaralda y Eje Cafetero.

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&

. El taller se enfoco en casos
Lideres de practicos reales, con :Nota completa aquil

necesidades de ajustes

bibliotecas presentes > - d) :
P razonables y politicas inclusivas.

BIBLIOTECA

www.cuc.edu.co Fuente de la informacion: Plantilla de noticias para boletin - Direccion de Biblioteca 2022-2 25


https://biblioteca.cuc.edu.co/design-thinking-en-bibliotecas/

La apertura de la sala de lectura infantil de nuestra
Biblioteca nace para la atencidon a ninos, ninas, padres de
familia y/o cuidadores vinculados de forma directa o
indirecta con la Universidad de la Costa. En Biblioteca
buscamos nuevas formas de acercarnos a la comunidad
y queremos ser ese escenario que ayuda a fortalecer la
relacion del estudiante con su entorno, con su nucleo
familiar y por qué no, con su nifo interior. Somos puertas
abiertas para todos los interesados en el desarrollo y la
formacion integral de nifos en primeras etapas de
escolarizacion.

Fuente de la informacion: Plantilla de noticias para boletin - Direccion de Biblioteca 2022-2

iProyecto alcanzado!

Inauguracion de la sala de lectura infantil

La inauguracion contd con el apoyo de la direccion de
Cultura que dispuso la funcién de titeres. También, nos
honro la presencia de varios miembros de nuestro cuerpo
directivo en cabeza de la senora Maria de Maury Ardila y
Mario Maury A.

34 ) 4§ ssisentes

26
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Actividades desarrolladas
En la sala de lectura infantil

La hora del cuento

En junio anunciamos que semanalmente
recibiriamos a los pequenos lectores.
Con ellos, vivimos la hora del cuento.
Siete ninos entre los que se cuentan dos
pre adolescentes participaron,
secuencialmente, hasta el dia de la

apertura oficial de la sala infantil.

Dpto de psicologia

Se celebr6 wuna jornada de
capacitacion al curso de Psicologia
infantil para promocion de lectura a
ninos de 7 a 11 anos. También, se
cumplié con la jornada académica
“Evaluacion del desarrollo psicolégico
de la ninez intermedia” participaron
31 estudiantes y 10 nifos de 7 a 10
anos.

Fuente de la informacion: Plantilla de noticias para boletin - Direccion de Biblioteca 2022-2

Lectura ecoldgica

Contribuimos al Retorna Challenge: una
iniciativa de educacion y comunicacion
dirigida  para generar el habito de
separacion y entrega adecuada de
residuos de manejo diferenciado. Dos
jornadas de lectura ecoldgica fueron
dedicadas a los mas pequenos con
espacios para la pintura y el
entretenimiento. jNos enorgullece estar en
el 3er lugar como institucién consciente
con el ambiente segun Asociacion Grupo
Retorna y UniAndinos!
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1 REDUCCIONDE LAS

DESIGUALDADES

1 PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS

i-

& & Lanzamiento Ruta de la reconciliacion
y dia mundial de la desaparicion forzada

Como Biblioteca e institucion, los espacios que propicien la reflexion y el sentido mv

=T,
==
it

L =

(XS
N> comunitario alrededor de la #culturadepaz, son nuestro objetivo. Por ello, no dejamos
por fuera la conmemoracion mundial de la desaparacion forzada propiciando un
evento académico, dirigido por invitados expertos:
Dr. Alejandro Blanco Z. Politologo, docente e investigador. Universidad Libre, Bquilla m 4
Dr. Luis Trejos de la Universidad del Norte. Coordinador grupo de investigacion Asistentes
Conflictos y posconflictos en el Caribe. UniNorte, Bquilla. Evento académico
También, se hizo la presentacion oficial de La ruta de la reconciliacion: estrategia que
consiste en jornadas de lectura y socializacion del Informe de la Comision de la verdad A 4
que, a 2022, lleva ya dos jornadas realizadas. e TeerTeaten
jornada de Santo
Tomas
BIBLIOTECA

www.cuc.edu.co

Fuente de la informacion: Plantilla de noticias para boletin - Direccion de Biblioteca 2022-2
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prdctica e innj

biblioteca.
il

Ponente: July:

Perfil: Directol ==
de la Universic N! |

Ingeniero indt

:Como prepararse para el futuro de las bibliotecas?

Recibimos gustosamente la invitacion de los Bibliotecari@s por la Educacién para reflexionar entorno a “Una vision
diferente de las bibliotecas”.

El evento contd con las charlas ¢Por qué sumarse a los retos de implementar tecnologia en la biblioteca? Impartida por
Rosina Scher. Montevideo, Uruguay y "El disefio de textos digitales interactivos” impartida por Isabel Salinas Gutiérrez,
Tijuana, México y el WorkShop: ¢Desing thinking para la biblioteca? jSi! Metodologias agiles para pasar de la teoria a la
practica e innovar en la biblioteca, a cargo de nuestra directora de BiblioUnicosta, Julysa Contreras Munoz.

Evento Ebooks
organizado por: 7-24

Fuente de la informacion: https://youtu.be/2FoGbup8DPQ Canal de youtube de la Biblioteca 2022-2

> Presentacion completa del

Workshop disponible aca.

29



https://www.youtube.com/watch?v=ojgjUYsZxGo&t=24s
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Reconociendo nuestro clima emocional

Con el objetivo de fortalecer el clima laboral de Posterior al taller, también se reconocio el Great
la biblioteca, en el marco de nuestro encuentro trabajo colaborativo de los companeros, que

de Biblioteca del mes de agosto, se realizo el durante el primer semestre contribuyeron con Place
Taller “Reconociendo nuestro clima las actividades de consulta especializada. Se To
emocional”. Durante la actividad, los miembros rifaron dos bonos de $50.000 pesos de

del equipo pudieron aprender sobre el impacto Panamericana. La jornada fue impulsada vy Work@
de sus emociones en el clima laboral, las dirigida por nuestra directora Julysa Contreras. Certificado
percepciones de los demas sobre sus propias COLOMBIA
emociones y sobre crear empatia antes de Colaboradores

emitir juicios. participantes

BIBLIOTECA

www.cuc.edu.co Fuente de la informacion: Plantilla de noticias para boletin - Direccion de Biblioteca 2022-2 30



Mesas de negociacion del Consorcio Colombia

La Universidad de la Costa participd este ano como miembro principal y vocero dentro del proceso de negociacion con las
editoriales SAGE y Oxford University Press del paquete basico del Consorcio Colombia y, la negociacion de los paquetes
satélites. La comision negociadora o comision 4, esta compuesta por cuatro universidades publicas, 4 privadas y un centro
de investigacién, que cerraron acuerdos significativos que, en 2023, tendran influencia en los presupuestos de las IES

colombianas.
Sage Journal m Springer Nature 0
Oxford : . .
Taylor & Francis Booklick C%’:ﬁgﬁ'&a

Fuente de la informacion: Plantilla de noticias para boletin - Direccion de Biblioteca 2022-2

Instituciones

invitadas
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V Encuentro de Escritores del Caribe

Por quinto ano consecutivo se celebré el ENCUENTRO DE ESCRITORES DEL CARIBE. En esta ocasion, vivimos dos dias
con invitados e invitadas cuya produccion literaria, artistica e investigativa crean patrimonio, identidad y reflexién. También,
se llevd a cabo el segundo buffet literario liderado por el Centro de Excelencia Docente, CED.

Para la realizacion del encuentro se contd con el apoyo de la Fundacion de Escritores Meira Delmar que con espiritu
colaborativo, permito el éxito del evento. Ademas, se celebré la presentacion oficial del libro: 'Comunicacion politica en la
esfera publica digital' de editorial EduCosta cuyos autores son: Margarita Quintero Leon, Alvaro Acevedo Merlano y Alicia

Chamorro Munoz.
Libros
prestados

Fuente de la informacion: https.//youtu.be/2FoGoup8DPQ Canal de youtube de la Biblioteca 2022-2

Escritores

invitados

32
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Mas sonrisas, menos multas

Una estrategia que nos permite seguir cumpliendo con nuestros
objetivos de impacto social. Esta estrategia se formalizara con la
entrega de juguetes nuevos o en buen estado a Hogares
Comunitarios del Bienestar Familiar.

Estudiantes
beneficiados

) Juguetes

Ademas, favorecio a los usuarios que no habian podido sanear
su mora con biblioteca, asi: usuario que entregd un juguete, se le
otorgo el 100% de descuento sobre el valor de su multa.

La recoleccidn de juguetes finalizd el 09/12/2022.

donados

$2.892.150 )

33

#BibliotecaMasCercaDeTodos

Fuente de la informacion: Plantilla de noticias para boletin - Direccion de Biblioteca 2022-2
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15/11/2022
Book Swap

Estudiantes y colaboradores trajeron
sus libros a la sala de lectura del bloque
2 piso 2 en buen estado (nuevos o
usados) para cambiarlos por esos que
buscaban.

Una actividad gratuita auspiciada por el
programa de Licenciatura en Educacion
Basica Primaria y la Biblioteca, para
toda la Comunidad UniCosta!

Se celebr6 desde el 15 de noviembre
hasta el cierre de clases.

14/11/2022

11/11/2022
CUC INNOVA

Fortaleciendo los lazos de colaboracion
institucionales con el Departamento de
Laboratorios, estuvimos presentes
durante todo el CUC INNOVA - 2022; un
espacio para compartir experiencias de
las actividades desarrolladas en los
laboratorios y donde hubo oportunidad
de participar exhibiendo proyectos
innovadores que den respuesta a los
focos tematicos de la Mision Sabios.
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Fe Profesores de la CUL en BiblioUnicosta

B
N

» Como estrategia de colaboracion, nuestra biblioteca abre sus puertas a la Corporacion Universitaria Latinoamericana y al
OGRAR proveedor EBSCO, realizando una induccion a los servicios de la Biblioteca para el fortalecimiento de la actividad
A académica por parte de la Comunidad CUL. En esta actividad, se presentaron los servicios disponibles para la comunidad
'y CUL, la oferta en material impreso y de parte de EBSCO, se aclararon dudas en los procesos de ingreso a la plataforma.

Durante la actividad se sortearon boligrafos, libros y un Google Home, para el disfrute de los profesores.

Corporacion

Instituciones

Universitaria
Latinoamericana

invitadas

Fuente de la informacion: Plantilla de noticias para boletin - Direccion de Biblioteca 2022-2
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Programa de Comunlcaclon Soclal y und!a: Digltalos s de Comunicacion Social y Medios Digitales
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. Fba i
a culilva, Inoluysido Cartzgena es una ciudad que han intentado destruir durante mas de
cuatrocientos aflos, y estard mas viva que nunca.

Il Exposicion fotografica de estudiantes

En el marco de la Semana de la Comunicacion, biblioteca por segundo semestre consecutivo se convirtid en el escenario
para la Exposicion Fotografica. Esto, del programa de Comunicacion Social.

Se celebrd en noviembre de 2022 y los estudiantes tenian la posibilidad de votar por el trabajo fotografico y documental de
su preferencia. Esta versidon del concurso cambio el formato de trabajo, evolucionando de piezas fotograficas impresas en
tamano tabloide a la creacion de afiches que sintetizaban la labor periodistica, fotografica y documental de los estudiantes.

Los ganadores fueron reconocidos en el marco de la séptima edicidon de
ENCUADRE: Vive el Caribe, cuenta transmedia, el cual contd con el
patrocinio de la Biblioteca de la Universidad de la Costa, AFACOM,
Mobile Film Latam y ZOOM.

> Presentacion completa del

evento disponible aca.

36

Fuente de la informacion: Plantilla de noticias para boletin - Direccion de Biblioteca 2022-2

DANIEL FRANCO - ALICIA MENA - DANIEL MUNOZ una sigias mas Hoy en dia el tabi que estd alrededor de esto, evita que nos acerquemos de
manera imparcial y asi lograr entender esta prictica y su contexto..


https://www.youtube.com/watch?v=PcANBENmUDE
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AUDIO LIBRO LA BIBLIOTECA DEL EXITO

EM ESPANOL

23/11/2022 BRIAN TRACY

' CREATIVIDAD Y

RESOLUCION DE PROBLEMAS

36
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e Jurados en el 1er Concurso Ensayo Empresarial

Completando el circuito de lectura y apropiacion del libro
Creatividad y Resolucion de Problemas del autor Brian Tracy,
texto base para el Club de Lectura de Ciencias Empresariales;
la Biblioteca agradece el espacio de participacion como
miembros del panel y jurados en la evaluacion de las obras,
en la categoria Ensayo Critico.

El club de lectura de Ciencias Empresariales, impulsado por
el programa de Administracion de empresas, en cabeza de
su Directora Martha Garcia Samper, es un aporte a la
formacion integral de nuestros estudiantes, particularmente
en el desarrollo de competencias blandas.

Fuente de la informacion: Plantilla de noticias para boletin - Direccion de Biblioteca 2022-2

De principio a fin se contd con la activa participacion de 5
programas del Dpto: Negocios Internacionales,
Administracion de Empresas, Administracion de servicios
de salud, Mercadeo y Publicidad, Contaduria Publica.

La responsable por Biblioteca, Adriana Valera, coordiné las
sesiones con docentes y estudiantes, facilitando el
material en multiples formatos, acorde a las necesidades
de los participantes.

Estudiantes
registrados en
encuesta -




o Un nuevo aliado nuestro: jFundacion Casa Amarilla!

El 1 de diciembre se concretd la entrega con este nuevo aliado
institucional. Con ello, formalizamos el acercamiento con
0S 0BJETIVE quienes esperamos, en 2023, lograr el cumplimiento de
(OKS) actividades de tipo cultural y reflexivo alrededor de toda la
riqueza patrimonial local y del Caribe.

Haber cumplido esta tarea es de gran motivacion pues afianzé
los vinculos ya establecidos en 2022-I.

Ya en 2022-1l se suman a estos propdsitos, la Vicerectoria de
Bienestar y la Unidad de Propiedad intelectual cuya ruta de
accion inicia en Barrio Abajo: jlugar iconico y de gran valor
cultural en la ciudad!

donados

38

e C 0 Fuente de la informacion: Plantilla de noticias para boletin - Direccion de Biblioteca 2022-2
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Fortalecimiento de Ruta Verde Open Access

En el mes de noviembre, desde la direccidon de Biblioteca nace una iniciativa que esperamos se contagie a nivel nacional: la
construccion de una Ruta de Publicacion en Acceso Abierto para la visibilidad de los productos de Apropiacion Social del
Conocimiento y el fortalecimiento de los perfiles de los autores ante MinCiencias.

La conceptualizacion del proyecto ha sido discutida con nuestro Vicerrector de Investigacion Henry Maury y su equipo.
Esperamos desarrollar los aspectos técnicos del proyecto en colaboracion con diversas Universidades a nivel nacional,
entre ellas, la Universidad de Caldas.

La prueba piloto en la Universidad esta proyectada para iniciar en marzo 2023 con los programas:
e Comunicacidn Social y Medios Digitales
e Derecho (Barranquilla)
e Arquitectura.

39

Fuente de la informacion: Plantilla de noticias para boletin - Direccion de Biblioteca 2022-2
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R O Cierre exitoso de proyecto piloto: Cartas que liberan

v

— Cumplimos a satisfaccion el primer piloto del proyecto Cartas que liberan. 10 personas de nuestra Institucion
1 eIl intercambiaron cartas con 13 privados de la libertad, recluidos en la Penitenciaria El Bosque (Bquilla).

& Talleres enfocados en comunicacion asertiva, resocializacion, cultura de paz y gestion de las emociones se celebraron
!:— durante las dos visitas a la carcel.

La entrega de certificados y cierre de la primera fase de implementacion se celebré el 15 de diciembre de 2022.

La justicia
es de todos

ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

Gracias al apoyo y vinculacion del Departamento de
Psicologia con los profesores Ronald Lineros y Noris

®
Navarro, se llegé a la concretizacion del index que INPEC
figura ya en eStado: aprobadO. Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

Minjusticia

BIBLIOTECA

www.cuc.edu.co Fuente de la informacion: Plantilla de noticias para boletin - Direccion de Biblioteca 2022-2
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1Y en el 2023, vamos por mas!

Nuevos espacios

Dpto. Arquitectura

Aprovecharemos el talento UniCosta
para crear nuevos espacios creativos'y
en el 2023, sorprender a nuestra
comunidad. Con ello generamos
oportunidades de interaccion vy
reflexion alrededor del libro y sus
autores.

Ruta verde
de publicacion en OA

Nuevos aliados

Patrimonio cultural

Emprenderemos una nueva aventura
de la mano de aliados estratégicos
para el resguardo sistematico del
patrimonio cultural barranquillero,
iniciando por el Barrio Abajo.

En este proceso, aprovecharemos
nuestras fortalezas técnicas en
Acceso Abierto y las redes de
colaboracién que hemos construido.

47



iNuestro proposito es ser cada dia mejores!

Con este objetivo en mente, fijamos metas ambiciosas pero realistas para cada uno de nuestros indicadores:

Estudiantes por atender Literatura y poesia

15-000 En el afio 2_800 Egrggg/ifdojadsee 1.200 |eitr)]rglsa% cp)res.’[ar

Consulta especializada Desarrollo de colecciones

Profesores que participan en las
mesas de trabajo parael
fortalecimiento de las colecciones.

Mantener un costo por descarga
menor o igual a 5 USD para todos
los servicios suscritos.

De los estudiantes que consultan Nuevos datasets creados en
los recursos electronicos suscritos

de la Universidad.

nuestro repositorio de datos
PAPYRUS

Solicitudes de compras atendidas y
gestionadas* en formato fisico o
digital.

Articulos publicados mediante
Acuerdos Transformativos con
(0S de APC).
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Fuente de la informacion: Plantilla de noticias para boletin - Direccion de Biblioteca 2022-2
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